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BOE num. 64

ll. Autoridades y personal

A. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de 22 de febrero de 2000, de la Direc-
cién General de los Recursos v del Notariado, por
la gque se nombra Notario Archivero de Protocolos del
Distrito Notarial de Ponferrada, perteneciente al Cole-
gio Notarial de Valladolid, al Notario de dicha loca-
lidad don Jorge Luis Sanchez Carballo.

4919

Vacante el cargo de Notario Archivero de Protocolos del Distrito
Notarial de Ponferrada, perteneciente al Colegio Notarial de Valla-
dolid, v en vista de lo dispuesto en el articulo 294 del vigente
Reglamento Notarial,

Esta Direccién General ha acordado, en uso de las facultades
atribuidas por el articulo 3.e) del Real Decreto 1882/1996, de
2 de agosto, nombrar para desempefiar el mencionado cargo de
Notario Archivero de Protocolos del Distrito Notarial de Ponferra-
da, Colegio Notarial de Valladolid, a don Jorge Luis Sanchez Car-
ballo, Notario con residencia en dicha localidad.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento, el de esa Junta
directiva v demas efectos.

Madrid, 22 de febrero de 2000.—FEl Director general, Luis Maria
Cabello de los Cobos v Mancha.

Ilmo. Sr. Decano del Colegio Notarial de Valladolid.

MINISTERIO DE DEFENSA

4920

ORDEN 432/38070/2000, de 7 de marzo, por la que
se adjudican dos puestos de trabajo de libre desig-
nacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.1.¢) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ci6on Pablica, en relacién con el articulo 56 del Reglamento General
de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién General
del Estado v de Provision de Puestos de Trabajo v Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién Gene-
ral del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, una vez acreditada la observancia del procedimiento debi-
do, se adjudican los puestos de trabajo de libre designacion gque
en el anexo se especifican.

La toma de posesion de los destinos se efectuard conforme
a lo dispuesto en el articulo 48 del Reglamento General citado
anteriormente.

Madrid, 7 de marzo de 2000.—P. D. (Orden 62/1994, de 13
de junio, «Boletin Oficial del Estado» del 20), el Director general
de Personal, Joaquin Pita da Veiga Jaudenes.

ANEXO

Convocatoria: Orden 432/38001/2000, de 11 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» niumero 13, de 15 de enero)

Puesto adjudicado: Puesto. Ministerio de Defensa. Subsecre-
taria de Defensa. Secretaria General Técnica. Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técnicos v Telecomunicaciones. Técnico Comu-
nicaciones N18. Nivel: 18. Puesto de procedencia: Ministerio, cen-
tro directivo, provincia: Ministerio de Fomento. Correos v Teleé-
grafos. Direccion de Tecnologia v Organizacién. Madrid. Nivel:
18. Complemento especifico: 517.176. Datos personales del adju-
dicatario: Apellidos v nombre: Castillo Palacios, Juan Francisco.
N.R.P.: 260471846 Al1431. Grupo: C. Cuerpo o escala: C. Eje-
cutivo postal v de telecomunicacioén. Situacion: Activo.

Puesto adjudicado: Puesto. Ministerio de Defensa. Subsecre-
taria de Defensa. Secretaria General Técnica. Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técnicos v Telecomunicaciones. Técnico Comu-
nicaciones N18. Nivel: 18. Puesto de procedencia: Ministerio, cen-
tro directivo, provincia: Ministerio de Fomento. Correos v Telé-
grafos. Subdireccion de Desarrollo v Formacion. Madrid. Nivel:
12. Complemento especifico: 301.630. Datos personales del adju-
dicatario: Apellidos v nombre: Orden Martos, Rafael. N.R.P.:
5162931168 Al431. Grupo: C. Cuerpo o escala: C. Ejecutivo
postal v de telecomunicacién. Situacion: Activo.

4921

RESOLUCION 452/38069/2000, de 3 de marzo, de la
Subsecretaria, por la que se queda sin efecto el nom-
bramiento de alumnos, publicado por Resolucion
452/38950/1998 para el acceso a militar de comple-
mento de la Armada.

Queda sin efecto el nombramiento de los alumnos que se rela-
cionan, publicado por Resolucion 452/38950/1998, de 16 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» nimero 282, del 25) de
la Subsecretaria de Defensa, para el acceso a Militar de Com-
plemento de la Armada, por no haber efectuado su presentacion
en la Escuela Naval Militar, de acuerdo con lo previsto en la base
10.1 de la convocatoria.

Relacion:

Don José D. Alonso Aladro (10.888.342).
Don Jaime Pe6n Souto (09.414.470).

Don Ricardo Martos Tello (34.805.374).

Don Juan J. Ruiz Vazquez (02.348.153).

Don José F. Martin Garcia (52.118.994).

Don Marcos Gandara Alvarez (36.115.803).
Don Cecilio Lopez Diez (09.317.787).

Don Pedro Hernampérez Martin (50.834.610).

Madrid, 3 de marzo de 2000.—El Subsecretario, Adolfo Menén-
dez Menéndez.
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MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

4922

ORDEN de 1 de marzo de 2000 por la gue se resuelve
el concurso especifico para la provision de puestos
de trabajo en el Instituto de Salud «Carlos IlII», con-
vocado por la de 4 de octubre de 1999.

Por Orden de 4 de octubre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
del 21), se convocod concurso especifico para la provision de pues-
tos de trabajo en el Instituto de Salud «Carlos Ill». Una vez realizado
el procedimiento establecido en el articulo 20.1, a) v c), de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Puablica, seg(n redaccion dada al mismo por la Ley
23/1988, de 28 de julio, de modificacion de la anterior, cumplidas
las bases de la convocatoria del concurso y valorados los méritos
alegados por los aspirantes a los puestos convocados,

Este Ministerio acuerda resolver el presente concurso, de con-
formidad con los siguientes puntos:

Primero.—Hacer publicos los destinos definitivos adjudicados
a los funcionarios que han participado en el concurso y que figuran
en el anexo a la presente Orden.

Segundo.—Los destinos adjudicados tienen la consideracion de
voluntarios v son irrenunciables, de acuerdo con lo previsto en
la base novena de la convocatoria.

Tercero.—Los destinos adjudicados seran comunicados por el
Instituto de Salud «Carlos 1lI» a las Unidades de Personal de los
Departamentos ministeriales a que figuran adscritos los Cuerpos
o Escalas o, en el caso de los Cuerpos o Escalas dependientes de
la Secretaria de Estado para la Administracion Pablica, a la Direccion
General de la Funcion Piblica, asi como a los Departamentos u
organismos de procedencia del concursante seleccionado.

Cuarto.—El plazo de toma de posesion del nuevo destino obte-
nido sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia
del funcionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia
o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias habiles siguientes al de la publicacion de la presente Orden
en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el cambio de la situacion
administrativa que, en cada caso, corresponda. Si la resolucion
comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de pose-
sion debera contarse desde su publicacién.

Quinto.—El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando
finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan sido con-
cedidos a los interesados, salvo que, excepcionalmente v por causas
justificadas, se acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Sexto.—FEfectuada la toma de posesion, el plazo posesorio se
considerara como de servicio activo a todos los efectos, excepto
en el supuesto de reingreso desde la situacion de excedencia por
cuidado de hijos.

Séptimo.—La toma de posesion se formalizara ante el Secretario
general del Instituto de Salud «Carlos 1II» {calle Sinesio Delgado,
namero 4, Madrid).

Octavo.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra inferponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, a partir del dia siguiente al de su publi-
cacién, ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Adminis-
trativo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa o, potestivamente v con caracter previo,
recurso administrativo de reposicion, en el plazo de un mes, ante
este Ministerio.

Madrid, 1 de marzo de 2000.—P. D. (Orden de 1 de julio
de 1998, «Boletin Oficial del Estado» del 11), el Secretario general
técnico, Pedro Gomez Aguerre.

Ilmos. Sres. Secretario general técnico y Director del Instituto de
Salud «Carlos III».

ANEXO

Datos personales

24

Cuerpo

Escala

1205 | 26

6000 (22

1201

NRP

0218166168 A

0068042657| A

5188495757| A

Apellidos y nombre

Fernandez-Cuenca Goémez, Rafael.

Desierta.

Ruiz Tovar, Maria Mercedes.

Boiz Martinez, Raquel.

Puesto de cese

Localidad
provincia

Me

NI

Centro directivo
y puesto

Subdireccion General Epi-| 26 | SC [Madrid.

demiologia, Promocién y

Educacion Salud.

Jefe

Servicio Estadistica

Actividad Sanitaria.

miologia.

Centro Nacional de Epide-| 22 | SC [Madrid.
Técnico Superior Facultati-

vo y Especialista.
Subdireccion General Epi-| 24 | SC [Madrid.

demiologia, Promocién y

Educacion Salud.
Jefe de Seccion N24.

Puesto adjudicado

Localidad

GR

NI

28| A [Madrid.

24 | A [Madrid.

24 | A [Madrid.

Centro directivo y puesto

Subdireccion General

de Epidemiologia
e Informacion Sanitaria

Centro Nacional
de Epidemioclogia

riopatias (y Epidemiolo-

pidemiologia.
gia Ambiental).

miologia Infecc. Hospita-

laria.

Nim.

de
orden

1 [Consejero Técnico.

2 |Jefe de Seccion de Neuroe-

3 |Jefe de Seccién de Corona-

4 (Jefe de Seccion de Epide-| 24 [ A |Madrid.



BOE num. 64

Miércoles 15 marzo 2000

10590

-eysijerdads]g A oa
-geynoe ouadng oouoda |,

"(PHPeR) "efiojolq "(PupEI) '] eopsoufiey(] uope;
Z¢| 0009 | V |ETTLIVOLZO "eRIY ‘Yoain) za[[2 L [epucyepelely| DG | g2 (-0 2p [euopeN onuaj|epuoyepelely| Yy | $g |-U2HQ 2p UQpdag ap ajap| i
-eysijerdads]g A oa
-gejmoe] ouadng od[usa I
"(PHPeR) "efiojolq "(PupEI) "spUajuaOnsE $al03oNp
Z¢ | 0009 | V |89PESTBZOS Pl eUel ‘ainbne zaypueg | epuoyepelel | DG | ZZ |-CWLIA 2p [eucpeN ofua)|epuoyepelely| V| §g |-0id S UQpOag ap ajar| g1
pifojorqosaip ap
JPuoDN 043U
-e3sijedadsg A oa
-gejmoe] ouadng od1usa I
"(PHPeR) TejuRIqUIy "(pupen) "uopRUIIEIUGC) A vLy
Gd| 0009 | V |ETCLPLBILT "uaule) U ‘oually zmy | epucyepele]| DS | 27 | Peplues ap [eucey onuajy|epuoyepelely| Y | §Z [-2WIso(] ap UQag ap ajap| Z1
[PIUBIGUIY POPIUDS 2P
JPUOIDN 043U
-e3sijerdadsg A oa
-gejmoe, ouadng odiuda I ‘sojua
“(PupeR) "uoloEy "(PEPER) -Ily uod 0J5'IUOY UB 53|
g | 0009 | ¥V |PEPBEEI0LED "eala[] ‘zaulpepy Ziny |epuoyepelely | DS | g7 |-UaWIY 2p [2uoeN onuay|epuoyepelel| v | §g |-eM2)e| 2p UQaG ap 2P | T
-ejsijeoadsg A oa
-pejnoej wouadng oomuoda I ‘Juawy
“(PupeR) "uoloEy "(PEPER) soujjeg sajuBUIWIEIUO] A
g | 0009 | ¥V |BITLGLITIO "elely euy ‘Ie[mBy esoziag [epuoyepelep]| DS | ZZ |-UsWy ap [euopeN onua) epuoyepelely| v | §g |senby ap uoloag ap apr| 01
-ejsijeoadsg A oa
-pejnoej wouadng oomuoda I
“(PupeR) "ugE] "(PEPER) "eduO2 |,
g | 0009 | ¥V |ET6S8LZI900 "el[esoy ‘olie]) epieg | epuoyepele| OS | ZZ |-Uewy 2p [eUopeN onual|epuoyepelely| YV | 7 (UQHS20 ap UQL02S ap 3P| 6
‘ouojeloqeT] uolddag ajap
"sisljeuy ap [eIauag) UQL "(PEPER) "soanIpy 4 sajuau
92 | 2010 | ¥V |209860L2S0 ‘Auuay ‘12110 2p siyBooy "PUPEW | OV | ¥Z |-224pqng "sojuawilly "9 (|epuoyepelel]| v | 9g |-odwo) ap oblaag ap 2jor | g
uoRDIUGWIIY 2P
JPUOIDBN 04FUI)
"ZZN louadng oouoa |
‘(PHpe) ‘owms ‘(PHPe) ‘sa|epay
g | 0009 | V |PE262L89Z1 "uauLey) el ‘2[[eA [2p 2el(] | epuoyepefep]| DS | g2 [-uo] [2p [euopeN oimpsu]|epuoyepelel| y | §g |-ewolg ap uQwoag ap ajar| £
DGR pnjog us
so1d10iag A SoLoIBiogn]
JB42UBD) UOR2AIPGNS
‘ouojeIOqEe]
ua uoebgsaau] ap 1l XNy
‘(PupeR) ‘Jejuawepun, eib "Ou0JRIOqET]
PI| 1109 | A4 |PELBLOBI00 "eljog vu2[] ‘solouly oualoy|epuoyepelely| O§ | HT |-0[0ld 2P [eUopEN onua) PUPR| | ¥1 |u2 uorebysaau]ap telxny | 9
031X0 [ 23190V 2P
aWoIpuls 2 24qos
uopdigsaauf ap oagua)
-oliy ‘eys|eadsg A oa
ve | €010 | ¥V |9896T180800 "eua[g eUely ‘uljen zanbupoy ap opepno 1od ePUapadXy "PUPR| V | g |-Belnor] touadng ooluda] | G
BIe9ST aiquou A sopyjjad eRu0ad ; owand i BpYRIO o1sand & oamaup oan :Wvuo
VA9 | gamng | HO diN 1q pudy P M| N ompBAp 01U pepyEs0 uo | IN : M2 021U30 .Euz

sa|euosiad soley]

8530 3p 0153N]

opedpnipe o1sang




Miércoles 15 marzo 2000 10591

BOE num. 64

‘SEW2]SIG 2p elsljeuyy

0009 [ V¥V [S9E91866L09 "oluojuy ‘S2.10] ZapueuIdl ‘PHPEW| OS5 | 22 [elduag) eUeIa DG ‘PHPRN| V | 92 "seweifold ap 103122.1(] | ¥g
‘oo1p2 10302dsuj
{11 uelio "es(ul[) BORORL]
‘(sert uopoadsu] ap eary) pnjesg A sojualuIpad>old 2p uQL
9¢ | 6¥P9 | V |PC126EETST "rey] ‘sersa[f] zew]|-msy) uolin| DS | 9g (Bl 2p [euowEy opmpsu] ‘PHPRR| V | 9¢ [-®n[en] 2p oPIalag 2p 23| £7
-ostBo[onuap
-idg sisifeuy oblalag 2jap
‘pnjes uohesnpyg e eanoeld
A ugpowold ‘eibojorwap A sojuaiwipadolg ap
9¢ | 0009 | ¥V |ETE9T9291S ‘snsap ‘zanbuug zajpzuog PUPEW | DS | 92 |1dT [eleuan ugradaupqng PUPPI| V | 8¢ |Uolrenjeay ap ealy ap 2j2f| 7
's03oNpoig
ap [eibaju] ugopenjeag A
souJ2)u] SauLloju] ealy ajap ‘sojonpold ap [eibaju]
‘seuejueg seibojou uomenjeag A soulaju]
8¢ | VIZT | V |9¥PEBETELE "BLLEJY 250 ‘oduR|( 2jeuly "PUPEIW | OS | 82 |22 uotoenyeny ap erouaby ‘PUPPI| V | 8¢ |Sewuoju] ap B2y 2p 2j]2f)| Tg
spBIIUDG suibojoudaf ap
uoppNpag ap P Uaby
"TeuoidRU
-l2ju] pnjeg 2p uoeW
-e1801q ap uodag ap 2Jap TeuoeU
‘pep -1aju] pnjeg 2p ugew
8T | SETIT | O |PESSLSBLIT "es21a | BURJy ‘OIRury Unuepy ‘PHPRI | OS | €2 | 1UBS 2p [RUOPEN e[andsy "PUPEIW | D9 | 2T |-1B0ld ap uQdag ap 2§2r | O
-eysijerdads]g A oa
-gejmoe] ouadng od[usa I
‘eaqnd epez
‘(Pupe) pnjesg ‘alag A soliojel -JewoIny eOYnuUal uon
¢ | 0009 | V |E165299200 "euy ‘oulo] [ap ape ) |epuoyepelel| O | 22 |-0qP] [e2UaD UodAPpqNG PUPRI | V | Pg | PUUOMU] 2P UQL332G 3p 2J2f| 6T
"odIpajy 103dadsu]
‘(pHp (I s2101SQW ealy) pnjeg "soppmsy
92| 6¥¥9 | V |20T0VZELLT "[pBuy [anBiy ‘epeuopioq ofoy | BR) SAOCISOW | DS | 92 |Bl 2P [euoldEN oImysu] ‘PUPRI | V | 8¢ |2P BAMIBIAL 2P B21Y 3p 2121 | 8T
TeuceUIdIU] pN[ES
eifojopold OblAlag 2Jap
‘pep TeuoeU
9¢ | 6¥¥9 | V |ET6VT8OTPOS ‘umbeop ‘[apue) eI213] ‘PHPRI | OS | 9¢ |1Ue§ 2p [RUOPEN e[andsy PUPRI | V | 8¢ |121U] pnjeg 2p vaXy 2P 3120 | LT
"0o[ud3 |, o1a[asuoy) ‘pnjes ap
82| 0009 | V |ETS0EV820S "opuruIa] ‘Zaiealy Ie[[iy ‘PHPER | OS | 8¢ ‘eaqnd pnes 'O'd PUPEW| V | 87 |seweibold ap ealy 2p 2J2p | 91
poprung ap
JouoIIDN PIANIS
‘ouojelroqeT]
ap ugeipsasu] ap 1elXNY
“(PupeR) ‘[RuswEpUny "(PEPER) "OHOjeIOqE]
PI| T10S9 | A |9P8BL6GEELO "as0p BLIR]Y ‘ourHOg Zleg | epuoyepelel | OS | 1 |eofolg ap [euopey onua)|epuoyepelely| @ | 1 |Us ugpeSysasu]ap ey | G
Joruawppung viboroig ap
JouoBN 0dua)
VIO | ghmns | 4O dHN @iquou 4 sopyjady quh__“w“m JH| N oa:ww._wzw_h:uo pEPHEI0] o | IN o159nd & 0apGLp 011D e
; 119334 -wny

sa|euosiad soley]

8530 3p 0153N]

opedpnipe o1sang




10592

Miércoles 15 marzo 2000

BOE num. 64

UNIVERSIDADES

4923

RESOLUCION de 7 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra a dofia Maria
Victoria Utrera Torremocha Profesora titular de Uni-
versidad del area de conocimiento de «Teoria de la
Literatura», adscrita al Departamento de Lengua
Espaniola, Lingliistica y Teoria de la Literatura.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para
juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta Universidad
de fecha 19 de enero de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 16
de febrero), v de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto v el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio,

Este Rectorado ha resuelio nombrar a la Doctora dofia Maria
Victoria Utrera Torremocha Profesora titular de Universidad de
esta Universidad, del area de conocimiento de «Teoria de la Lite-
ratura», adscrita al Departamento de Lengua Espaiiola, Lingtiistica
y Teoria de la Literatura.

Sevilla, 7 de febrero de 2000.—El Rector, Miguel Florencio
Lora.

4924

RESOLUCION de 9 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra a doiia Pilar
Sara Colas Bravo Catedratica de Universidad del area
de conocimiento de «Métodos de Investigacién y Diag-
néstico en Educaciéns, adscrita al Departamento de
Didactica v Organizacion Escolar y Métodos de Inves-
tigacion v Diagnéstico en Educacion.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para
juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta Universidad
de fecha 19 de enero de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 16
de febrero), v de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto v el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la Doctora dofia Pilar
Sara Colas Bravo Catedratica de Universidad de esta Universidad,
del area de conocimiento de «Métodos de Investigacion v Diag-
nostico en Educacion»s, adscrita al Departamento de Didactica v
Organizaciéon Escolar v Métodos de Investigaciéon y Diagnoéstico
en Educacion.

Sevilla, 9 de febrero de 2000.—El Rector, Miguel Florencio
Lora.

4925

RESOLUCION de 15 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra a doiia
Manuela Cantén Delgado Profesora titular de Univer-
sidad del area de conocimiento de «Antropologia
Social», adscrita al Departamento de Antropologia
Social.

Vista la propuesta formulada por la Comision nombrada para
juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta Universidad
de fecha 19 de enero de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 16
de febrero), v de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto v el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a la Doctora dofia Manuela
Cantén Delgado Profesora titular de Universidad de esta Univer-
sidad, del area de conocimiento de «Antropologia Social», adscrita
al Departamento de Antropologia Social.

Sevilla, 15 de febrero de 2000.—El Rector, Miguel Florencio
Lora.

4926

BESOLUCION de 23 de febrero de 2000, de ia Uni-
versidad «Rey Juan Carlos», por la que se nombra
a dofia Eva M.? Reinares Lara Profesora titular de
Universidad.

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 3 de la
Ley 7/1996, de 8 de julio, de Creacion de la Universidad Rey
Juan Carlos, el articulo 3.1 del Decreto 90/1997, de 10 de julio,
v de conformidad con la propuesta formulada por la Comisién
constituida para juzgar el concurso convocado por Resolucion de
esta Universidad, de fecha 7 de junio de 1999 («Boletin Oficial
del Estado» del 17), para la provision de plaza 992/32/TU, de
Profesor titular de Universidad del 4rea de conocimiento de «Co-
mercializacion e Investigacion de Mercados», v una vez acreditado
por la concursante propuesta que reine los requisitos a que alude
el apartado 2 del articulo 5.° del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre.

He resuelto nombrar a dofia Eva M.? Reinares Lara, con docu-
mento nacional deidentidad nimero 16.550.096, Profesora titular
de Universidad, de la Universidad Rey Juan Carlos, del area de
conocimiento de «Comercializacioén e Investigacion de Mercados»,
adscrita al Departamento de Ciencias Sociales v Humanidades.

Mostoles, 23 de febrero de 2000.—El Rector-Presidente, Gui-
llermo Calleja Pardo.

4927

RESOLUCION de 28 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Lleida, por la que se nombra Profesor
titular de Universidad a don José Maria Domingo Clua
en el area de conocimiento «Filologia Catalana».

En virtud del concurso para la provision de plazas de profe-
sorado universitario convocado por Resolucion del Rectorado de
la Universidad de Lleida de 8 de abril de 1999 («Boletin Oficial
del Estado» ntimero 107, de 5 de mayo), v de acuerdo con lo
que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Uni-
versitaria, el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre v
la Orden de 28 de diciembre de 1984;

De conformidad con la propuesta formulada por la Comision
nombrada por Resolucion del Rector de la Universidad de Lleida
de 5 de noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado» name-
ro 290, de 4 de diciembre), y una vez acreditado por el concursante
propuesto que refine los requisitos a que alude el articulo 5.°, 2
del Real Decreto 1888,/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a don José Maria Domingo
Clua, Profesor titular de Universidad en el area de conocimiento
«Filologia Catalana» y asignado al Departamento de Filologia Cata-
lana, con los emolumentos que seglin las disposiciones vigentes
le correspondan.

Lleida, 28 de febrero de 2000.—El Rector, Jaume Porta Casa-
nellas.

4928

RESOLUCION de 28 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Lleida, por la que se nombra Profesor
titular de Universidad a don Angel Rodriguez Pozo
en el area de conocimiento «Medicina» (plaza vincu-
tada al Hospital Universitaric Arnau de Vilanova, con
la categoria asistencial de Adjunto).

En virtud del concurso para la provision de plazas de profe-
sorado universitario convocado por Resolucion conjunta del Rec-
torado de la Universidad de Lleida v del Instituto Catalan de la
Salud, de 21 de abril de 1999 («Boletin Oficial del Estado» ntime-
ro 136, de 8 de junio), v de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, el Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre v la Orden de 28 de
diciembre de 1984;

Este Rectorado, de conformidad con la propuesta formulada
por la Comisién nombrada por Resolucion de la Universidad de
Lleida, de 18 de octubre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
namero 272, de 13 de noviembre), v una vez acreditado por el
concursante propuesto que rei(ne los requisitos a que alude el
articulo 5.°, 2 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
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ha resuelto nombrar Profesor titular de Universidad, con los emo-
lumenios que segln las disposiciones vigentes le correspondan,
a don Angel Rodriguez Pozo, drea de conocimiento «Medicinan»,
Departamento Medicina, especialidad Medicina Intensiva, Nutri-
cion, institucion sanitaria «Instituto Catalan de la Salud», destino
Hospital Universitario Arnau de Vilanova, v categoria asistencial
Adjunto.

Lleida, 28 de febrero de 2000.—El Rector, Jaume Porta Casa-
nellas.

4929

RESOLUCION de 28 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Lleida, por la que se nombra Profesor
titular de Universidad a don José Maria Refié Espinet
en el area de conocimiento «Medicina» (plaza vincu-
lada al Hospital Universitario Arnau de Vilanova, con
la categoria asistencial de Jefe de Seccion).

En virtud del concurso para la provisiéon de plazas de profe-
sorado universitario convocado por Resolucion conjunta del Rec-
torado de la Universidad de Lleida v del Instituto Catalan de la

Salud, de 21 de abril de 1999 («Boletin Oficial del Estado» name-
ro 136, de 8 de junio), v de acuerdo con lo que establece la
Ley 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, el Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre v la Orden de 28 de
diciembre de 1984;

Este Rectorado, de conformidad con la propuesta formulada
por la Comisién nombrada por Resolucién de la Universidad de
Lleida, de 18 de octubre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
namero 272, de 13 de noviembre), v una vez acreditado por el
concursante propuesto que re(ne los requisitos a que alude el
articulo 5.°, 2 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
ha resuelto nombrar, Profesor titular de Universidad, con los emo-
lumentos que segin las disposiciones vigentes le correspondan,
a don José Maria Refié Espinet, area de conocimiento «Medicina»,
Departamento Medicina, especialidad Aparato Digestivo, institu-
cion sanitaria «Instituto Catalan de la Salud», destino Hospital
Universitario Arnau de Vilanova, v categoria asistencial Jefe de
Seccion.

Lleida, 28 de febrero de 2000.—El Rector, Jaume Porta Casa-
nellas.
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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL

ACUERDO de 23 de febrero de 2000, del Pleno del
Consejo General del Poder Judicial, por el que se
anuncia concurso de méritos para la provision de un
puesto de trabajo de Subalterno en los drganos téc-
nicos del Consejo, entre funcionarios del grupo E de
las administraciones publicas.

4930

Vacante en el Consejo General del Poder Judicial un puesto
de trabajo de nivel Subalterno no asignado al Cuerpo de Agentes
de la Administracion de Justicia, dotado presupuestariamente,
cuya provision se estima conveniente en atencion a las necesidades
planteadas en las sedes del Consejo en Madrid, el Pleno del Con-
sejo, en su reunion del dia 23 de febrero de 2000, ha acordado
convocar concurso de méritos para la provision del puesto de
trabajo que se describe en el anexo 1, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 145 de la Ley Organica 6/1985, del Poder
Judicial v en los articulos 135 vy concordantes del Reglamento
de Organizacion v Funcionamiento del Consejo General del Poder
Judicial, aprobado por acuerdo del Pleno de 22 de abril de 1986
(«Boletin Oficial del Estado» nimero 107, de 5 de mayo de 1986).
El concurso se regira por las siguientes normas:

Primera.—1. Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera de las Administraciones Piblicas perte-
necientes o integrados en Cuerpos o Escalas clasificados en el
Grupo E a que hace referencia el articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, siempre que retnan las condiciones generales
exigidas v los requisitos determinados en la convocatoria en la
fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

2. Podran participar en la convocatoria los funcionarios que
se encuentren en situacion de servicio activo, excedencia volun-
taria, excedencia por el cuidado de hijos, servicios especiales o
servicios en Comunidades Autdénomas, y los suspensos provisio-
nales.

3. Los funcionarios en situacion administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas solo podran tomar parte en el con-
curso si han transcurrido dos afios desde su transferencia o tras-
lado a la Comunidad.

4. Los funcionarios en activo con destino definitivo sélo
podran participar en el presente concurso si han transcurrido dos
afios desde la toma de posesion del dltimo destino definitivo, salvo
que hayan sido removidos del puesto de trabajo obtenido por el
procedimiento de concurso o de libre designacién o, también, si
ha sido suprimido su puesto de trabajo.

5. Los funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular establecida en el articulo 29.3.c), de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, s6lo podran participar en el concurso si en la fecha
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes han trans-
currido mas de dos afos desde que fueron declarados en dicha
situacion.

6. Los funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de hijos durante el primer afio de excedencia s6lo podran participar
si en la fecha de terminacion del plazo de presentacién de ins-
tancias han transcurrido dos afios desde la toma de posesion del
altimo destino obtenido.

7. De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola
y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, en el presente

concurso se aplicara el principio de igualdad de trato entre hom-
bres v mujeres.

Segunda.—1. Los quedeseentomar parte en el concurso debe-
ran elevar sus instancias al Excmo. Sr. Secretario General del
Consejo General del Poder Judicial, ajustadas obligatoriamente
al modelo que se publica como anexo Il al presente Acuerdo.
La presentacion de las solicitudes para participar en este concurso,
junto con las certificaciones requeridas en la norma cuarta de
la presente convocatoria y cualquier otra documentacién comple-
mentaria que estime el interesado oportuna, debera realizarse en
el Registro General del propio Consejo (Marqués de la Ensenada,
namero 8, 28071 Madrid) o en los registros v oficinas a que se
refiere el articulo 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comin, dentro de los veinte dias naturales, a contar desde
el siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estados.

2. La fecha de referencia para el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos vy la de posesion de los méritos que se aleguen sera
el dia en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

3. Los funcionarios con alguna discapacidad podran instar
en la propia solicitud la adaptacion del puesto de trabajo que
no suponga una modificacion exorbitante en el contexto de la
organizacion. La comision de valoracion podra recabar del inte-
resado, en entrevista personal, la informacién que estime necesaria
en orden a la adaptacién solicitada, asi como el dictamen de los
organos técnicos de la Administracion laboral, sanitaria o del
Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales vy, en su caso, de la
Comunidad Autonoma correspondiente, respecto a la procedencia
de la adaptacion de la compatibilidad con el desempefio de las
tareas v funciones del puesto en concreto.

Tercera.—La valoracién de los méritos para la adjudicaciéon del
puesto de trabajo se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos generales (primera fase):
1.1 Valoracioén del grado personal.

Por tener consolidado v reconocido un grado personal se adju-
dicaran hasta un maximo de 3 puntos, segin la distribucion
siguiente:

Por la posesién del grado personal igual o superior al 12: 3
puntos.

Por la posesion del grado personal 11: 2,5 puntos.

Por la posesion del grado personal 10: 2 puntos.

Por la posesion del grado personal 9: 1,5 puntos.

Por la posesion de un grado personal inferior a los indica-
dos: 1 punto.

1.2 Valoracién del trabajo desarrollado.

1.2.1 Por el nivel de complemento de destino del puesto
actualmente desempefiado se adjudicara hasta un maximo de 2
puntos, distribuidos de la siguiente forma:

Por el desempefio de un puesto de trabajo de nivel superior
al del puesto convocado: 2 puntos.

Por el desempefio de un puesio de trabajo de igual nivel o
inferior en uno o dos niveles al del puesto convocado: 1,5 puntos.

Por el desempefio de un puesto de trabajo inferior en tres niveles
al del puesto que se convoca: 1 punto.

Por el desempefio de un puestio de trabajo inferior en mas
de tres niveles al del puesto que se convoca: 0,5 puntos.

A estos efectos, quienes no estén desempefiando un puesto
de trabajo con nivel de complemento de destino, se entendera
que prestan sus servicios en un puesto de nivel 10.
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1.2.2 Por el tiempo de permanencia en el altimo puesto de
trabajo desempeifiado: hasta 1 punto (computandose por cada afio
completo 0,2 puntos).

1.3 Cursos de formacién v perfeccionamiento.—Unicamente
se valoraran aquellos cursos de formacion y perfeccionamiento
que versen sobre materias directamente relacionadas con las fun-
ciones propias del puesto convocado, segun se han descrito en
el anexo 1, hasta un maximo de 4 puntos. Atendiendo a la duracion,
contenido v dificuliad de los cursos se asignara un maximo de
0,5 puntos por curso recibido v de 0,8 puntos por curso impatrtido.

1.4 Antigliedad.—Se valorara a razon de 0,2 puntos por afio
de servicio hasta un maximo de 2 puntos, computandose a estos
efectos los reconocidos que se hubieren prestado con anterioridad
a la adquisicion de la condicion de funcionario, siempre que estén
debidamente certificados. No se computaran los servicios pres-
tados simultaneamente con otros igualmente alegados.

La puntuacién maxima correspondiente a esta primera fase
es de doce puntos, debiendo alcanzarse una puntuacion minima
de cinco puntos para que la Comision de Valoracion pueda con-
siderar cualquier solicitud en la segunda fase.

2. Meritos especificos (segunda fase):

Esta fase consistira en la comprobacion vy valoracion de los
méritos especificos adecuados a las caracteristicas del puesto con-
vocado. A estos efectos se consideran méritos especificos relativos
al mismo los que se indican a continuacién, con la puntuacién
maxima que, asimismo, se sefiala:

Experiencia en atencion e informacion al pablico: 2 puntos.

Experiencia en uso de reprografia: 2 puntos.

Experiencia en el control de acceso por medios informati-
cos: 2 puntos.

Experiencia en recepcion v franqueo de paquetes v correspon-
dencia: 2 puntos.

Experiencia en clasificacion y distribucion de documentos: 2
punios.

Experiencia en manejo de centralita telefénica: 2 puntos.

Para la mas adecuada comprobacion vy valoracion de los méritos
especificos, la comision de valoracion convocara a los concur-
santes para realizar una entrevista v una prueba. La comisién
podra establecer un nimero maximo de concursantes para la entre-
vista v la prueba, que no sera inferior al de cinco concursantes,
salvo que el namero de concursantes que hayan superado la pun-
tuacion minima de la primera fase sea inferior, en cuyo caso se
convocara a todos ellos. Para determinar qué concursantes han
de ser entrevistados se atendera a la puntuacion obtenida en la
primera fase mas la que resulte de una valoracién inicial v pro-
visional de los méritos especificos alegados v acreditados docu-
mentalmente en la forma indicada en la base cuarta. Con inde-
pendencia de la utilizacién de otras formas posibles de notificacion,
la convocatoria para la realizacion de las entrevistas v pruebas
se publicard en los tablones de anuncios de la sede en Madrid
del Consejo General del Poder Judicial (Marqués de la Ensena-
da, 8), de la sede en Barcelona de la Escuela Judicial {(Antic Cami
de Vallvidrera, 43 y 45) v de la sede en San Sebastian del Centro
de Documentacion Judicial (Manterola, 13).

La puntuacién minima exigida en la segunda fase es de seis
punios.

Cuarta.—1. Los méritos generales y los datos del funcionario
deberan ser acreditados mediante certificacion, segun modelo que
figura como anexo Il de esta convocatoria. No seran admitidos
anexos en que figuren enmiendas v/o tachaduras. Los méritos
especificos deberan ser alegados expresamente por los concur-
santes, ufilizando a tal efecto el Anexo IV vy acreditados docu-
mentalmente por las autoridades o funcionarios indicados en el
parrafo siguiente.

2. La certificacién de los méritos generales v las certifica-
ciones de los méritos especificos deberan ser expedidas obliga-
toriamente por las autoridades o funcionarios que se indican a
continuacién:

a) Si se trata de funcionarios destinados en organismos cons-
titucionales, servicios centrales de ministerios, entidades gestoras
de la Seguridad Social u organismos auténomos, por la Subdi-
reccién General competente en materia de personal de los orga-
nismos constitucionales, departamentos ministeriales y de las enti-

dades gestoras de la Seguridad Social o la Secretaria General
o similar de los organismos autébnomos.

b) Cuando se trate de funcionarios destinados en los servicios
periféricos de Ambito autondémico o provincial, por las Secretarias
Generales de la Delegacién de Gobierno o de la Subdelegacion
del Gobierno, respectivamente.

c) A los funcionarios de las Comunidades Autdénomas o al
personal destinado en las mismas, por la Subdireccion General
competente en materia de personal de la Consejeria o departa-
mento correspondiente.

d) En el caso de funcionarios destinados en corporaciones
locales, por la secretaria correspondiente.

e) Tratandose de funcionarios que se encueniren en la situa-
cion administrativa de excedencia voluntaria, o de excedencia por
cuidado de hijos transcurrido el primer ano, por la unidad de
personal del organismo constitucional, departamento a que figura
adscrito su cuerpo o escala, o por la Direccién General de la Fun-
cion Publica, si pertenecen a cuerpos o escalas adscritos al Minis-
terio para las Administraciones Piblicas o a las comunidades autd-
nomas. En el caso de los excedentes voluntarios pertenecientes
a Escalas de Organismos Aut6énomos, por la Unidad de Personal
del organismo constitucional, ministerio u organismo donde hubie-
ran ocupado su altimo destino.

3. Quienes tomen parte en el concurso procedentes de la
situacion de suspension de funciones, acompafaran a la solicitud
documentacion acreditativa de haber finalizado el periodo de sus-
pension.

4. Los funcionarios que se encuentren en situacion de exce-
dencia voluntaria deberan acompafar a su solicitud declaracion
de no haber sido separados del servicio ni inhabilitados para el
desempeiio de funciones publicas.

Quinta.—1. Los méritos seran valorados por una Comision,
compuesta de la siguiente forma:

Presidente: Don José Maria Marquez Jurado, Gerente del Con-
sejo General del Poder Judicial.

Vocales: Don José Angel Folguera Crespo, Jefe del Servicio
de Estudios e Informes del Gabinete Técnico, dofia Rosa de Mora
Sanchez, Jefa de la Unidad de Mantenimiento de Gerencia v un
funcionario al servicio del Consejo, perteneciente a grupo de titu-
lacién igual o superior al exigido para las plazas convocadas, que
sera designado por el Secretario General a propuesta de la Junta
de Personal, publicandose dicha designacion en los tablones de
anuncios del Consejo.

Secretario: Don Rafael Sanchez Seco Nadador, Subalterno al
servicio del Consejo General del Poder Judicial.

2. Actuaran, en su caso, como miembros suplentes de la
Comision de valoracion los siguientes:

Presidente: Don Angel Galgo Peco, Jefe de Seccién de Rela-
ciones Internacionales del Gabinete Técnico del Consejo General
del Poder Judicial.

Vocales: Don Fernando Roméan Garcia, Jefe de Seccién de Estu-
dios e Informes del Gabinete Técnico del Consejo General del
Poder Judicial, dofia Maria Talegon Betegon, adjunta a la Unidad
Presupuestaria v de Contabilidad de la Gerencia, v un funcionario
al servicio del Consejo, perteneciente a Grupo de titulacion igual
o superior al exigido para las plazas convocadas, que sera desig-
nado por el Secretario General a propuesta de la Junta de Personal,
publicandose dicha designacion en los tablones de anuncios del
Consejo.

Secretaria: Dofia Esther Sanchez Tercero, Subalterna al servi-
cio del Consejo General del Poder Judicial.

3. Laabstencion yrecusacion de los miembros de la Comision
de Valoracion se regira por lo dispuesto en los articulos 28 y 29
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

4. La Comision de Valoracion resolvera cuantas dudas o cues-
tiones puedan plantearse en la interpretacién v aplicacion de estas
normas.

Sexta.—FEl orden de prioridad para la adjudicacion de los pues-
tos, que requerira en todo caso la superacion de las puntuaciones
minimas sefialadas en la norma tercera, vendra dado por la pun-
tuacioén total obtenida en las dos fases. En caso de empate en
la puntuacioén total, se acudird para dirimirlo a la otorgada en
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los meéritos especificos. Si el empate continuara se tendran en
cuenta las puntuaciones obtenidas en los diferentes meéritos de
la primera fase, segun el orden en que aparecen en la base tercera.

Séptima.—La comision de valoracion elevara la propuesta de
adjudicacion del puesto de trabajo a la Comision Permanente del
Consejo General del Poder Judicial, la que resolvera, por dele-
gacion del Pleno, mediante acuerdo que sera publicado en el <Bo-
letin Oficial del Estado». Dicha propuesta se formulara segtn el
orden de puntuacién total alcanzada. La Comision de Valoracion
remitira asimismo a la Comision Permanente una relacién com-
plementaria, comprensiva de los concursantes que han superado
la puntuacion minima exigida en las dos fases, por el orden de
la puntuacion total obtenida, cubriéndose por dicho orden el pues-
to del que, en su caso, no se llegue a tomar posesion por el fun-
cionario al que inicialmente se hubiese adjudicado. Si se enten-
diera que los solicitantes no refinen las condiciones de idoneidad
o aptitud precisas, se podra declarar el concurso desierto.

Octava.—El plazo de toma de posesion sera de tres dias, si
el funcionario radica en la misma localidad, o de un mes, si radica
en localidad distinta o comporta el reingreso al servicio activo.
El plazo de toma de posesiéon comenzara a contarse a partir del
dia siguiente al del cese, que debera efectuarse dentro de los tres
dias siguientes a la publicacién del acuerdo de resolucion del con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado», asi como el cambio de
la situacion administrativa que en cada caso corresponda. Si la
resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de
toma de posesion debera contarse desde su publicacion.

Novena.—En cualquier momento del proceso podra recabarse
formalmente de los interesados las aclaraciones o, en su caso,
la documentacién adicional que se estimen necesarias para la com-
probacion de los meéritos, requisitos o datos alegados, asi como
aquellos otros que se consideren precisos para una ajustada inclu-
sion o valoracion.

Décima.—El concursante al que se adjudique el puesto con-
vocado quedara en la situacion de servicios especiales prevista
en el articulo 146.3 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
prestara sus funciones durante el plazo de dos afios prorrogable
por periodos anuales a que se refiere el articulo 146.1 de la citada
norma v estaran sometidos al Reglamento de Organizacion y Fun-
cionamiento del Consejo, aprobado por acuerdo del Pleno de 22
de abtil de 1986 («Boletin Oficial del Estado» namero 107, de 5
de mayo).

Los concursantes no nombrados dispondran de un plazo de
seis meses para retirar la documentaciéon aportada, acreditativa
de los méritos alegados, procediéndose a su destrucciéon en caso
de no efectuarlo.

Undécima.—Contra el presente Acuerdo cabe interponer recur-
s0 contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir de la fecha de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 23 de febrero de 2000.—El Presidente del Consejo
General del Poder Judicial, Javier Delgado Barrio.

ANEXO1

Localizacién

Namero A L2
v denominacién

de puestos

Caracteristicas especificas y requisitos preferentes del puesto de trabajo

Nivel Comple'rnento Gt'l.lpl)l i
especifico adscripeién

del puesto
1 Madrid. Atencion e informacion al piablico. 11 1.248.852 E
Subalterno. Uso de reprografia.

Manejo de centralita telefonica.

Control de acceso por medios informaticos.
Recepcion v franqueo de pagquetes y correspondencia.
Clasificacion vy distribucion de documentos.
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ANEXO I
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION DE TRES PUESTOS DE TRABAJO EN EL CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL .
Acuerdo de 23 de febrero de 2000 (B.O.E.t....cooviiiiiiiiiiiininnnn )
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
Fecha de nacimiento: afio, mes y dia
D.N.L Teléfono de contacto con prefijo
Domicilio (Calle, plaza y niimero) C.P. Domicilio (Nacidn, provincia, lecalidad)
PUESTO QUE SE SOLICITA
DATOS PROFESIONALES
Numero Registro Personal Cuerpo o Escala Grupo
Situacién administrativa actual:
Activo O Servicio en Comunidades Auténomas O Otfras ..........
El destino actual lo ocupa con caracter
Definitivo O Provisional O Comisién de Servicios O
Org. Const./Ministerio/Autonomia | C. Direc. u Ozganismo S.Gral o U, asimilada
Denominacién del puesto de trabajo Provincia . Localidad
que ocupa
Grado personal consolidado ....... (En nimero) ....... (BILIBITA) ooviriiiei v ren v sraen e ve e e enees VT
Fecha consolidacion ..........ccooveevnniennneis Org.Const./Ministerio/ AUtONOmMIa. .......vvvviinnveeneinnens SOOI
Peticién condicionada En caso de discapacidad (Norma segunda):
FN(?HIIEI fercera) Tipo de discapacidad. ... e
indicar: SID IEO Adaptaciones precisas (TESUMEN) ... oo rrreereresesrressessnseseneessesseserssenenns

En a de de 2000
(Firma)
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ANEXOQO 111

ORGANISMO:

CARGO:..oovviviceninins
CERTIFICO: Que segiin 1os antecedentes obrantes en este Centro, el funcionario abajo indicado tiene acreditades los siguientes extremos:

1. DATOS PERSONALES

Apellidns ¥ MOMBIEL it it i i e R R R AT TR ey T T
CUBTPO 0 ESCAlAZ 1oiiiiivvvvnnessaninnne s rancimre e rsnueseescmes st paanass emsesaae s ee e e s ar s rae st

CGIEPO! v MRPL i esnn e amsenns

Administrecion a la que pertenece (1) v i Titalaciones acad@micas (23 vaessiiniim s e e e s e s

2. SITUACIGN ADMINISTRATIVA

O gerv. activo O serv. especiates O gerv. cC.AA.

funciones: Fecha terminacion patiods

Facha raslada : de suspensin:,

Tema de posesion  @ltimo éestng definitivor ...t et
Pecha cese servicio activo: ...

O Omes simaciones:

0 Suzpensién firme de

O Exe, voluntaria Ar.29.3.Ap. _ Ley 30/B4 O Excedencia para ¢l cuidado de hijos, art. 29.4 Ley 30/84, modificado por Art. 2] Ley 4/1995 y An. 14 R.D. 365/1595:

O excedencia volurtezia por egrupacién familiar, An, 17 R.D, 365/1095:
Fecha cese servicio activp:

3. DESTINO

3.1 DESTING DEFINITIVC (3)
Org. Const./Ministerio/Secretarfa de Estade, Organismo, Delegacién o Dirceeion Periférica, Comunidad Aatdnoma, Corporacién Lacal:

Denominacion cel Puesto:

Localidad: .
3.2. DESTING PROVISIONAL (4)

a) Comisién dz Servicios en: (5} ... Heerre v et e s s s D200MIDACIGN del Pussto: L.

Localidad: . [N Fecl\a ina po;esmn

b) Reingreso con cardcter pro\.lslorml an

Localidad: ........coeeiiaiiiiii e

Fecha toma poscsion: .

Nivel del Paeste

Fecha IBNIA POSESIHL 1urisrvanrienirias o s s e e

¢} Supuestes previstos en el ant. €3 del R.I, 364/95 O Por cese o remocion del puesto O Por supresion del puesto
LoCAUART: .-.vvvvon e esenremmsseseenseeresassnssrsonisrnessesnseenrs e FECHA LOMA POSESION: ovoircvrcrinirrsvreincimnnessssesscnenne NIVEL Al PUESEO e

.. Nivel dal Puesto: .ooeieeeieeeee e eenceeminee e

Nivel del Puesto: ..oooovnviinecninns

4. MERITOS

4.1. Grado Personat... .-
4.2, Puestos desempedacos excluido el destino acmal: (')

Tiempe

Denominacion Subc, Gral. ¢ Unidad asimilada Centro directivo Nivel C.D,
(Adios,Mzses, Dies)

4,3, Cursos superadns y que guardan relacidn con ef puesto o puestos solicitados, exigidos en 1a convocatoria:

Curso Centro

4,4, Antiziiedad: Tiempa de servicios reconocidos en la Administracin det Estade, Autdnoma o Local, hasta la fecha de publicacion de la convecatoria;
Admdn Cuerpo o cscala Gropo Afios Meses Dias

Tatal ados de sarvicios (8) ...

- Feeha consoldacion (B e e

CERTIFICACION que expido a pcncmn del interesado y para que surta efecto en el concurse convocado por
. B.OE.

OBSERVACIONES AL DORSO SI NO
[ O {Lugar, fecha, fimma y sello)

de  fecha
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(Escribir a dos espagios)

Observaciones (10)

{Firma y Sello)

INSTRUCCIONES

(n

]
(3)
)

3

(6)

o)

(@)

&

Especificar Ia Administracién a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes reglas:

C - Administracion del Estado

A - Autondémica

L - Lacal

S - Seguridad Social
S6lo cuando consten en el expadiente, en otro caso, deberdn acreditarse por 2] interesado mediante la documentacién pertinente.
$ino hubiera transcurrido un afio desde la fecha del cese deberd cumplimentarse el apartado 3.a). -

Puestos da trabajo obtenidos por concurso, libre designacidon y nuavo ingreso.

Supuestos de adscripeidn provisional por reingreso al servicio activo, comisién de servicios y los previstos en el art. 27 del Reglamento aprobado por R.D.
28/1990, de 15 de enero (B.O.E. del 16}.

Si se desempefiara un puesto en comisién de servicios se cumplimentardn, también, los datos del puesto al que esid adscrito con cardcter definitivo el
funcionario, expresados en el parrafa 3.1,

De hallarse ] reconocimisnto del grade en tramitacidn, el interesado deber aprobar certificacion expedida por el Organo competente.

Los que figuran en el expediente referidos a los dltimos afios. Los interesados podrin aportar en su caso, certificaciones acreditativas de los restantes
servicios que hubieran prestado.

Si el funcionario completara un afio entre la fecha de publicacitn de la convocatoria y la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de instancias,
deberd hacarse constar en Observaciones.

(10} Este recuadro o la parte no utilizada deberd cruzarse por la autoridad que certifica,
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ANEXO IV
Firma:
Apellidos
Nombre
Meéritos especificos relativos a Méritos especificos que se alegan por el concursante en
los puestos solicitados (1) relacion con los citados en la Norma Tercera, 2 (2)
{(Norma Tercera, 2) (Experiencia, conocimientos, actividades, cursos, diplomas,

publicaciones, etc...} (3)

(1) En esta columna se recogeran los méritos relativos a las caracteristicas del puesto (Transcripcién Literal), de forma que
para que exista correspondencia plena con fos que sean alegados, la primera linea del siguiente mérito esté en un rengién
més baja que la tltima linea de la columna de los méritos alegados por el concursante.

(2) En esta columna se expondrin por ¢l concursante los méritos persenales y profesionales que considere oportunos y referidos
a los méritos que se citan en 1a Norma Tercera, 2.

{3 Esta descripcion no exime de 1a pertinente documentacién, sin la cual no se procedera a su valoracion.
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MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

ORDEN de 10 de marzo de 2000 por la que se anuncia
convocatoria para la provision, por el sistema de libre
designacién, de puestos de trabajo en el Ministerio
de Asuntos Exteriores.

4931

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.¢) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Piblica,

Este Ministerio acuerda anunciar la convocatoria para la pro-
vision, por el sistema de libre designacién, de los puestos de tra-
bajo que se relacionan en el anexo 1 de esta Orden, v que figuran
en la relacién de puestos de trabajo del Departamento, aprobada
por la Resoluciéon de la CECIR del dia 10 de abril de 1997 vy
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 20 de enero de
1998, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo ofertados podran ser solici-
tados por los funcionarios que refinan los requisitos establecidos
para el desempeiio del mismo.

Segunda.—Las solicitudes se presentaran en el modelo de soli-
citud que figura como anexo Il y se dirigiran en el plazo de quince

dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de
la presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado», al ilustrisimo
sefior Subsecretario del Ministerio de Asuntos Exteriores, plaza
de la Provincia, namero 1, Madrid.

Tercera.—Junto con las solicitudes, que se formalizaran una
por cada puesto individualmente, los aspirantes acompanaran su
curriculum vitae, en el que conste titulos académicos, afios de
servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administracion,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempefiando.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 10 de marzo de 2000.—P. D. {Orden de 11 de marzo
de 1998, «Boletin Oficial del Estado» del 18), el Subsecretario,
José de Carvajal Salido.

Ilmo. Sr. Director general del Servicio Exterior.

ANEXO1

Puesto de trabajo: Mision Diplomatica en Ghana. Secretario/a
Auxiliar. N-14. Nivel: 14. Complemento especifico: 442.236 pese-
tas. Namero: 1. Localidad Accra. Adscripciéon: AD, AE; GR, CD;
Cuerpo: EX11. Observaciones: Experiencia v conocimientos en
Servicio Exterior. Experiencia en puesto similar. ldioma: Francés.
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ANEXO II
MINISTERIQ DE ASUNTOS EXTERIQRES
DATOS PERSONALES
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
D.N.I Cuerpo o escala a que pertenece: N.R.P.
Domicilio, Calle y N°: Provincia: Localidad: Teléfono: |
DESTINO ACTUAL
Ministerio: Cenuo Directivo: Puesto de Trabajo: ~|
Nivel: Grado Consolidadoe: Complemento Especifico Localidad y Teléfono oficial:
anual:

SOLICITA: Ser admitido a 1a convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacidn,
anunciada por Orden de fecha......... ... (B.O.E. de
................................................................ ) para el puesto de trabajo siguicnte:

DESIGNACION DEL NIVEL Y C. CENTRO DIRECTIVO © UNIDAD LOCALIDAD
PUESTO DE TRABAJO ESPECIFICO DE QUE DEPENDE
(*) Sg cumplimentari una solicitud por cada puesto individualmente.
SE ADIUNTA CURRICULUM
23 3 PP - PN e 1= OO R 1999

EXCMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIC DE ASUNTOS EXTERIORES.
PLAZA DE LA PROVINCIA N° 1. 28071 MADRID
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MINISTERIO DE DEFENSA

ORDEN 432/38067/2000, de 2 de marzo, por la que
se anuncia convocatotia piiblica para proveer un pues-
to de trabajo, por el sistema de libre designacion.

4932

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, con la nueva redaccion dada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, v visto el Acuerdo del Consejo de Ministros de 19 de
febrero de 1988, sobre determinados aspectos relativos a la pro-
visién de puestos de trabajo,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designacién, del puesto de trabajo que al término
de la presente Orden se especifica, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.—El puesto de trabajo que se convoca en el anexo 1
de la presente Orden, podra ser solicitado por los funcionarios
que retanan los requisitos establecidos para el desempeno del mis-
mo, conforme a la legislacion vigente.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, segun
modelo del anexo 1I, al Exemo. Sr. Director general de Personal
{Subdireccion General de Personal Civil), en el Registro General
del Ministerio de Defensa, paseo de la Castellana, 109, 28046
Madrid, o en los organismos previsios en el articulo 38 de la
Ley de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comuan, dentro del plazo de quince
dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado».

Tercera.—Ademas de los datos consignados en el modelo de
solicitud, los aspirantes acompafaran a la misma su curriculum
vitae, en el que figuren titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefados en la Adminisiracion, estudios y
cursos realizados v otros méritos que se estime oportuno poner
de manifiesto, v haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempeinando.

Madrid, 2 de marzo de 2000.—P. D. (Orden 62/1994, de 13
de junio, «Boletin Oficial del Estado» del 20), el Director general
de Personal, Joaquin Pita da Veiga Jaudenes.

ANEXO1

Convocatoria de puestos de trabajo de libre designacion

Puesto de trabajo: Ministerio de Defensa. Subsecretaria de
Defensa. Instituto para la Vivienda de las Fuerzas Armadas. Sub-
direccion General de Gestion. Jefe de Unidad. Namero de pues-
tos: 1. Nivel: 28. Complemento especifico: 1.753.116 pesetas.
Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos preferentes: Arquitecto supe-
rior; experiencia en supervision de provectos; experiencia como
Vocal técnico de Mesa de Contratacion y de jurado provincial
de expropiacion, v amplios conocimientos de valoracion de inmue-
bles, fiscalidad de las actividades inmobiliarias v temas de segu-
ridad v salud.
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ANEXO II

MINISTERIO DE DEFENSA

DATQOS PERSONALES:

Primer Apellido Sequndo Apeliido: Nombre:
D.N.I.: Cuerpo o Escala: Grupo: N.R.P.:
Domicilico, Calle y Numero: Localidad: Frovincia: Teléfono:

DESTINO ACTUAL:

Ministerio: Centro Directivo: Localidad:

Puesto: Nivel: Complemento Situacidn
Especifico:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria puablica para proveer un puesto de
trabajo por =1 sistema de libre designacidn, anunciado por Orden de
fecha... ... {"Boletin Oficial del Estade" de ... .0... Yo,
para el puesto de trabajo siguiente:

Designacién C.Especifico Centre Directive o Localidad
del Puesto de trabajo Unidad de gque dependa

Se adjunta curriculum

En a de de =z000
{firma del interesado)

EXCMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL

SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL CIVIL

MINTISTERIO DE DEFENSA

P° de Castellana, 109 28046 MADRID
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4933

ORDEN 432/38071/2000, de 7 de marzo, por la que
se anuncia convocatoria publica para proveer dos
puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, con la nueva redacciéon dada por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, v visto el Acuerdo de Consejo
de Ministros de 19 de febrero de 1988, sobre determinados aspec-
tos relativos a la provision de puestos de trabajo.

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designacion, de dos puestos de irabajo que se
especifican en el anexo I, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan en el anexo 1
de la presente Orden, podran ser solicitados por los funcionarios
que retinan los requisitos establecidos para el desempefio de los
mismos, conforme a la legislacion vigente.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, segin
modelo del anexo 11, al excelentisimo sefior Director general de
Personal (Subdireccion General de Personal Civil), en el Registro
General del Ministerio de Defensa, paseo de la Castellana, 109,
28046 Madrid, o en los organismos previstos en el articulo 38
de la Ley de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Coman, dentro del plazo de

quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de esta Orden en el «<Boletin Oficial del Estado».

Tercera.—Ademas de los datos consignados en el modelo de
solicitud, los aspirantes acompafaran a la misma su curriculum
vitae, en el que figuren titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en la Administracion, estudios v
cursos realizados y ofros méritos que se estime oportuno poner
de manifiesto, v haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempeinando.

Madrid, 7 de marzo de 2000.—P. D. (Orden 62/1994, de 13
de junio, «Boletin Oficial del Estado» del 20), el Director general
de Personal, Joaquin Pita da Veiga Jaudenes.

ANEXO1

Convocatoria de puestos de trabajo de libre designacion

Puesto de trabajo: Ministerio de Defensa. Estado Mayor de la
Defensa.—Auxiliar de Oficina (OTAN) N.12. Namero de puestos
de trabajo: Dos. Nivel: 12. Complemento especifico: 195.972
pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: D. Méritos preferentes: Expe-
riencia en puesto de trabajo similar. Conocimientos de informatica
a nivel usuario. Tramitacion de documentacion clasificada OTAN.
Estar en posesion o posibilidad de obtener la acreditacion OTAN.
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ANEXO II
MINISTERIO DE DEFENSA

DATOS PERSOMNAIES:

Primer Apellido Segunde Apellido: Nombre:
D.N.I.: Cuerpc o Escala: Grupo: N.R.E.:
Domicilio, Calle y Numero: Lecalidad: Provincia: Teléfono:
DESTINO ACTUAL:

Ministerie: Centro Directivo: Localidad:
Puesto: Nivel: Complemento Situacidén
Especifico:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria
trabajo por el sistema de libre designacién,

fecha

para el puesto de trabajo siguiente:

publica para proveer un puesto de

anunciado por Orden de

.............. ("Boletin Oficial del Estade" de ey

Designacidn C.Especifico Centro Directivo o Localidad
del Puesto de trabajo Unidad de gque dependa
Se adjunta curriculum
En de de Z004

EXCMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL
SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL CIVIL

MINISTERIC DE DEFENSA
P? de Castellana, 109

(firma del interesado)

28046 MADRID
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4934  RESOLUCION 452/38077/2000, de 9 de marzo, de la

Subsecretaria, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para el acceso a la condicién de militar de
complemento del Cuerpo General del Ejército del Aire
(especialidad fundamental de Operaciones Aéreas).

De conformidad con la Ley 17/1999, de 18 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» nimero 119, del 19), de Régimen del Personal
de las Fuerzas Armadas, v en aplicacion de lo establecido en el
articulo 9.° del Reglamento General de Ingreso v Promocién en
las Fuerzas Armadas v la Guardia Civil, aprobado por el Real
Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre («Boletin Oficial del Esta-
do» namero 302, del 19), vengo en resolver, con arreglo al Real
Decreto 116/2000, de 28 de enero («Boletin Oficial del Estado»
namero 25, del 29), por el que se aprueba la provision de plazas
de las Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de la Guardia
Civil, para el afio 2000, lo siguiente:

Primero.—Convocar pruebas selectivas para el acceso a la con-
dicion de militar de complemento del Cuerpo General del Ejército
del Aire en la especialidad fundamental de Operaciones Aéreas.

Segundo.—Las pruebas selectivas se regiran por las siguientes
disposiciones:

Ley 17/1999, de 18 de mayo («Boletin Oficial del Estado» nime-
ro 119, del 19), de Régimen del Personal de las Fuerzas Armadas.

Real Decreto 1951/1995, de 1 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» namero 302, del 19), por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso v Promocion en las Fuerzas Armadas
y la Guardia Civil.

Real Decreto 537/1994 de 25 de marzo {«Boletin Oficial del
Estado» namero 88, de 13 de abril), por el que se aprueba el
Reglamento del Militar de Empleo de la Categoria de Oficial.

Resolucion 32/2000, de 17 de febrero («Boletin Oficial del
Estado» nimero 49, del 26), de la Subsecretaria, sobre delegacion
de competencias en materia de ensefianza militar.

Las bases que se aprueban por esta Resolucion vy que se publi-
can como anexo a ella.

Tercero.—El Director de Ensefianza del Ejército del Aire adop-
tara las disposiciones necesarias para llevar a cabo el proceso
selectivo.

Madrid, 9 de marzo de 2000.—El Subsecretario, Adolfo Menén-
dez Menéndez.

ANEXO

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

Se convocan pruebas selectivas, por el sistema de concurso-
oposicion, para el acceso a la condicion de militar de complemento
del Cuerpo General del Ejército del Aire, en la especialidad fun-
damental de Operaciones Aéreas, para cubrir un total de 65 plazas,
distribuidas de la siguiente forma:

Especialidad fundamental: Operaciones Aéreas: Cupo A: 20.
Cupo B: 40. Cupo C: 5.

2. Condiciones para optar al ingreso

Los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:

2.1 Tener la nacionalidad espaiiola, antes de que finalice el
plazo de admisién de instancias.

2.2 No estar privado de los derechos civiles.

2.3 Carecer de antecedentes penales.

2.4 No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas, ni
hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de las
funciones publicas.

2.5  Acreditar buena conducta ciudadana conforme a lo esta-
blecido en la Ley 68/1980, de 1 de diciembre, sobre expedicion
de certificaciones e informes sobre conducta ciudadana.

2.6 Poseer la aptitud psicofisica que se determina en esta
Resolucién.

2.7 Cumplir al menos dieciocho anos de edad el dia 31 mayo
del afio 2000.

2.8 No haber cumplido, ni cumplir dentro del afio 2000, vein-
tiséis afios.
2.9 Titulaciones o nivel de estudios requeridos:

2.9.1 Cupo A, estar en posesiodn, o en condiciones de obtener,
antes de la fecha limite de presentacion de instancias, el Curso
de Orientacién Universitaria {COU) o Bachiller LOGSE.

2.9.2 Cupo B, estar en posesion, o en condiciones de obtener,
antes de la fecha limite de presentacion de instancias, el titulo
de Piloto Comercial de avion con habilitacion de vuelo instru-
mental, expedido por la Direccidén General de Aviacion Civil.

2.9.3 Cupo C, estar en posesidn, o en condiciones de obtener,
antes de la fecha limite de presentacion de instancias, el titulo
de Piloto Comercial de helicoptero con habilitacion de vuelo ins-
trumental, expedido por la Direccién General de Aviacion Civil.

2.10 No tener reconocida la condicion de objetor de con-
ciencia, ni estar en tramite su solicitud.

2.11 Los militares de carrera deberan de tener cumplido el
tiempo de servicios efectivos establecido en el art 4 del Real Decre-
to 1385/1990, de 8 de noviembre.

3. Instancias

3.1 Para solicitar la admision a las pruebas selectivas, los
aspirantes deberan remitir instancia al Director de Ensefianza del
Ejército del Aire, Seccion de Seleccion e Ingreso, Cuartel General
del Aire, calle Romero Robledo, namero 8, 28071 Madrid, segian
modelo e instrucciones que figuran como apéndice 1.

La presentacion de instancias podra hacerse en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Publicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comin («Boletin Oficial del Estado»
namero 285, del 27), o en el Registro General del Cuartel General
del Aire.

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «<Boletin Oficial del Estado».

Los aspirantes que pertenezcan a las Fuerzas Armadas v Guar-
dia Civil cursaran sus instancias en su Unidad de destino. La Jefa-
tura de la Unidad, cursara las instancias obligatoriamente regis-
tradas, selladas vy fechadas, acompahnadas de una copia de la ficha
resumen reglamentaria v de cuanta documentacion aporte el inte-
resado, directamente, a la direccién sefalada en este apartado.
Una fotocopia de la instancia sera remitida directamente por el
interesado a la autoridad vy direccion resefiadas en el primer parrafo
de este apartado.

3.2 Los aspirantes remitirAn con la instancia la siguiente
documentacion:

a) Ejemplar para la Administracion del modelo 750, debida-
mente validado por la entidad colaboradora, justificativo de haber
ingresado la cantidad de 3.000 pesetas, en concepto de derechos
de examen.

Los ejemplares modelo 750 podran ser retirados gratuitamente
en los Centros de Reclutamiento. Las instrucciones para el abono
de estos derechos de examen figuran en el mismo impreso.

Estaran exentas del pago de la tasa de derechos de examen,
de acuerdo con el articulo 14 de la Ley 55/1999, de 30 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, Administrativas vy del Orden Social:

«Las personas que figuraren como demandantes de empleo
durante el plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de con-
vocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos v Escalas
de funcionarios o a las categorias de personal laboral convocadas
por la Administracion puablica estatal en las que soliciten su par-
ticipacion. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que,
en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a parficipar, salvo causa jus-
tificada, en acciones de promocion, formacién o reconversion pro-
fesional v que, asi mismo, carezcan de rentas superiores, en cOm-
puto mensual, al Salario Minimo Interprofesional.»

Para poder acogerse a la condicion de demandante de empleo,
los interesados deberan presentar la certificacién correspondiente
emitida por la oficina del INEM. En cuanto a la declaraciéon de
las rentas, bastara con una declaracion escrita del solicitante.

b) Dos fotografias iguales v de fecha reciente, tamafio carné,
de frente v descubierto, con el nombre v dos apellidos escritos
al dorso.
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c¢) Fotocopia del documento nacional de identidad por ambas
caras.

d) Original o fotocopia legalizada o compulsada de los docu-
mentos acreditativos de estar en posesion de las titulaciones o
nivel de estudios exigido en el apartado 2.9. La no presentacion
de los mismos en el plazo mencionado en el punto 3.1 supondra
la exclusién del aspirante del proceso selectivo.

e) Original o fotocopia legalizada o compulsada de cuantos
meéritos profesionales, académicos vy cientificos considere oportuno
alegar. Si se tuviera pendiente la obtenciéon de alguno de estos
documentos, su presentacion se podra efectuar hasta la fecha de
inicio de la primera prueba selectiva para su valoracion en la fase
de concurso.

3.3 Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Director de Enseiianza del Ejército del Aire publicara en el «Boletin
Oficial del Estado». en el plazo maximo de un mes, una Resolucion
que indicara:

El «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» en que han sido
publicadas las listas de aspirantes admitidos, excluidos vy excluidos
condicionales.

La lista de aspirantes excluidos v excluidos condicionales vy
el plazo de subsanacion que se concede a los mismos.

El lugar, fecha v hora del comienzo de la primera prueba vy,
en su caso, el orden de actuacion de los aspirantes.

3.4 De conformidad con lo establecido por el articulo 12 de
la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, pro-
cedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido, cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucién alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las pruebas
selectivas por causa imputable al interesado.

4. Organo de seleccién

4.1 Para el desarrollo vy calificacion de las pruebas selectivas
se constituirda un Tribunal de seleccion cuya composicion v fun-
cionamiento se ajustara a las normas contenidas en la Instruccion
nimero 56/93, de 17 de mayo, del Secretario de Estado de Admi-
nistracion Militar, sobre composicidn y funcionamiento de los 6rga-
nos de seleccién y de sus 6rganos asesores y de apoyo («Boletin
Oficial del Ministerio de Defensa» niimero 97, del 20).

4.2 El Director de Ensefianza del Ejército del Aire nombrara
a los titulares y suplentes del Tribunal de seleccion, cuya relacion
se publicara en el «<Boletin Oficial del Estado».

4.3 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tri-
bunal de seleccién en un plazo maximo de treinta dias, a partir
de la designacién de sus componentes, y con un minimo de diez
dias antes de la realizacion de la primera prueba del proceso
selectivo.

4.4 Dependiente del Presidente del Tribunal de seleccion se
constituird una Secretaria para la gestiéon administrativa e infor-
matica de las pruebas selectivas.

4.5 La actuacion del Tribunal se ajustara en todo momento
a la normativa aplicable de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Coman («Boletin Oficial del Estado»
namero 285, del 27).

5. Aptitud psicofisica

5.1 Reconocimiento meédico:

a) Para los aspirantes del cupo A se aplicara el cuadro médico
de exclusiones aprobado por la Orden de 17 de diciembre de 1997
(«Boletin Oficial del Estado» 313, del 17). Para los aspirantes de
los cupos B y C se aplicara el cuadro médico de exclusiones pre-
visto en la Orden de 14 de julio de 1995 sobre titulos v licencias
(«Boletin Oficial del Estado» namero 176, del 25). En ambos casos
se tendra en cuenta lo previsto en la Orden 79/1999, de 11 de
marzo, («Boletin Oficial del Estado» nimero 69, del 22), por la
que se modifican los cuadros médicos de exclusiones vy pruebas
fisicas en los procesos selectivos para ingreso vy promocién en
las Fuerzas Armadas, para el caso de que alguna de las aspirantes
no pudiera efectuar las pruebas fisicas establecidas en esta con-
vocatoria por causa de embarazo o parto.

b) En la fecha que se indique, se llevaran a efecto los reco-
nocimientos médicos en los centros sanitarios militares que se
designen.

¢) Para someterse a reconocimiento médico, los aspirantes
se presentaran en los centros sanitarios militares en ayunas v con
retencion de orina.

d) Como resultado del reconocimiento meédico, se asignara
a cada aspirante una de las siguientes clasificaciones:

Apto
No apto circunstancial
No apto

e) Los aspirantes clasificados «no apto circunstancial» vy aque-
llos en quienes concurriese alguna circunstancia justificada, enfer-
medad banal o lesion fortuita que les hubiere impedido someterse
al reconocimiento en la fecha prevista, seran incluidos en un grupo
de incidencias v se someteran al reconocimiento médico antes
de que el Tribunal de seleccion finalice la correccion de la ultima
prueba selectiva:

f) Los aspirantes clasificados «no apto» quedaran excluidos
del proceso selectivo. Podran recabar del centro sanitario militar
una copia de la ficha de su reconocimiento medico.

g) La clasificacion de «no apto» podra ser revisada a instancias
del interesado, mediante solicitud al Presidente del Tribunal de
seleccion en un plazo no superior a tres dias. El Presidente del
Tribunal dispondra su comparecencia ante el Tribunal médico mili-
tar previamente designado al efecto por el Director general de
Reclutamiento y Ensefianza Militar v publicado en el «Boletin Ofi-
cial del Estado». El fallo de este Tribunal serd definitivo para la
continuacion del interesado en el resto de las pruebas selectivas.

h) La declaracion de «no apto» en el reconocimiento médico
no prejuzga ni supone exclusion para la prestacion del servicio
militar.

i) Los centros sanitarios militares remitiran al Presidente del
Tribunal de seleccién, antes del comienzo de los ejercicios fisicos,
las actas de los aspirantes con las clasificaciones meédicas obte-
nidas.

i) Las clasificaciones de los reconocimientos médicos seran
expuestas en los ceniros sanitarios donde se hayan realizado.

5.2 FEjercicios fisicos:

a) Los aspirantes clasificados «apto» en el reconocimiento
médico, realizaran los ejercicios fisicos previstos en el apéndice 111
de la presente Resolucion, ante la Junta de Educacion Fisica pre-
viamente designada por el Director de Ensefianza del Ejército del
Aire.

b} La clasificacién de «no apto circunstancial» en el recono-
cimiento médico impedira al aspirante realizar los ejercicios fisicos.

c) La clasificacion de los ejercicios fisicos sera la siguiente:

Apto.
No apto.

d) Si en un aspirante concurriese alguna circunstancia debi-
damente justificada, enfermedad banal o lesion fortuita que le impi-
da realizar los ejercicios fisicos en la fecha prevista, podra solicitar
al Presidente del Tribunal de seleccidén, en el plazo de tres dias
a contar desde la citada fecha, su inclusién en una tanda de inci-
dencias. El Tribunal podra decidir, previa deliberacion, acceder
a lo solicitado incluyendo al aspirante en la tanda de incidencias
para realizar los ejercicios fisicos antes de que finalice la cali-
ficacién de la altima prueba selectiva.

Asimismo, v en aplicacion del apartado segundo de la Orden
Ministerial namero 79/1999, de 11 de marzo, y del apartado 4
del articulo 63 de la Ley 17/1999, de 18 de mavo, se fija el
dia 19 de mayo, como fecha para que, las aspirantes afectadas
por los mencionados apartados, realicen las correspondientes
pruebas fisicas.

e) Las discrepancias o dudas que puedan surgir a la Junta
de Educacién Fisica durante la comprobacion de la aptitud fisica
de los aspirantes, seran remitidas al Tribunal de selecciéon, que
tomara la decision pertinente.

f) La Junta de Educacion Fisica remitira al Presidente del Tri-
bunal de seleccion las actas con las clasificaciones obtenidas.

g) Las clasificaciones de los ejercicios fisicos seran expuestas
en el tablon de anuncios del Cuartel General del Aire.
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6. Pruebas selectivas

6.1 La fase de concurso consistird en la valoracion de los
méritos de los aspirantes.

6.2 La fase de oposicion constara de las pruebas siguientes:

Lengua inglesa.

Psicotécnica.

Prueba informatizada para aptitud de vuelo para aspirantes
del cupo A.

Prueba practica de aptitud de vuelo para aspirantes de los cupos
ByC.

7. Desarreollo de las pruebas selectivas

7.1 Las pruebas se realizaran en el siguiente orden:

Prueba de lengua inglesa: Consistira en la realizacién de un
test de conocimientos gramaticales, vocabulario v comprension
escrita en un plazo no superior a dos horas.

No se permitira el uso de libros de consulta, diccionarios o
apuntes.

7.2 Prueba psicotécnica: Evaluara la aptitud de los aspirantes
para obtener un buen rendimiento académico vy profesional
mediante ejercicios que midan especialmente los factores apti-
tudinales vy las variables comportamentales.

7.3 Prueba informatizada de aptitud de vuelo (cupo A): Eva-
luara las habilidades cognitivo-motirices de los aspirantes.

7.4 Prueba practica de aptitud de vuelo.

Para aspirantes con el titulo de Piloto Comercial de Avion
(cupo B):

Realizada en un simulador de vuelo, tratara sobre operaciones,
maniobras y procedimientos descritos en los apartados 2.4.1.5.1
y 2.6.1.3.1, ejecutados con la pericia que especifican los aparta-
dos 2.4.1.6 v 2.6.1.4.1 de la Orden de 14 de julio de 1995,
sobre titulos vy licencias civiles («Boletin Oficial del Estado» nime-
ro 176).

Para aspirantes con el titulo de Piloto Comercial de Helicoptero
(cupo C):

Realizada en un simulador de vuelo, tratara sobre operaciones,
maniobras vy procedimientos descritos en los apartados 2.8.1.5.1
y 2.10.1.3, ejecutados con la pericia que especifican los aparta-
dos 2.8.1.6 vy 2.10.1.4 de la Orden de 14 de julio de 1995, sobre
titulos vy licencias civiles («Boletin Oficial del Estado» nimero 176).

La no presentacion del aspirante a una de las pruebas o ejer-
cicios supondra su eliminacion del proceso selectivo.

7.5 Los aspirantes seran convocados para cada prueba en
llamamiento Gnico. La Resolucién a que hace referencia el pun-
to 3.3 servird como llamamiento a la primera prueba. La publi-
cacién del lugar, fecha y hora para la celebracion de las pruebas
siguientes la efectuara el Tribunal de seleccién en el lugar donde
se celebre la primera y se anunciara por cualquier otro medio,
si fuera conveniente, para facilitar su maxima divulgacion.

7.6 En aquellas pruebas que lo requieran, el orden de actua-
cion de los aspirantes serd el establecido en la Resoluciéon
452/38501/1999, de 25 de noviembre («Boletin Oficial del Esta-
do» numero 290, de 4 de diciembre), de la Direccion General
de Reclutamiento v Ensefianza Militar.

7.7 Los aspirantes podran ser requeridos para acreditar su
identidad en cualquier momento durante las pruebas por los miem-
bros del Tribunal.

8. Calificacién de las pruebas

8.1 Para garantizar los principios de confidencialidad e igual-
dad, los ejercicios se corregiran y calificaran mediante un sistema
que impida la identificacion personal de los aspirantes.

8.2 la puntuacion directa de la prueba de lengua inglesa de
la fase de oposicion resultara de aplicar la formula:

Numero de puntos (P) igual a aciertos (A) menos el resultado
de dividir los errores (E) entre el nimero de opciones {N) menos 1.
No se consideraran errores las preguntas dejadas en blanco.

La calificacion final de la prueba se hard segin una escala
con los siguientes valores de referencia:

P igual a cero o inferior: Cero puntos.
P igual al total de las preguntas propuestas: 10 puntos.

Las calificaciones intermedias seran lineales.

La prueba psicotécnica tendra una valoracion de cero a 10
puntos.

La prueba informatizada de aptitud para el vuelo, para aspi-
rantes del cupo A, tendra puniuacion maxima de 15 puntos.

La prueba practica de aptitud de wvuelo, para aspirantes de
los cupos B y C, tendra una puntuacion maxima de 15 puntos.

Una vez obtenidas las calificaciones de todos los aspirantes
en la primera prueba, se ordenaran de mayor a menor puntuacion,
por cupo elegido, pasando a las pruebas siguientes un nimero
de aspirantes igual al triple de las plazas convocadas en cada
cupo, pudiendo ser incrementado, en todos los casos, este niamero
con los opositores que obtengan igual puntuacién a la del altimo
seleccionado del cupo correspondiente.

Los resultados de cada una de las pruebas v los finales seran
expuestos en el tablon de anuncios del Cuartel General del Aire.

8.3 La fase de concurso se calificara de acuerdo con las pun-
tuaciones vy valoraciones de los méritos establecidos en el apén-
dice II a estas bases. Las asignaturas o estudios superados se
valoraran una sola vez v no seran consideradas por el Tribunal
de Seleccion las convalidaciones en otros centiros docentes. En
la valoracion de los estudios universitarios solo se considerara
la certificacion académica personal expedida por la Secretaria de
la Facultad o del centro docente correspondiente.

8.4 La calificacion de la fase de oposicion sera la suma de
las puntuaciones alcanzadas en cada una de las pruebas que la
componen.

La calificacion final del concurso-oposicion vendra determinada
por la siguiente fé6rmula:

2,5 Ng + N¢
10

F=

Siendo:

No la calificacion de la fase de oposicion.
Nc¢ la calificacion de la fase de concurso.
NE la calificacion final.

8.5 Terminada la calificacion del concurso-oposicion, las pun-
tuaciones obtenidas se ordenaran de mayor a menor por cupo.
A continuacion se establecera la correspondencia entre las pun-
tuaciones v los aspirantes, resultando asi la ordenacién de éstos.

En caso de igualdad en la calificacion final, se resolvera aten-
diendo a la puntuacion obtenida por el aspirante en las distintas
pruebas, segln el orden de prelacion siguiente:

1. Prueba practica de aptitud de vuelo o informatizada de
aptitud de vuelo, segan corresponda.

2. Prueba de lengua inglesa.

3. Mavor nota de concurso.

4. Prueba psicotécnica.

Las plazas del cupo C que no se cubran podran ser trasvasables
al cupo B. Las plazas del cupo B que no se cubran podran ser
trasvasables al cupo A, hasta completar un maximo de 50 plazas
en este cupo.

8.6 En el caso de que el namero de aspirantes del cupo A
fuera superior a 25, éstos realizarian la ensefianza militar de for-
macién en dos tandas, que se confeccionaran segin las necesi-
dades del servicio. Para la adjudicacion de las tandas se tendra
en cuenta la nota final del concurso-oposicion vy el orden de pre-
ferencia de tanda mostrada por los aspirantes, segiin modelo del
apéndice V.

La incorporacion de las dos tandas se realizarian en las siguien-
tes fechas:

Primera tanda: Junio del afio 2000.
Segunda tanda: Septiembre del afio 2000.
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La relacion de aspirantes que pueden ser admitidos como alum-
nos se hara puablica en el tablon de anuncios del Cuartel General
del Aire.

8.7 En ningln caso el Tribunal de seleccion podra declarar
admitidos un nimero de aspirantes superior al de plazas con-
vocadas. Cualquier propuesta que coniravenga lo anterior sera
nula de pleno derecho.

8.8 El Presidente del Tribunal de seleccién elevara al Director
de Ensefianza del Ejército del Aire el acta correspondiente, con
la relacion de aspirantes que podran ser admitidos como alumnos
para cada especialidad.

9. Nombramiento

9.1 En el plazo de veinte dias naturales, contados desde el
dia siguiente al de la fecha en que se hizo publica la lista de
aspirantes admitidos como alumnos, los interesados deberan remi-
tir a la Direccion de Ensefianza del Ejército del Aire (Seccion de
Seleccién e Ingreso) los siguientes documentos:

Certificacion literal del acta de inscripcion de nacimiento.

Declaracion jurada o promesa de no estar separado del servicio
de las Administraciones Publicas ni inhabilitado para el ejercicio
de funciones piblicas.

Certificado del Registro Central de Penados v Rebeldes.

Declaracién complementaria de conducta ciudadana, a que
hace referencia el apartado 2.4 de esta convocatoria, seg(in mode-
lo que se acompaiia como apéndice IV.

Certificado de estado de obligaciones y deberes militares, expe-
dido por el centro de reclutamiento correspondiente.

El aspirante que tuviera la condicién de militar profesional o
de funcionario pablico estard exento de justificar los requisitos
ya acreditados para obtener dicha condicion, debiendo presentar
certificacién del Ministerio u organismo de quien dependa, acre-
ditando su condicién vy las demas circunstancias que consten en
su expediente personal.

9.2 Quienes dentro del plazo fijado, v salvo casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion exigida, v quienes carez-
can de alguno de los requisitos sefialados en la base 2, no obten-
dran plaza v sus actuaciones quedaran anuladas, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubiesen podido incurrir.

9.3 Terminado el plazo mencionado en el apartado 9.1, los
aspirantes admitidos como alumnos efectuaran su presentacion
en la Academia General del Aire en la fecha que se determine,
realizando el viaje de incorporacion por cuenta del Estado.

8i algiin aspirante no efectlia su presentacion en la fecha indi-
cada, sin justificar debidamente la causa de su ausencia, se inter-
pretara que renuncia a la plaza obtenida.

9.4 Al hacer su presentacion firmaran el documento de incor-
poracion a las Fuerzas Armadas, segln el modelo aprobado por
el Ministro de Defensa, salvo aquellos que ya pertenezcan a éstas,
y seran nombrados alumnos, conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 79 de la Ley 17/1999, de 18 de mavyo, de Régimen del
Personal de la Fuerzas Armadas.

10. Periodos de formacion

10.1 La ensefianza de formacion, para los alumnos del
cupo A, tendra una duracién de un afio, de acuerdo con lo esta-

blecido en el articulo 71.2 de la Ley 17/1999, de 20 de mavo,
v estara dividida en dos fases:

Primera fase: De formacion general militar, con una duraciéon
no superior a tres meses, llevada a cabo en los centros que se
determinen.

Segunda fase: De duracién aproximada a nueve meses, v a
realizar en las Unidades, centros v organismos que determine la
Direccion de Ensefanza del Ejército del Aire, en la cual se les
proporcionara la formacion especifica, de acuerdo con los planes
de estudio correspondientes.

La ensefianza de formacién para los alumnos con requisito
de titulacién aeronautica previa tendra una duracion aproximada
de seis meses, de acuerdo con lo establecido en el articulo 71.2
dela Ley 17/1999, de 20 de mayo, v estara dividida en dos fases:

Primera fase: De formacién general militar, con una duracién
no superior a tres meses, llevada a cabo en los centros que se
determinen.

Segunda fase: De duracion aproximada a tres meses, v a realizar
en las Unidades, centros y organismos que determine la Direccion
de Ensefianza del Ejército del Aire, en la cual se les proporcionara
la formacion especifica, de acuerdo con los planes de estudio
correspondientes.

10.2 Los alumnos estaran sujetos, desde su incorporacion
al centro docente militar correspondiente, al régimen del alumnado
de los centros docentes militares de formacion, establecido por
la Orden 43/1993, de 31 de abril («Boletin Oficial del Estado»,
namero 101, del 28).

Los que previamente tuvieran un empleo militar conservaran
los derechos administrativos inherentes a éste, pasando a la situa-
cion de excedencia voluntaria en su Escala o categoria de origen.
Al acceder a la nueva Escala causaran baja en aquélla, mante-
niendo los derechos derivados del tiempo de servicios que tuvieran
cumplido.

10.3 Los alumnos que superen la primera fase seran desig-
nados Alféreces Alumnos por el General Jefe del Mando de Per-
sonal del Ejército del Aire, previa firma del compromiso inicial
por ocho afios para los alumnos sin titulacion aeronautica previa
v de tres afios v medio para los alumnos con titulacién aeronautica
previa, cuyo coOmputo se iniciard en la fecha de publicacién de
su nombramiento como alumno del centro militar de formaciéon
en el «Boletin Oficial del Estado».

10.4 Los que superen la segunda fase adquiriran la condicion
de militares de complemento, con el empleo de Alférez.

10.5 Losalumnos que durante el periodo de formacion causen
baja por cualquiera de las causas contempladas en el articulo 83
de la Ley 17/1999 pasaran a la situacion militar que les corres-
ponda, segiin la legislacion vigente, sirviéndoles de abono, a efec-
tos de prestacion del servicio militar, el tiempo de permanencia
en el centro docente militar. En el caso de tener firmado el com-
promiso, se actuara conforme a lo establecido en el articulo 16.3
del Real Decreto 537/1994.

11. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella
v de la actuacion del Tribunal de seleccién podran ser impugnados
en los casos v en la forma establecidos en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin Ofi-
cial del Estado», nimero 285, del 27).
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APENDICE |

INSTANCIA PARA SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO A LA CONDICION
DE MILITAR DE COMPLEMENTQ DEL CUERPO GENERAL DEL EJERCITO DEL AIRE.

A~ 1IDENTIFICACION

.. PRIMER APELLIDO | 'SEGUNDO APELLIDO | ' NOMBRE

2’| FECHA NACIMIENTO |
I j19___

" AYUNTAMIENTO DE NACIMIENTO

 DOMICILIO. .

SMUNICIPIO 0 T GODIGO POSTAL | PROVINGIA'

1 4 t ESTUDIOS O TiTULO

B.- ASPIRANTES DE PROCEDENCIA MILITAR

5 EJERCITO CUERPO " ESCALA EMPLEC | ANTIGUEDAD EMPLEO FECHA DE IN_GRES@)” -

DiA MES | ARO DiA MES ‘| -ANO

6 |DESTINO:
DIRECCION
MUNICIPIO COD. POSTAL PROVINCIA

D. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN

IMPRESO ABONO DERECHOS DE EXAMEN ...
CERTIFICADO DEL SERVICIO MILITAR ...,
FICHA RESUMEN REGLAMENTARIA (MILITARES)
CERTIFICADC OTROS TITULOS ACADEMICOS
FOTOGRAFIAS (DOS) coevvveeeeeeree e e ee e,
FOTOCOPIA DEL D.N.1.{ AMBAS CARAS)
CERTIFICADQ TITULOS EXIGIBOS wvvvsiveverennn

DECLARC QUE LOS DATOS CONSIGNADOS EN ESTA INSTANCIA SON CIERTOS Y QUE REUNG LAS CONDICIONES GENERALES EXIGIRDAS EN ESTA CONVOCATORIA,
COMPROMETIENDOME A PROBARLO DOCUMENTALMENTE.

(firma}

Instruccicnes: Fetocopie la instancia, rellénela a maquina o con mayudsculas, remitala en un sobre adecuado de forma que tenga un solo
dablez.

Instrucciones para rellenar la instancia:

1), 2) y 3) Datos personales, datos de nacimiento y domicilio particular.

4) Titulo o nivel de estudios que poses.

5) Datos militares: indique el Ejército al que pertenece, empleo y antigliedad

8) Direccion completa de la Unidad de destino

7} Indigue A, B o C para indicar el cupo a que opla, teniendo en cuenta las fitutaciones exigidas en ia Base 2.9,

EXCMO.SR.GENERAL DIRECTOR DE ENSENANZA. Cuarsl General del Ejército del Aire.- 26071 MADRID

Cr20000CONVOCAT 2000 BOLETINWI C pilotos EA silva.doc
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APENDICE 1l

Baremo a aplicar en la fase de concurso
1. Conceptos a valorar

A) Curriculo académico.
B) Tiempo de servicios prestados como militar.

2. Valoraciones

2.1 Del curriculo académico:

A) Se valorara la puntuacion media obtenida en BUP yv COU,
o, en el caso de estar en posesiéon del titulo de Bachiller segin
establece la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, la nota media de los bachilleratos que conste
en la documentacion oficial.

B) De la calificacion definitiva de la prueba de acceso a la
Universidad de acuerdo con los siguientes criterios:

cal=10: 1 punto.

9 <cal< 10: 0,75 puntos.
7 £cal < 9: 0,50 puntos.
5 < cal < 7: 0,25 punios.

En donde «cal» es la calificacion definitiva de la prueba de acceso
a la Universidad.

C) Valoracion de estudios universitarios:

Se valoraran los estudios conducentes a la obtencion de sélo
uno de los titulos comprendidos en el anexo del Real Decre-
to 1954/1994, de 30 de septiembre, sobre homologacién de titu-
los a los del catalogo de titulos universitarios oficiales, creado
por el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, vy los que
en lo sucesivo se aprueben reglamentariamente.

Para la valoracion de los estudios superados se seguiran los
siguientes criterios:

1. Licenciaturas, Ingenierias v Arquitectura:

Matricula: 2 puntos por cada asignatura.
Sobresaliente: 1,5 puntos por cada asignatura.
Notable: 1,25 puntos por cada asignatura.
Aprobado: 1 punto por cada asignatura.

Hasta un maximo de 10 puntos.

2. Diplomaturas, Ingenierias Técnicas y Arquitectura Técnica:
Tendran una puntuacion del 75 por 100 de lo expresado en el
apartado anterior.

La certificacion académica personal de los estudios cursados
y superados ird, preceptivamente, acompafada de copia, debi-
damente legalizada o compulsada, de los correspondientes planes
de estudios, con expresion, en su caso, de la carga lectiva, en
créditos, de cada asignatura.

D) Idiomas: Estar en posesion del titulo oficial de una lengua
extranjera, expedido por la Escuela Oficial de Idiomas o por el
Tribunal Militar de ldiomas segun el STANAG 6001. Solamente
se contabilizara el titulo o certificado aportado de mayor pun-
tuacion segin el siguiente baremo v de una tnica lengua exiran-
jera:

Ciclo superior de la Escuela Oficial de Idiomas: 1 punto.

Nivel SLP 4.4.4.4 o superior: 1 punto.

Nivel SLP 3.3.3.3 o superior: 0,5 puntos.

Ciclo Elemental de la Escuela Oficial de ldiomas: 0,5 puntos.

Nivel SLP 2.2 2.2 o superior: 0,25 puntos.

La puntuacion del apartado «Curriculo académico» se obtendra
de la suma de los epigrafes A), B), C) v D), no pudiendo superar
ésta los 22 puntos.

2.2 Valoracion de tiempo de servicios prestados como militar:
Tiempo de servicios efectivos prestados como:

Militar de carrera o miembro de la Guardia Civil perteneciente
a la Escala de Oficiales o de Suboficiales: 0,03 puntos por
mes + 0,6.

Militar de complemento, profesional de tropa v marineria o
miembro de la Guardia Civil no contemplado en el punto anterior:
0,03 puntos por mes.

Servicio militar en la modalidad de cuadros de mando en el
EA: 0,55 puntos.

Servicio militar cumplido como militar de reemplazo: 0,2 pun-
tos.

Se consideraran meses completos, despreciando los dias que
no lleguen a constituir un mes en la fecha de publicacién de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». La puntuacién
maxima por este apartado 2.2 no podra superar los tres (3) puntos.

3. Puntuacién final de la fase de concurso: Sera la media
aritmética de las puntuaciones obtenidas en la valoracion del
curriculo académico v del tiempo de servicio prestado.

APENDICE 111
Pruebas fisicas

Las pruebas fisicas constaran de los ejercicios siguientes:
Hombres:

Prueba de velocidad: 50 metros en 8 segundos vy 30 centésimas.

Prueba de resistencia: 1.000 metros en 4 minutos v 30 segun-
dos.

Prueba de potencia del tren inferior: 40 centimetros.

Prueba de potencia del tren superior: 15 flexiones.

Prueba de natacion: 50 metros en 60 segundos.

Mujeres:

Prueba de velocidad: 50 metros en 8 segundos v 60 centésimas.

Prueba de resistencia: 1.000 metros en 4 minutos y 50 segun-
dos.

Prueba de potencia del tren inferior: 35 centimetros.

Prueba de potencia del tren superior: 12 flexiones.

Prueba de natacion: 50 metros en 65 segundos.

Dichos ejercicios se realizaran segin el procedimiento descrito
en el apéndice «D» a la Orden de 17 de diciembre de 1997 («Boletin
Oficial del Estado» namero 313, del 31).

APENDICE IV

Declaracion complementaria de conducta cindadana
(Ley 68/1980, de 1 de diciembre)

El que suscribe, don ... ... . i N
con documento nacional de identidad niimero............ ... .....
expedidoen ... ... ... ... ... ..... eldia..................... , por la
presente declaracion bajo su personal responsabilidad,

HACE CONSTAR

b) Si se le ha aplicado medida de seguridad, asi como si esta
implicado en diligencias seguidas en procedimiento fundado en
la Ley de Peligrosidad Social: ..........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiine,

c) Si ha sido condenado en juicio de faltas durante los tres
afos inmediatamente anteriores a la fecha de esta declaracion: ...

d) Si en los ires afios inmediatamente anteriores a esta fecha
se le ha impuesto sancidén gubernativa como consecuencia de expe-
diente administrativo sancionador por hechos que guarden rela-
cion directa con el objeto del expediente en el que se exija la
certificacién o informe deconducta: ... . ...l

(A tales efectos no seran objeto de declaracién las sanciones gubernativas impues-
tas por actos meramente imprudentes ni las procedentes de infracciones de tréafico.)
(Si se hallara comprendido en cualquiera de los supuestos referidos, asi lo hara
constar con expresion del 6rgano jurisdiccional ante el que se hayan seguido las
diligencias o que le haya impuesto medida de seguridad, o en su caso, de la Autoridad

gubernativa que le hubiera sancionado.)

En ...l a....... de ... de 2000

(Firma del declarante)
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APENDICE V

Preferencias de tanda (s6lo aspirantes cupo A)

Don .o ,conDNInim. ................. y
expedidoen ................. eldia..... de.............. del19..... s
ydomicilio ... .. ... .. ... ,nam. .......... s
municipio.....coooiiiiiiiiiaia.. , provinciade...............ooiiall

1. Manifiesta que, caso de que el nimero de seleccionados
haga necesario su incorporacion en dos tandas, desea incorporarse
preferiblemente en la:

Notas: Indicar con un «X» la tanda en la que prefiere incor-
porarse.

De no cumplimentar esta preferencia, se le asignara la tanda
en funcion de las necesidades del servicio.

En....o.oooll. a....... de ................. de 2000

(Firma y rubrica)

MINISTERIO
DE ECONOMIA'Y HACIENDA

4935

ORDEN de 10 de marzo de 2000 por la que se anuncia
convocatotia ptiblica (05/00) para proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de 1a Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Puablica,
modificada en su redaccién por la Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Ministerio acuerda anunciar la provision, por el proce-
dimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo que se
relacionan en el anexo | de la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Los puestos de frabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que reinan los requisitos esta-
blecidos para el desempefio de los mismos.

Estos podran solicitar por orden de preferencia los puestos
que se incluyen en el anexo 1.

Segunda.—lLos interesados dirigirAn sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
Ilmo. Sr. Subsecretario de Economia v Hacienda (Subdireccion
General de Gestion de Recursos Humanos, paseo de la Caste-
llana, 162, planta 14, 28071 Madrid), en el anexo Il en el que
se alegaran los méritos que se consideren oportunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Regisiro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones publicas,
estudios v cursos realizados vy otros meéritos que se estime oportuno
poner de manifiesto v haran constar, detalladamente, las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempefiando vy el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta Orden, y se presentaran en los Registros y oficinas previstas
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen de las Adminisiraciones Publicas v del Procedimiento
Administrativo Comiin, desarrollado por el Real Decreto 772/1999,
de 7 de mayo, («Boletin Oficial del Estado» del 22). Estas altimas
oficinas tienen obligacion de cursar las solicitudes recibidas dentro
de las veinticuatro horas a partir de su presentacién.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presentie convo-
catoria, cuya resoluciéon se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes contado
desde la finalizaciéon del de la presentacion de solicitudes; dicho
plazo podra prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar posesion en el nuevo puesto de trabajo
sera de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del

funcionario o de un mes si comporta cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezari a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacion admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo deberan
adjuntar, si son elegidos vy prestan sus servicios en Ministerio v
organismo distinto del convocante, certificado extendido por la
Unidad de Personal donde se encuentre destinado, especificando
el grado personal consolidado v la fecha de consolidacion, el nivel
del puesto de trabajo que estuvieran desempefando v el tiempo
de servicios efectivos reconocido para el cOomputo de trienios.

Séptima.—Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de repo-
sicion, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su publicacion, ante el mismo d6rgano que lo ha dictado, o
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante
los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Le-
ves 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo
Comin, v 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Madrid, 10 de marzo de 2000.—El Ministro, P. D. (Orden de 26
de noviembre de 1998, «Boletin Oficial del Estado» de 10 de diciem-
bre), el Subsecretario, Fernando Diez Moreno.

Ilmo. Sr. Secretario general técnico.

ANEXO1
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Secretaria General Técnica

Subdireccién General de Gestién de Recursos Humanos

Plaza: 1. Denominacion del puesio: Coordinador de Area.
Namero de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifi-
co: 2.569.476 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos a
valorar: Conocimientos v experiencia en materia de funcion publi-
ca y gestion de personal de las Administraciones piblicas. Cono-
cimientos y experiencia en direccion de equipos humanos.

SECRETARIA DE ESTADO DE HACIENDA

Comisionado para el Mercado de Tabacos
Area de Mantenimiento de la Red Minorista

Plaza: 2. Denominacion del puesio: Coordinador de Area.
Nimero de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifi-
cos: 2.569.476 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos
a valorar: Amplios conocimientos en legislacion en materia del
mercado de tabacos v de timbre. Experiencia en control v opti-
mizacion de la red minorista del mercado de tabacos. Experiencia
en control de expedientes de contrabando de tabaco.

Area de Control y Regulacién del Mercado

Plaza: 3. Denominacion del puesio: Coordinador de Area.
Nimero de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifi-
cos: 2.784.336 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Méritos
a valorar: Amplios conocimientos sobre legislacion del mercado
de tabacos. Amplios conocimientos de normativa comunitaria
sobre el tabaco. Amplia experiencia en el control de los distintos
operadores del mercado de tabacos.

SECRETARIA DE ESTADO DE PRESUPUESTOS Y GASTOS
Intervencion General del Estado

Oficina Nacional de Auditoria

. Plaza: 4. Denominacién del puesto: Auditor Nacional Director
Area. Nimero de puestos: 1. Nivel: 29. Complemento especifi-
cos: 4.324.644 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Observa-
ciones: Adscripcién al Cuerpo Superior de Interventores y Audi-
tores del Estado.

Plazas: 5-7. Denominacidén del puesto: Auditor Nacional Jefe
de Equipo. Namero de puestos: 3. Nivel: 28. Complemento espe-
cificos: 3.257.044 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo: A. Obser-
vaciones: Adscripcion al Cuerpo Superior de Interventores v Audi-
tores del Estado.
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DATOS PERSONALES

ANEXO 11

Primer Apellida:

Segundo Apellido:

Nombre:

DAN.L:

Fecha de Nactmientio:

Cuerpo o Escala a que pertenece:

Nuammero de Registro de Personal:

Domig¢ilio (calle ¥y nimero): Provincia: Localidad: Teléfono:
DESTINO ACTUAIL

Ministerio: Dependencia: Localidad:

Denominacidn del puesto de wabaja: Nivel C. Destino: C. espegifico Grado conmsolidado ] Fecha de posesion:

Solicita: Ser admitido a la convocatoria piblica para proveer puestos de irabajo por el sistema de libre
designacion anunciada por Ordende fecha ... (Boletin Oficial del Estado
de oo ) para ¢l puesto de trabajo sigulente:

ORDEN PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DIRECTIVO/UNTDADOQOC.AA. LOCALIDAD
PREF.
MERITOS QUE SE ALEGAN:
En.oooviiiiiin e - de de 1.99

(Lugar, fecha y firma)

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACTENDA - SECRETARIA GENERAL TECNICA .-
SUBDIRECCION GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOQOS.-
Paseo de la Castellana, 162 - Planta 14 -

28071 MADRID.-
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RESOLUCION de 1 de marzo de 2000, de la Agencia
Estatal de Admnistraciéon Tributaria, por la que se
aprueba la relacidén definitiva de aspirantes admitidos
v excluidos a las pruebas selectivas para ingreso en
el Cuerpo de Profesores Quimicos de los Laboratorios
de Aduanas.

Por Resolucién de 10 de diciembre de 1999 («Boletin Oficial
del Estado» de 21 de enero de 2000), se hicieron publicas las
relaciones provisionales de admitidos v excluidos a las pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Profesores Quimicos de
los Laboratorios de Aduanas, convocadas por Resolucion de 30
de septiembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 22 de
octubre).

Expirado el plazo de reclamaciones v hechas las rectificaciones
oportunas, se aprueba la relacion definitiva de aspirantes admi-
tidos v excluidos, que se encontrard expuesta en el Centro de
Informaciéon Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas, en los Servicios Centrales de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, calle San Enrique, nimero 26, 28071 Madrid
v sus Delegaciones, en la Direccion General de la Funcion Pablica,
en las Delegaciones y Subdelegaciones del Gobierno y en la Escue-
la de Hacienda Puablica del Instituto de Estudios Fiscales.

Contra la presente Resolucion podra interponerse potestati-
vamente recurso de reposicion en el plazo de un mes a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» ante el Director general de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, o recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el «Boletin Oficial del Estado» ante el Juzgado Central de lo
Contencioso-Administrativo, no pudiendo interponerse simulia-
neamente ambos recursos.

Madrid, 1 de marzo de 2000.—P. D. (Resoluciéon de 24 de
junio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el Director
general, Ignacio Ruiz-Jarabo Colomer.

4937

RESOLUCION de 1 de marzo de 2000, de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, por la que se
nombra miembro del Tribunal calificador de las prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo General Admi-
nistrativo de la Administracién del Estado, especia-
lidad de Agentes de la Hacienda Piblica por el sistema
previsto en el articulo 22.1 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, convocadas por Resolucién de 23 de
noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 11
de diciembre).

En cumplimiento de lo establecido en la base 5.3 de la Reso-
lucién de 23 de noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de diciembre), por la que se convocan pruebas selectivas
para ingreso en el Cuerpo General Administrativo de la Admi-
nistracion del Estado, especialidad de Agentes de la Hacienda
Puablica por el sistema previsto en el articulo 22.1 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, y vista la renuncia presentada por don
Santiago Barroso Nieto, nombrado vocal del Tribunal suplente
que ha de juzgar dichas pruebas selectivas, por incurrir en motivo
de abstencién previsto en la base 5.3 de la convocatoria, he resuel-
to designar en su sustitucion a don José Ignacio Martinez Castro,
del Cuerpo General Administrativo de la Administracion del Esta-

do.

Madrid, 1 de marzo de 2000.—P. D. (Resoluciéon de 24 de
junio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el Director
general, Ignacio Ruiz-Jarabo Colomer.

4938

RESOLUCION de 10 de marzo de 2000, de la Agencia
Estatal de Administracién Tributatia, por la que se anun-
cia convocatoria publica para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designacién (LD 06/2000).

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1.b) de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, segln redaccién dada por la
Ley 23/1988, de 28 de junio, en uso de las atribuciones conferidas

por el articulo 103 de la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, v
de la Resolucién de 24 de junio de 1999 de la Presidencia de
la Agencia Estatal de Adminisiracion Tributaria.

En su virtud he dispuesto convocar la provision, por el pro-
cedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan podran ser
solicitados por los funcionarios que ref(inan los requisitos esta-
blecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.—l.os interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada puesto a que deseen optar, al ilustrisimo sefior Director gene-
ral de la Agencia Estatal de Adminisiracion Tributaria (Departa-
mento de Recursos Humanos v Administracion Econémica), calle
San Enrique, 26, 28020 Madrid, v una copia de la misma al ceniro
de destino del que dependa el puesto solicitado.

Tercera.—Las solicitudes, ajustadas al modelo publicado como
anexo Il de esta Resolucion, se presentaran deniro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la publicacioén de esta Resolucién en el <Boletin
Oficial del Estado», en el Registro de la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria (Departamento de Recursos Humanos vy
Administracion Econémica), en los Registros Generales del Minis-
terio de Economia v Hacienda, o en el de la respectiva unidad
de ambito periférico, segtn la localizaciéon de los puestos de tra-
bajo, asi como en los organismos previstos en el articulo 38.4
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Puablicas
v del Procedimiento Administrativo Comiin.

Cuarta.—Los aspirantes incluiran en la solicitud sus datos per-
sonales, nimero de Registro de Personal v curriculum vitae, en
el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempefiados en las Adminisiraciones piiblicas, estudios
v cursos realizados, asi como cualquier otro mérito que consideren
oportuno v haran constar detalladamente las caracteristicas del
puesto que vinieran desempefiando v el nivel del mismo.

Quinta.—A los puestos convocados adscritos al Servicio Juri-
dico de la Agencia les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo
11 de la Orden de 29 de julio de 1994, sobre asistencia juridica
a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

Sexta.—Contra la presente convocatoria podra interponerse
recurso de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguien-
te al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado», ante
el Presidente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a partir también del dia siguiente al de su publicacién en el <Boletin
Oficial del Estado», ante el Juzgado Central de lo Contencioso-Ad-
ministrativo, no pudiendo interponerse simultAneamente ambos
recursos.

Madrid, 10 de marzo de 2000.—P. D. (Resolucion de 24 de
junio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» de 9 de julio), el Director
general, Ignacio Ruiz-Jarabo Colomer.

ANEXO1

Direccion de la Agencia

Otros servicios de Jefatura

Nimero de orden: 1. Ceniro directivo, puesto de trabajo: Vocal
adscrito N 24. Namero de puestos: Uno. Localidad: Madrid. Gru-
po: B. Nivel: 24. Complemento especifico anual: 1.145.868 pesetas.

Servicio Juridico de la Agencia

S. G. Orqganizacion y Asistencia Juridica

Namero de orden: 2. Centro directivo, puesto de trabajo: Abo-
gado Jefe N 1. Namero de puestos: Uno. Localidad: Barcelona.
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Grupo: A. Nivel: 29. Complemento especifico anual: 5.722.464
pesetas. Observaciones: Cuerpo de Abogados del Estado.

Departamento de Organizacion, Planificacion

v Relaciones Institucionales

8. G. de Organizacién y Coordinacion

. Namero de orden: 3. Centro directivo, puesto de trabajo: Jefe
Area. Nimero de puestos: Uno. Localidad: Madrid. Grupo: A.
Nivel: 28. Complemento especifico anual: 2.655.420 pesetas.

Administracion Territorial AEAT en Andalucia
DELEGACION DE MALAGA
Administracion A. G. Malaga-Este

Area General

Namero de orden: 4. Centro directivo, puesto de trabajo: Admi-
nistrador Agencia G. A. Namero de puestos: Uno. Localidad: Mala-
ga. Grupo: A. Nivel: 28. Complemento especifico anual:
4.324.632 pesetas. Observaciones: Cuerpo Superior de Inspec-
tores de Hacienda del Estado.
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ANEXO Il

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundoe Apellido Nombre
D.N.I. Fecha Nacimiento Cuerpo o Escala a que pertenece N.R.P.
Domicitio, calle y nimero Provincia Localidad Teléfono
DESTINO ACTUAL
Ministerio Centro Directivo Localidad
Puesto de Trabajo Nivel Complemehto Espectfico

SOLICITA: Ser admitide a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacion, anunciada por

........................................................... de fecha . rerenmeenes ("Boletin Oficial del Estado" de oo aa ), 8
considerar el inleresado que retne los requisitos exigidos para el puesto de trabajo que se cita:
{Cumplimentar una solicitud por puesto)
GCentro Directi Unidad d
Ne Orden Puesto de trabajo Nivel C. Especifico snie _|reg e o Lnidad ce Localidad
adscripcién del puesto

SE ADJUNTA CURRICULUM.

BN o s - [POTTRN QB e de 2000.

( Lugar, fecha y firma )
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MINISTERIO DE FOMENTO

ORDEN de 8 de marzo de 2000 por la que se anuncia
convocatotia ptblica para cubrir puesto de trabajo
vacante en el Departamento por el sistema de libre
designacion.

4939

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Pablica, modificado en su redaccion por el articulo
primero de la Ley 23/1 988, de 28 de julio,

Este Ministerio, en uso de las facultades conferidas por el ar-
ticulo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién
y Funcionamiento de la Adminisiracion General del Estado, ha
resuelto anunciar para su provision, por el sistema de libre desig-
nacion, un puesto de trabajo que se relaciona en el anexo 1 de
la presente Orden, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Las instancias para tomar parte en esta convocatoria
se ajustaran al modelo que se publica como anexo 1l a esta Orden,
debiendo presentarse dentro del plazo de quince dias habiles, con-
tados desde el siguiente al de su publicacién en el «<Boletin Oficial
del Estado», en el Registro General de este Ministerio {paseo de
la Castellana, 67, Nuevos Ministerios, 28071 Madrid), o en los
organismos previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Segunda.—l.os aspirantes acompafiaran el curriculum vitae, en
el que figuren titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempefiados en la Administracion, estudios vy cursos rea-
lizados, asi como cualquier otro mérito que se considere oportuno.

Tercera.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constituciéon
Espafiola vy la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976,
la Administracion Publica lleva a cabo una politica de igualdad
de trato enire hombres v mujeres, por lo que se refiere al acceso
al empleo, a la formacion profesional v a las condiciones de trabajo.

Cuarta.—Contra la presente Orden, que agota la via adminis-
trativa (disposicion adicional decimoquinta de la Ley 6/1997, de
14 de abril, de Organizacién v Funcionamiento de la Adminis-
tracion General del Estado), cabe recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Juzgado
Central de lo Contencioso-Administrativo de Madrid, con arreglo
a lo dispuesto en los articulos 9.a) v 14.2 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Admi-
nistrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su publicacion {(articulo 46.1 de la precitada Ley), o, potes-
tativamente v con caracter previo, recurso administrativo de repo-
sicion ante el mismo érgano que la dicta, en el plazo de un mes
(articulos 116 v 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Publicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, segin redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero).

Madrid, 8 de marzo de 2000.—P. D. (Orden de 30 de mavyo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» de 1 de junio), el Subse-
cretario, Victor Calvo-Sotelo Ibafiez-Martin.

Subsecretaria del Departamento.

ANEXO 1
N Adscripeién
de Denominacién del puesto Namero Localidad |Niv. CD Complea‘nento Meéritos
orden plazas especifice
GR ADM Cuerpo
Subsecretaria
Gabinete Técnico del Subsecretario
1 | Jefe Unidad Coordinaciéon, Planificacion y Con-| 1 |Madrid. | 27 |1.753.116| A AE |EX11 | Técnico Superior de Pre-
trol de P.R.L. vencion.
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DATOS PERSONALES:

ANEXO II

Primer gpellido: Segundo apellido: Nombre :

DN = Fecha de nacimiento: Qerpo o Fscala a que pertenece: Mrere de Registre de Personal:
Comicilio (calle vy nimerc) : Provincia: Iocalidad: Teléfono:

DESTINO ACTUAL:

Minmisterio: Dependencia: Liocalidad:

Denaminacién del puesto de trakajo: Mivel C. destiro: Canplemento especifico: Grado conseolidado: Fecha de posesidn:

SOLICITA: Ser aduitido a la cowccatoria plblica para proveer puestos de t.tabajo, por el sistam e libre cdesignacidn, annciads por Orden

e fedia . («Boletin Oficial cel Estados & ceveeinns ), rara el puesto e trakeio siguiatte:
Puesto de trabaje o . Centro directiwo/Unidad/00. AR, Iocalidad
|20 R USROS 7 e de de 2000
(igar, fedha y fima)

MINISTERIC DE FOMENTO

Siksecretarda. Subdireccidn General de Recursos Humanos
Paseo de la Castellana, 67 (ueves Ministerics)

28071 Madrid
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MINISTERIO
DE EDUCACION'Y CULTURA

4940

RESOLUCION de 6 de marzo de 2000, de la Secretaria
de Estado de Educacion, Universidades, Investigacion
v Desarrollo, por la que se anuncia convocatoria pibli-
ca para cubrir, mediante libre designacion, puestos
de trabajo vacantes en el Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas.

De conformidad con la legislaciéon vigente v seglin la relacién
de puestos de trabajo de esta institucion, publicada por la Comi-
sion Ejecutiva de la Comision Interministerial de Retribuciones
por Resolucién de 24 de noviembre de 1993 («Boletin Oficial del
Estado» de 23 de febrero de 1994), este organismo acuerda anun-
ciar la provision, por el procedimiento de libre designacion, del
puesto de trabajo que se relaciona en el anexo 1 de la presente
Resolucién, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—lLos puestos de trabajo que se convocan por la pre-
sente Resolucion podran ser solicitados por los funcionarios que
re(nan los requisitos que se establecen para el desempeifio del
mismo.

Segunda.—lLas solicitudes para tomar parte en este procedi-
miento, de libre designacién, dirigidas a la Subdireccion General
de Recursos Humanos del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, se ajustaran al modelo publicado como anexo I de
esta Resolucion, y se presentaran en el plazo de quince dias habi-
les, a contar del siguiente al de la publicacién de la presente con-
vocatoria, en el «Boletin Oficial del Estado», en el Registro General
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas {calle Serrano,
namero 117, 28006 Madrid).

Tercera.—Los aspirantes deberan acompaiiar a la solicitud su
«curriculum vitae», en el que haran constar, ademas de los datos
que consideren oportunos, los siguientes:

a) Titulos académicos.
b) Puestos de trabajo desempefiados.
c) Estudios y cursos realizados.

Lo que se comunica para su conocimiento vy efectos.

Madrid, 6 de marzo de 2000.—El Secretario de Estado, por
delegacion (Orden de 1 de marzo de 1996, «Boletin Oficial del
Estado» del 2), el Presidente del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas, César Nombela Cano.

ANEXO1

01. Imst. de Investigaciones Agrobiologicas

Puesto de trabajo: Gerente del Instituto B. Nivel: 24. Com-
plemento especifico: 442.236 pesetas. Localidad: Santiago de
Compostela (A Corufia). Grupo AB. Administracion: AE (1).

02. Imstituto del Frio
Puesto de trabajo: Gerente de Instituto B. Nivel: 24. Comple-

mento especifico: 442.236 pesetas. Localidad: Madrid. Grupo AB.
Administracion: AE (1).

03. Imstituto de Microelectronica
Puesto de trabajo: Gerente de Instituto B. Nivel: 24. Comple-

mento especifico: 442.236 pesetas. Localidad: Tres Cantos (Ma-
drid). Grupo AB. Administracion: AE (1).

(1) Conocimientos y experiencia en gestion administrativa.
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ANEXO I

DATOS PERSONALES

Primer apellido Sepundo apellido Nombre

DNI Cuerpo o Escala Situacidén administrativa

NRP Domicilie, calle y nimero

Localidad Provincia Teléfono de contaclo

Grado consolidado.......................

DESTINO ACTUAL

Ministerio Centro directivo Localidad Provincia

Puesto de trabajo Nivel Fecha posesion Complemenio especifico

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria ptiblica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre designacién, anunciada por

Resolucion de fecha ..ovvvvvinviniiiiaiians (BOEde ... e e } para el puesto de trabajo siguiente:
Denominacion del puesto Cenltro dirsctivo
Nivel C. Especifico Localidad ¥y Provincia
En..ooooovviinniii 8., de............. de .........

ILMO. SR. SUBDIRECTCR GENERAL DE RECURSOS HUMANOQS DEL CSIC. ¢/Serrano, 117, 28006 MADRID
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 8 de marzo de 2000 por la que se anuncia
convocatoria pithblica para proveer puestos por el pro-
cedimiento de libre designacién.

4941

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Puablica, modificado en su redaccion por la
Ley 23/1988, de 28 de julio,

Este Departamento acuerda anunciar la provision, por el pro-
cedimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo que
se relacionan en el anexo a la presente Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.—Los puestos de trabajo que se convocan por la pre-
sente Orden podran ser solicitados por los funcionarios que retinan
los requisitos establecidos para el desempefio de los mismos.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes al ilustri-
simo sefior Subsecretario de Trabajo v Asuntos Sociales.

Tercera.—Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo
de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la
publicacién de esta Orden en el «Boletin Oficial del Estado», en
la Subdireccion General de Ordenacién y Desarrollo de los Recur-
sos Humanos de los Organismos Autdénomos vy de la Seguridad
Social, Ministerio de Trabajo v Asuntos Sociales, calle Agustin
de Bethancourt, 4, 28071 Madrid.

Cuarta.—Ademas de los datos personales y nimero de registro
de personal, los aspirantes acompafaran junto con la solicitud
su curriculum vitae, en el que consten titulos académicos, afnos
de servicio, puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion, estudios v cursos realizados y otros meéritos que se estime
oportuno poner de manifiesto v haran constar detalladamente las
caracteristicas del puesto que vinieran desempeifando.

Madrid, 8 de marzo de 2000.—P. D. {Orden de 21 de mayo
de 1996, «Boletin Oficial del Estado» del 27), P. S. (Orden de 29
de febrero de 2000, «Boletin Oficial del Estado» de 4 de marzo),
el Subsecretario, Marino Diaz Guerra.

ANEXO

Intervencion General de la Seguridad Social

Denominacion del puesto: Interventor Territorial INSS. Namero
de plazas: Una. Nivel C. D.: 29. Complemento especifi-
co: 1.258.344. Localidad: Madrid. Adscripcion ADM: AE. GR: A.
Meéritos: Conocimientos y experiencia acreditada en trabajos rela-
cionados con la contabilidad, fiscalizacion vy control financiero del
Sistema de la Seguridad Social.

Denominacion del puesto: Interventor Territorial TGSS. Name-
ro de plazas: Una. Nivel C. D.: 27. Complemenio especifi-
co: 974.100. Localidad: Toledo. Adscripcion ADM: AE. GR: A.
Meéritos: Conocimientos v experiencia acreditada en trabajos rela-
cionados con la contabilidad, fiscalizacion y control financiero del
Sistema de la Seguridad Social.

Tesoreria General de la Seguridad Social

Denominacion del puesto: Consejero Técnico, Presidencia del
Consejo General del INSS. Nimero de plazas: Una. Nivel C. D.: 28.
Complemento especifico: 1.519.812. Localidad: Madrid. Adscrip-
cién ADM: AE. GR: A.

4942

BESOLUCION de 1 de febrero de 2000, de la Sub-
secretaria, por la que se aprueba la relaciéon provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos y se anun-
cia la fecha, hora y lugar de celebracién del primer
ejercicio de las pruebas selectivas para el ingreso en
el Cuerpo de Gestion de la Administracién de la
Sequridad Social, especialidad de Auditoria vy Con-
tabilidad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, v en la base 4.1 de la Orden
de 27 de noviembre de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 14
de diciembre) por la que se convocan pruebas selectivas para el
ingreso en el Cuerpo de Gestién de la Administracion de la Segu-
ridad Social, especialidad de Auditoria y Contabilidad,

Esta Subsecretaria ha resuelto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admi-
tidos v excluidos a las citadas pruebas. Las listas completas de
aspirantes se encontrardn expuestas en las Delegaciones v Sub-
delegaciones de Gobierno, en la Direccién General de la Funcién
Publica (calle Maria de Molina, ntimero 50, Madrid), en el Centro
de Informacidn Administrativa del Ministerio de Administraciones
Publicas (calle Maria de Molina, nGmero 50, Madrid), v en el Minis-
terio de Trabajo v Asuntos Sociales {calle Agustin de Bethencourt,
namero 4, Madrid).

Segundo.—Publicar como anexo a la presente Resolucién la
lista provisional de excluidos a que se refiere el apartado anterior,
con expresion de las causas de exclusion.

Tercero.—El plazo para la presentacion de reclamaciones a
dichas listas sera de diez dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado» para la subsanacion de errores asi como de aquellos defec-
tos que hayan motivado su no admision u omision.

Cuarto.—Finalizado el plazo de subsanacion, se elevaran a defi-
nitivas las listas de aspirantes admitidos v excluidos, exponiéndose
para su total difusion en los mismos lugares que las provisionales.

Quinto.—Se convoca a todos los aspirantes admitidos, en lla-
mamiento (nico, para la realizacion del primer ejercicio el dia 20
de mayo de 2000, a las nueve horas, en la Escuela de Hacienda
Piablica, avenida del Cardenal Herrera Oria, nimero 378, de
Madrid.

Sexto.—Con la finalidad de acreditar su identidad, los oposi-
tores deberan presentar el documento nacional de identidad o,
en su defecto, permiso de conducir o pasaporte, asi como la hoja
nimero 3, Ejemplar para el interesado, de la solicitud de admision
a las pruebas.

Séptimo.—En cumplimiento de lo establecido en la base 5.3
de la Orden de 27 de noviembre de 1999 por la que se convocan
las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Gestion
de la Administracion de la Seguridad Social, especialidad en Audi-
toria v Contabilidad, v como consecuencia de la renuncia pre-
sentada por el Vocal suplente del Tribunal calificador, don Juan
Carlos Cabrero Velasco, se hace publico el nombramiento hecho
en sustitucién del mismo, por parte del 6rgano convocante, de
don Manuel Trufero Rodriguez, del Cuerpo Superior de Interven-
cion v Contabilidad de la Adminisiracion de la Seguridad Social.

Madrid, 1 de febrero de 2000.—El Subsecretario, Marino Diaz
Guetra.
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ANEXO
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales

Relaciéon provisional de aspirantes excluidos a las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Gestién de la Administracién
de la Seguridad Social, especialidad de Auditoria vy Contabilidad (Orden de 27 de noviembre de 1999 «Boletin Oficial del Estado»
de 14 de diciembre)

Documento Forma Causas de exclusién
nacional Apellidos y nombre de acceso
de identidad 1 2 3 4 5 I3 7 8
9.797.939 | Aldeano Gonzalez, RosaMaria .................... L Si
6.238.752 | Alvarez Giménez de los Galanes, José Luis ........ L Si
32.666.510 | Allegue Carnero, M. Mercedes .................... L Si
6.235.351 | Angulo Calonge, Encarna ......................... L Si Si
4.589.493 | Avora Escalada, M. Coral ......................... L Si
3.819.239 | Bertofiom Organero, FranciscoJosé .............. L S8i
42.993.178 | Bosch Oliver, Jaime ...... .. ... ... .............. L Si
4.597.279 |Buendia Blasco, Adela ......... ... ... . 0 0., L Si
36.148.491 | Cao Arbones, Isabel ........... ... ... .. . ... L Si
18.022.207 | Ezquerra Palacio, Ana ......... .. .cciiiiiiiiiaann. L Si
73.193.790 | Ezquerra Palacio, Gema .......................... L Si
9.713.549 | Fernandez Varela, Antonio ....................... L Si
50.443.371 |Fraga Graells, M. José ............ccciiiiiiiininn.. L Si
70.046.251 | Garcia Avila, Gervasio .. ........oeeeeeeeeeeaeennn. L Si
834.005 | Garcia Campos, David Luis ....................... L Si
8.834.636 | Garcia Gonzalez, Manuel Francisco ............... L Si Si
52.865.956 | Gomez Corrales, Abrahan ........................ L Si
5.408.083 | Gonzalez Garcia, Santiago ...................c.... L Si
34.982.379 | Gonzalez Yafiez, Manuela ........................ L Si
22.965.722 | Hernandez Martinez, Juan ........................ L Si
28.904.819 | Hurtado Gandul, M. Teresa ....................... L Si
37.664.764 | Lorenzo Lopez, Antonia ...........c.ciiiiiiiiian. L Si
9.417.681 | Lozano Losada, Francisco ........................ L Si
29.064.260 | Lozano Piqueras, Estela Maria .................... L Si
52.683.239 | Lucena Herraez, Julian .......... ... ... .. ... ... L Si
13.075.363 | Martinez Alonso, Luis ......... ... .. ... ... .... L Si
5.406.500 | Martinez Calvo,Elena .......... ... ... .0 0., L Si
24.354.839 | Moliner Bellod, Gonzalo .......................... L Si
46.061.429 | Monzonis Parramén, Sonia ....................... L Si Si
51.412.327 | Muifioz Sobrino, JoséLuis ........................ L Si
24.350.200 | Navarro Lopez, Yolanda .......................... L Si
33.236.604 | Nieto Lifares, Manuel ............................ L Si
52.342.055 |Ortega Bravo, Susana ......... ... .....cioiiia.. L Si Si
18.020.789 | Otal Mir, Marcos .........oiiiiiiiiiiaaninnnnnnnn. L Si
8.857.766 |Paredes Marin,Juan ................. ... ... o.... L Si Si
44.045.576 | Peralta Saez, Mauricio ......... ... .. iiiiiia.. L Si Si
3.461.312 | Pérez Matesanz, Juan Manuel ..................... L Si
X-247.382 | Polo Ulloa, Gabriel Alonso ........................ L Si
11.825.630 | Quesada Herranz, José Maria ..................... L Si
33.521.487 | Rojo Hernandez, Ana Isabel ...................... L Si Si Si
416.054.016 | Santisteban Palacio, Gloria ....................... L Si
6.207.953 | Sesmero Mendoza, Carmen ...........c..cuuiennn. L Si
29.176.549 | Tamarit Guillén, Jaime Francisco ................. L Si
11.831.308 [ Velasco Gomez, JoséeMaria ....................... L Si

Causas de exclusion:

No acreditar ser conyuge de espaiiol (base 2.1.1).

No aportar fotocopia del documento nacional de identidad.

Falta titulo exigido en la convocatoria.

Presentar la solicitud fuera de plazo.

No haber pagado los derechos de examen correctamente.

No presentar modelo 750 que indica la base 3.1 de la convocatoria.

No presentar certificado de demandante de empleo (base 3.3).

Falta declaracion jurada o promesa de renta inferior al salario minimo interprofesional.

RNO TR W



10624

Miércoles 15 marzo 2000

BOE num. 64

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA'Y ALIMENTACION

ORDEN de 3 de marzo de 2000 por la que se aprueba
v publica la lista provisional de aspirantes admitidos
v excluidos v se anuncia la fecha, hora y lugar de
celebracién del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas para ingreso en el Instituto Espafiol de Ocea-
nografia (bugue oceanografico «Cornide de Saave-
dra»), al objeto de iniciar el proceso de consolidacién
de empleo temporal del bugue oceanografico «Cornide
de Saavedra» convocadas con fecha 9 de diciembre
de 1999.

4943

Segln lo establecido en el articulo 20.1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo («Boletin Oficial del Estado» de 10
de abril), v en la base 4 de la Orden de 9 de diciembre de 1999,
de este Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, por la
que se convocan pruebas selectivas para ingreso en el Instituto
Espaiiol de Oceanografia (bugue oceanografico «Cornide de Saa-
vedra»), al objeto de iniciar el proceso de consolidacion de empleo
temporal del buque oceanogréafico «Cornide de Saavedrax.

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.—Aprobar las listas provisionales de aspirantes admi-
tidos v excluidos a participar en las citadas pruebas. La lista de
opositores admitidos v excluidos se encuentra expuesta en los
tablones de anuncios del Instituto Espafiol de Oceanografia (ave-
nida de Brasil, 31, Madrid), en el Centro Oceanogréafico de Vigo
{Cabo Estay-Canido, Vigo), en el Servicio de Informacién del Minis-
terio de Agricultura, Pesca vy Alimentacion (paseo de Infanta Isabel,
1, Madrid), en las Delegaciones v Subdelegaciones del Gobierno
en las Comunidades Auténomas, en la Direccion General de la
Funcion Puablica v en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio de Administraciones Pliblicas (calle Maria de Molina,
50, Madrid).

Segundo.—Publicar la lista provisional de excluidos a que se
refiere el apartado anterior, la cual figura como anexo a esta Orden,
con expresion de las causas de no admision.

Tanto los opositores excluidos como los omitidos, que no figu-
ren en la lista de admitidos ni en la de excluidos, disponen de
un plazo de diez dias habiles, contado a partir del siguiente al
de la publicacién de esta Orden, para subsanar, cuando ello sea
posible, los defectos que hayan motivado su no admision o la
omision simultanea en las listas de admitidos v de excluidos.

Los aspirantes que, deniro del plazo sefialado, no subsanen
la exclusion o aleguen la omision, justificando su derecho a ser
incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente exclui-
dos de la realizacion de las pruebas.

Tercero.—Transcurrido el plazo citado, se haran pidblicas las
listas definitivas de aspirantes excluidos y admitidos en los mismos
lugares sefalados en el parrafo primero.

Cuarto.—Se convoca a todos los opositores admitidos, en Gnico
llamamiento, para la realizacion del primer ejercicio el lunes, dia
3 de julio de 2000, a las diez horas en el Centro Oceanografico
de Vigo, sito en Cabo Estay-Canido, Vigo.

El llamamiento se realizard por orden alfabético, a partir de
la letra «Q».

Para la practica del ejercicio sera requisito imprescindible que
los aspirantes concurran provistos del documento nacional de iden-
tidad o documento equivalente, que acredite de forma indudable
su personalidad.

Quinto.—Contra el presente acto, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su publi-
cacion ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de la Audien-
cia Nacional, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Administrativo Coman, v en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, o bien, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante este 6rgano en el plazo de un mes, a contar desde
el dia siguiente a su publicacion, significAndose que en este caso
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se hava producido la desesti-
macion presunta del mismo, de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley 30/1992.

Madrid, 3 de marzo de 2000.—El Minisiro, P. D. (Orden de
1 de julio de 1999, «Boletin Oficial del Estado» del 6), el Director
general del Instituto Espafiol de Oceanografia, Alvaro Fernandez
Garcia.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

4944

ORDEN de 13 de marzo de 2000 por la que se efectua
convocatoria para proveer un puesto de trabajo de
libre designacién.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1 b) vy c¢) de la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Piblica, en relacion
con el capitulo 111 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
se efectia convocatoria para proveer un puesto de trabajo de libre
designacion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—El puesto del trabajo a proveer mediante libre desig-
nacion entre funcionarios publicos, a que se refiere la convoca-
toria, se detalla en el anexo 1.

Segunda.—l.os funcionarios dirigiran sus solicitudes, que debe-
ran ajustarse al modelo que figura como anexo 11, dentro del plazo
de los quince dias habiles siguientes al de la publicacion de esta
convocatoria en el «<Boletin Oficial del Estado», a la Subsecretaria
del Departamento (Registro General-edificio INIA-complejo de La
Moncloa).

Tercera.—El aspirante seleccionado habra de justificar las cir-
cunstancias v datos a que se refiere la base anterior, mediante
certificacion expedida por la Subdireccion General o Unidad asi-
milada a la que corresponda la gestién de personal del Ministerio
u organismo donde preste servicio vy, si fuese requerido al efecto,
tendra que acreditar, asimismo, los méritos alegados.

Madrid, 13 de marzo de 2000.—P. D. (Orden de 1 de octubre
de 1993), el Subsecretario, Juan Junquera Gonzalez.

Anexo I

Puesto de trabajo: Jefe Seccién Seguridad. Direccién de Coor-
dinacion de Medios v Seguridad. Consejo de Administracion del
Patrimonio Nacional. Nimero de puestos: Uno. Nivel: 24. Com-
plemento especifico: 527.520 pesetas. Adscripcion: Exclusiva a
Fuerzas v Cuerpos de Seguridad del Estado. Grupo: A/B. Loca-
lidad: Aranjuez (Madrid).
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DATOS PERSCNALES

ANEXO II

Primer gpellido:

Segundo apellido: Nombre :

[CNI: Clerpo o Escala a gue pertenece: Grupo:

NRE:

Donicilio, calle y nmero:

Tocalidad:

Provincia:

Teléforo:

DESTINO ACTUAL

Centre divectiws: Tecalidad:

Puesto:

Tinel: Canplenento especifico:

Situacion:

SOLICITA: Ser adnitide a la cowecatoria piolica para proveer puestes de trabajo, por €l sistama de libre designacidn, anunciada por Orden de

TETHA trtiiieeiiii ettt et v b re i aas {«Boletin Oficial cel Estados de fedia vvvvvvvvceivivvvvvvsecevssenennne ), para el/lce paesto/s
ce trabedo siguiente/s:
Designacién del pueste de trabajo C. especifim Centro directivo ¢ Unidad de que depearde Tocalidad
En =N de 2000

IIMC. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
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MINISTERIO
DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 9 de marzo de 2000 por la que se anuncia
la provisién, por el sistema de libre designacitn, de
los puestos de trabajo vacantes en el Departamento.

4945

Conforme a lo dispuesto en al articulo 20.1.b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, modificado en su redaccién por la Ley
23/1988, de 28 de julio, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Pablica,

Este Ministerio acuerda anunciar la provisién, por el proce-
dimiento de libre designacion, de los puestos de trabajo que se
relacionan en la presente Orden, que figuran en la relacion de
puestos de trabajo del Departamento, con arreglo a las siguientes
bases:

Las solicitudes se presentaran en el modelo de instancia que
figura como anexo II v se dirigiran, en el plazo de quince dias

habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial del Estado», a la Subsecretaria
(Registro General), calle Alcala Galiano, ntimero 10, 28010
Madrid.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o
mas puestos de trabajo de los anunciados en el anexo I, debera
formular peticiéon independiente por cada uno de ellos, indicando
el orden de preferencia en que los mismos se soliciten.

En las solicitudes se expresaran todos los meritos y circuns-
tancias que los interesados deseen poner de manifiesto.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola
y la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracion puablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres v mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacién profesional v a las condiciones de trabajo.

Madrid, 9 de marzo de 2000.—P. D. (Orden de 19 de noviembre
de 1997), el Subsecretario, Jaime Rodriguez-Arana Mufioz.

ANEXO1

Nimero de orden: 1. Denominacion del puesto: Delegacion
del Gobierno en el Pais Vasco. Unidad de Apovo. Ayudante Secre-
taria N16. Dot: 1. Nivel: 16. Complemento especifico: 580.656
pesetas. Localidad: Vitoria. Adscripcion: AD, AE; GR, C/D.
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ANEXO IT
Prirer ap=llico: Segundo apellido: Nombre:
NI : Cuerpo o Escala a que pertencoe: NRF :
Canicilio, calle y rimero: Localicad: Provincia Telé&fono:
Ministesio: Depancencia v puesto de trebajo actual: Tocalidad:

SOLICITA: Ser adnitido a la cowccatoria pdkblica para proveer puestos de trakbejo, por el sistam ce libre

Mim. de orden

designacidn, anmnciada por Orden de facha oo (BIE» B veieiacieaaas )
rara el puesto de trabaio siquiate:

Designacidn del Mivel Cantro diredtivo o )

puesto de trakajo C. destime Unidad de que depende Localicad

Otros puestos ce trabajo anunciados en la misma corvocatoria gue también se solicitan, indicando el orden de

Nam. de orden

preferencia:
Designacidn del NJ_\EJ_‘ IC‘entIo directivo © Tocaliced
puesto de trabajo C. destirno Unidad de que depends

Medrid,

IILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MINISTERIC DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
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RESOLUCION de 29 de febrerc de 2000, de la Direc-
cién General de la Funcion Piablica, por la que se publi-
ca extracto de convocatoria para provision, por el sis-
tema de libre designacidén, de puesto de Interven-
cion-Tesoreria, categoria superior de la Diputacion
Provincial de Ourense, reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, esta Direccion General acuer-
da publicar extracto de convocatoria para provision, por el pro-
cedimiento de libre designacién, del puesto de Intervenciéon-Te-
soreria, categoria superior de la Diputacion Provincial de Ourense
reservado a funcionarios de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional que se relaciona en el anexo, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—El puesto de trabajo que se anuncia podra ser soli-
citado por los funcionarios de Administracion Local con habili-
tacion de caracter nacional, de la subescala v categoria a que
pertenece el puesto.

Segunda.—lLos interesados dirigiran sus solicitudes a la Cor-
poracion convocante dentro de los quince dias naturales siguientes
a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacion acre-
ditativa de reunir los requisitos para su desempeifio que figuren
en la convocatoria.

Tercera.—Los aspiranies deberan sujetarse a las bases de la
convocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en
el anexo se indican.

Madrid, 29 de febrero de 2000.—El Director general, Mariano
Zabia Lasala.

ANEXO

Corporacion: Diputacion Provincial de Qurense.

Denominacion del puesto: Intervencion, clase primera.

Complemento especifico anual: 4.258.000 pesetas.

Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior.

Publicacion integra de la convocatoria: Orden de 8 de febrero
de 2000 («Diario Oficial de Galicia» namero 35, del 21).

4947

RESOLUCION de 1 de marzo de 2000, de la Direccién
General de la Funcion Publica, por la que se publica
extracto de convocatoria para provisién, por el sistema
de libre designacion, del puesto de Tesoreria de la
Diputacion Provincial de Ciudad Real, reservadc a
Juncionarios de Administracién Local con habilitacién
de caracter nacional.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, esta Direccion General acuer-
da publicar extracto de convocatoria para provision, por el pro-
cedimiento de libre designacion, del puesto de Tesoreria de la
Diputacién Provincial de Ciudad Real reservado a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional que
se relaciona en el anexo, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—El puesto de trabajo que se anuncia podra ser soli-
citado por los funcionarios de Administracién Local con habili-
tacion de caracter nacional, de la subescala v categoria a que
pertenece el puesto.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes a la Cor-
poracion convocante dentro de los quince dias naturales siguientes
a la publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado», acompaiiando a la solicitud la documentacion acre-
ditativa de reunir los requisitos para su desempefio que figuren
en la convocatoria.

Tercera.—Los aspirantes deberan sujetarse a las bases de la
convocatoria publicadas integramente en el diario oficial que en
el anexo se indican.

Madrid, 1 de marzo de 2000.—El Director general, Mariano
Zabia Lasala.

ANEXO

Corporacion: Diputaciéon Provincial de Ciudad Real. Denomi-
nacion del puesto: Tesoreria. Complemento especifico anual:
3.901.548 pesetas. Requisitos de los aspirantes: Pertenecer a la
Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada v supe-
riot o ser Depositario. Publicacién integra de la convocatoria:
Resolucion de 10 de febrero de 2000 de la Direccion General
de Administracion Local de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha («Diario Oficial de Castilla-1.a Mancha» namero 14).

TRIBUNAL DE CUENTAS

RESOLUCION de 29 de febrero de 2000, de la Pre-
sidencia, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para proveer puestos de trabajo, por el sistema de
libre designacién.

4948

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Pablica, modificada en su redacciéon por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, v en los articulos 2.1.b); 88; 89.2.a), b) v ¢);
93 vy disposiciones adicionales cuarta, uno v quinta, dos, de la
Ley 7/1988, de 5 de abril, modificada por la Ley 31/1991, de
30 de diciembre, y por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,

Esta Presidencia, previo acuerdo de la Comisién de Gobierno,
ha resuelto anunciar la provision, por el procedimiento de libre
designacion, de los puestos de trabajo que se detallan en el anexo I de
la presente Resolucion, y que figuran en la relacion de puestos
de trabajo del Tribunal de Cuentas, con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.—Podran tomar parte en esta convocatoria:

Uno. Los funcionarios pertenecientes alos Cuerpo Superiores
de Letrados v de Auditores, v a la Escala de Censores Letrados
v Contables, a extinguir, que reinan las condiciones establecidas
en el anexo 1 para cada puesto de trabajo.

Dos. Los funcionarios pertenecientes a Cuerpos y Escalas del
Grupo A de la Administracion del Estado, Comunidades Autd-
nomas v Administracion Local que, igualmente, re(inan las con-
diciones establecidas en el citado anexo | para cada puesto de
trabajo.

Segunda.—Las solicitudes se presentaran en el modelo de ins-
tancia que figura como anexo Il vy se dirigiran, en el plazo de
quince dias habiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado», a
la Presidencia del Tribunal de Cuentas (Regisiro General), calle
Fuencarral, namero 81, 28004 Madrid, o por cualquiera de las
formas que establece el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin.

En el supuesto de que un mismo solicitante optase por dos
o mas puestos de trabajo de los anunciados en el anexo I, debera
formular peticion independiente por cada uno de ellos, indicando
el orden de preferencia en que los mismos se solicitan y acompanar
los documentos que se mencionan en la base siguiente.

Tercera.—Los aspirantes deberan acompaiar a la solicitud una
copia del titulo de funcionario v su curriculum profesional, en
el que consten titulos académicos, afios de servicio, puestos de
trabajo desempeiiados en el Tribunal de Cuentas o en las Admi-
nistraciones Publicas, estudios y cursos realizados y otros meéritos
que se estime oportuno poner de manifiesto v haran constar de
forma explicita v pormenorizada las caracteristicas v contenidos
del puesto de trabajo que vinieren desempefiando, el nivel del
mismo y el grado personal que hayan consolidado. Asimismo,
a dicho curriculum podri adjuntarse una memoria sobre el con-
tenido v organizacion de los puestos solicitados, a juicio de los
aspirantes.

Cuarta.—El Tribunal podra convocar a los solicitantes para la
celebracion de entrevistas personales que permitan deducir de
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la experiencia profesional del candidato sus aptitudes para el
desempeifio de los puestos de trabajo que soliciten.

Quinta.—Previamente a la designacion de los funcionarios
seleccionados, si la designacion fuera a recaer en un funcionario
de alguna de las Administraciones Puablicas citadas en la base
primera.dos, el Tribunal de Cuentas requerira informe favorable
del Departamento u Organismo donde estuviere destinado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 54 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

Sexta.—La situacion administrativa de los funcionarios de las
Administraciones Puablicas que accedan al servicio del Tribunal
por ser designados para los puestos solicitados sera la de servicios
especiales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 93.3 de
la Ley de Funcionamiento, modificado por el articulo 29 de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre.

Séptima.—Los funcionarios de las Administraciones Publicas
incorporadas al Tribunal de Cuentas como consecuencia de esta
convocatoria, que causen baja en él por cualquier motivo se rein-
corporaran al Ministerio, Organismo o Administracion de origen.
Si la causa de la baja fuera la eleccién o designacién para un
puesto que diera lugar al pase a la situacion de servicios especiales,
cesaran en este Tribunal y se reincorporaran al Ministerio, Orga-
nismo o Administraciéon Puablica de origen, que concedera el pase
a tal situacion.

Octava.—De conformidad con lo dispuesto en el articulo 93
de la Ley de Funcionamiento del Tribunal de Cuentas, la presente
convocatoria se resolverd por la Comision de Gobierno del Tri-
bunal, por medio de Resolucion de esta Presidencia, que se hara
pablica en el «<Boletin Oficial del Estado».

Novena.—De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucidén Espa-
fiola v la Directiva Comunitaria de 9 de febrero de 1976, la Admi-
nistracién Pablica lleva a cabo una politica de igualdad de trato
entre hombres v mujeres por lo que se refiere al acceso al empleo,
a la formacion profesional, v a las condiciones de trabajo.

Madrid, 29 de febrero de 2000.—El Presidente, Ubaldo Nieto
de Alba.

Ilmo. Sr. Secretario general del Tribunal de Cuentas.

ANEXO1

Presidencia
Direccién Técnica

Namero de orden: 1. Puesto de trabajo: Subdirector Jefe de
la Asesoria Econémico-Financiera. Nimero de puestos: Uno.
Nivel: 30. Complemento especifico: 4.891.056 pesetas. Grupo: A.
Titulacion académica: Experiencia en emision de informes, estu-
dios, consultas y dictimenes de caracter econdmico-financiero.
Experiencia en desempeiio de puesto de trabajo similar.

Namero de orden: 2. Puesto de trabajo: Asesor técnico. Namero
de puestos: Uno. Nivel: 28. Complemento especifico: 4.078.884
pesetas. Grupo: A. Formacién especifica: Especializacion en audi-
toria v contabilidad pidblica. Experiencia en desempeiio de puesto
de trabajo similar.

Subdireccion de Relaciones Institucionales

Namero de orden: 3. Puesto de trabajo: Director de Relaciones
Institucionales. Niimero de puestos: Uno. Nivel: 30. Complemento
especifico: 4.891.056 pesetas. Grupo: A. Formacion especifica:
Especializacion en Comunidades Europeas y Relaciones Interna-
cionales. Dominio de inglés y/o francés. Experiencia en desem-
pefio de puesto de trabajo similar.

Unidad de Enlace con el Tribunal de Cuentas de las CC.EE.

Namero de orden: 4. Puesto de trabajo: Subdirector adjunto.
Namero de puestos: Uno. Nivel: 29. Complemento especifico:
4.150.632 pesetas. Grupo: A. Formacion especifica: Especiali-
Zacion en normativa y organizacion de las Comunidades Europeas.
Dominio de inglés y/o francés. Experiencia en desempefio de pues-
to de trabajo similar.
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TRIBUNAL DE CUENTAS

ANEXO 11
Primer apellido ....................con s Segundo apellido ... , Nombre
.............................................. , DNI ................ Cuerpo o Escala a que pertenece
............................................................................................ NRP ...
Domicilio, calle y mimero ............ ... Localidad __.......................... Provincia
......................... Teléfono .................... U;midad (del Tribunal de Cuentas o Ministerio vy

dependencia) y puesto  de  trabajo  actual... ...

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el sistema de
libre designacitn, anunciada por Resolucién de 1a Presidencia del Tribunal de Cuentas de fecha 29 de
febrero de 2000 (Boletin Oficial del Estadode ....................... ), para el puesto de trabajo siguiente:

Denominacién del puesto Nivel complemento de destino Unidad de que depende

Otros puestos de trabajo anunciados en la misma convocatoria que también se solicitan, indicando el
orden de preferencia:

Denominacian del puesto Nivel complemento de destino Unidad de gue depende

En Madrid, a ...... de ... de 2000

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE CUENTAS.
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COMUNIDAD AUTONOMA
DEL PAIS VASCO

ORDEN de 17 de febrero de 2000, del Departamento
de Justicia, Trabajo v Seguridad Social, por la que
se rectifica la de 1 de diciembre de 1999, que convoca
concurso de traslados de funcionarios del Cuerpo de
Oficiales, Auxiliares vy Agentes de la Administracién
de Justicia para la provisiéon de plazas vacantes en
Juzgados y Tribunales de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco.

4949

Advertido error material en el anexo 1 de la Orden de 1 de
diciembre de 1999, del Consejero de Justicia, Trabajo v Segu-

ridad Social, por la que se convoca concurso de traslados de fun-
cionarios del Cuerpo de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Admi-
nistracion de Justicia para la provisién de plazas vacantes en Juz-
gados y Tribunales de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 2 de diciembre
de 1999 (paginas 41726 a 41728) v «Boletin Oficial del Pais Vas-
cor del 16 (paginas 20646 a 20648), v segin lo establecido en
el articulo 105 de la Ley 4/1999, de modificacion de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piablicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
a continuacién se procede a efectuar las correspondientes rec-
tificaciones:

Suprimir las siguientes plazas:

Cédige Denominacién Cuerpo Plazas
9222700048001 Juzgado de Vigilancia Penitenciaria Bilbao ... ... .. Oficiales. 1
9222300220300 | Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero ZEibar .........ccooiiiiiiiiiiiiannn.. Oficiales. 1
9222400120001 Juzgado Contencioso-Administrativo niamero 1 Donostia-San Sebastian ................. Auxiliares. 1
9221200220001 Audiencia Provincial Seccion namero 2 Donostia-San Sebastian ................conn, Augxiliares. 1
9221200320001 Audiencia Provincial Seccion numero 3 Donostia-San Sebastian ................coo0nn Augxiliares. 2
9222100120001 Juzgado de Primera Instancia nimero 1 Donostia-San Sebastian ....................0.... Auxiliares. 3
9222300120730 | Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 Bergara ... ... ..., Auxiliares. 2
9222900001384 | Juzgadode PazIrufia de OcCa ....c.iuiniiiiiiiiiiii ittt et ettt ettt et aa i aiaaaas Auxiliares. 1
9222600448001 Juzgado Social nimero 4 Bilbao ... .. iiiiiieiaaaaa Agentes. 1
9222300248440 | Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nmero 2 Gernika-lumo ... ... . ... ... ..., Agentes. 1

Vitoria-Gasteiz, 17 de febrero de 2000.—El Consejero, Sabin Intxaurraga Mendibil.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 15 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Almonte (Huelva), referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Tesorero.

4950

Resolucion del Ayuntamiento de Almonte, referente a bases
generales para cubrir en propiedad una plaza de Tesorero per-
teneciente a la escala de Administracion Especial, subescala Téc-
nica.

En el «Boletin oficial de la Provincia de Huelva» nimero 9,
de fecha 13 de enero de 2000, se publicaron integramente las
bases generales para cubrir, en propiedad, por el sistema de
concurso-oposicion.

Las instancias para tomar parte en las pruebas podran pre-
sentarse en el Registro General de este Ayuntamiento, en el plazo
de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el <Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria se publicaran en
el «Boletin Oficial» de la provincia v en el tablon de edictos de
este Ayuntamiento.

Almonte, 15 de febrero de 2000.—El Alcalde, Francisco Bella
Galan.

4951

RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Gijéon (Asturias), referente a la convoca-
toria para proveer varias plazas por el procedimiento
de libre designacion.

En el «Boletin Oficial del Principado de Asturias» de 15 de
febrero de 2000 aparecen publicadas las bases de la convocatoria

para la provision de los puestos de trabajo vacantes en el Ayun-
tamiento de Gijon que se citan a continuaciéon, por el procedi-
miento de libre designacién:

Un puesio de Secretaria Despacho Area Alcaldia (a proveer
entre funcionarios del Ayuntamiento de Gijoén). Nivel de comple-
mento de destino: 14. Grupo: CD.

Un puesto de Secretaria Despacho Area de Secretaria General
(a proveer enire funcionarios del Ayuntamiento de Gijon). Nivel
de complemento de destino: 14. Grupo: CD.

Un puesto de Jefe del Servicio de Gestion del Inventario {a
proveer entre funcionarios de la Administracion del Estado, Comu-
nidades Auténomas y Administracion Local). Nivel de complemen-
to de destino: 26. Grupo: A.

Un puesto de Jefe del Servicio Administrativo de Urbanismo
(a proveer entre funcionarios de la Administracion del Estado,
Comunidades Auténomas v Administracién Local). Nivel de com-
plemento de destino: 26. Grupo: A.

De conformidad con las bases de la convocatoria, las instancias
solicitando tomar parte en el mencionado proceso de provision
junto con el resto de documentacion requerida, se dirigiran a la
ilustrisima sefora Alcaldesa del Ayuntamiento de Gijon, conforme
al modelo publicado, v habran de presentarse en el Regisiro Gene-
ral del Ayuntamiento o a través de cualquiera de las oficinas pre-
vistas en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Com1n, dentro de los quince dias habi-
les siguientes al de la publicacion del presente anuncio de con-
vocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», haciendo constar en
las mismas los datos personales, plaza de la que sean titulares
en su Administraciéon de procedencia v destino actual del soli-
citante.

Gijon, 21 de febrero de 2000.—La Alcaldesa, Paz Fernandez
Felgueroso.
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4952

RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, de la Dipu-
tacién Provincial de Zaragoza, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Técnico especialista
de Laboratorio.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza» de 15 de
febrero de 2000 y «Boletin Oficial de Aragén» de 16 de febrero
de 2000 se publicaron las bases integras de la convocatoria apro-
bada por esta Corporacion para la provision, por el procedimiento
de oposicién libre, de una plaza de Técnico especialista de Labo-
ratorio del Hospital Provincial, vacante en la plantilla de personal
laboral.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas
deberan presentarse en el Registro General de esta Diputacion
dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del
Estado».

Las instancias también podran presentarse en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Comaun.

Los sucesivos anuncios sobre esta convocatoria se publicaran
en el «Boletin Oficial de la Provincia de Zaragoza» v en el tablén
de anuncios del Palacio Provincial.

Zaragoza, 21 de febrero de 2000.—El Presidente, Javier Lam-
ban Montafés.

4953

RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Agaete (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer siete plazas de Guardia de la
Policia Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» nime-
ro 21, de fecha 18 de febrero de 2000, se publican integramente
las bases de la convocatoria realizada por el Ayuniamientio de
Agaete para proveer, mediante concurso-oposicion, siete plazas
de la Escala de Administracion Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Policia Local, vacantes en la plantilla de funcionarios.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estado».

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas» v en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Agaete, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde, Antonio Calcines
Molina.

4954

RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Agaete (Las Palmas), referente a la con-
vocatoria para proveer una plaza de Cabo de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas» namero
21 de fecha 18 de febrero de 2000, se publican integramente
las bases de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Agaete para proveer mediante concurso-oposicion una plaza de
la escala de Administracién Especial, subescala Servicios Espe-
ciales, clase Cabo de la Policia Local, vacante en la plantilla de
funcionarios.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias natu-
rales, a contar del siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios relacionados con esta convocatoria se
publicaran Gnicamente en el «Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas» v en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Agaete, 21 de febrero de 2000.—El Alcalde, Antonio Calcines
Molina.

4955

RESOLUCION de 22 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Altura (Castellén), referente a la convo-
catoria para proveer dos plazas de Agente de la Policia
Local.

Se publica en el «Boletin Oficial de la Provincia de Castellon»
nimero 22, de 17 de febrero de 2000, las bases para cubrir dos
plazas de Agente de la Policia Local, de Administracion Especial,
Servicios Especiales.

La presentacion de solicitudes para participar en las pruebas
de acceso se efectuara en el Registro General del Ayuntamiento
en la forma que determina el articulo 28 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias
habiles, a partir del dia siguiente de la publicacion de la con-
vocatoria correspondiente en el «<Boletin Oficial del Estado».

Los anuncios siguientes de las convocatorias a las correspon-
dientes pruebas selectivas se publicaran en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento v en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cas-
tellons.

Altura, 22 de febrero de 2000.—El Alcalde, Manuel Carot Mar-
tinez.

4956

RESOLUCION de 23 de febrero de 2000, de la Dipu-
tacion Provincial de Pontevedra, referente a la con-
vocatoria para proveer varias plazas.

En el Boletin Oficial» de la provincia niamero 37, de fecha
23 de febrero de 2000, se publicaron las bases generales v espe-
cificas de procesos selectivos convocados para cubrir las siguientes
plazas vy puesto de trabajo laboral, vacantes en esta excelentisima
Diputacion Provincial incluidas en diversas ofertas de empleo
publico:

Niumero y caracteristicas de las plazas convocadas

El namero de plazas vacantes, su denominacion v caracteris-
ticas se relacionan a continuacién:

a) Plazas de funcionarios:

Una plaza de Meédico, encuadrada en la Escala de Adminis-
tracién Especial, subescala Técnica, clase Técnico Superior, por
el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Técnico de Contabilidad v Auditoria, encuadrada
en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Superior, por el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Asistente Social, encuadrada en la Escala de Admi-
nistracion Especial, subescala Técnica, clase Técnico Medio, por
el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Ayudantie de Biblioteca v Archivo, encuadrada
en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase
Técnico Medio, por el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Técnico Medio de Protocolo, encuadrada en la
Escala de Administracion Especial, subescala Técnica, clase Téc-
nico Medio, por el sistema de promocién interna v mediante con-
curso-oposicion.

Dos plazas de Técnicos de Laboratorio, rama Quimica, encua-
dradas en la Escala de Administracion Especial, subescala Técnica,
clase Técnico Auxiliar, por el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Adminisirativo de Administracion General, encua-
drada en la Escala de Administracion General, subescala Admi-
nistrativa, clase Administrativos, por el sistema de promociéon
interna v mediante concurso-oposicion.

Dos plazas de Auxiliar de Administracion General, encuadradas
en la Escala de Administracion General, subescala Auxiliar, clase
Auxiliar, por el sistema de concurso-oposicion libre.

Una plaza de Operario de servicios varios, encuadrada en la
Escala de Adminisiracion Especial, subescala Servicios Especiales,
clase Personal de Oficios, por el sistema de concurso-oposiciéon
libre.
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b) Puesto de trabajo laboral:

Un Oficial de primera Maquinista de Offset, por concurso-o-
posicion libre.

Las solicitudes para tomar parte en las pruebas de cualquiera
de las plazas convocadas podran presentarse bien en el Registro
General de la excelentisima Diputacion Provincial de Pontevedra,
o bien a traves de cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 38.4 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas v del Procedimiento
Administrativo Comian, en el plazo de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente a la publicacion en el «Boletin Oficial
del Estadon.

Lo que se hace phblico para conocimiento de los interesados.
Pontevedra, 23 de febrero de 2000.—El Presidente, Manuel
Abeledo Lopez.

4957

RESOLUCION de 24 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Begur (Girona), referente a la convoca-
toria para proveer dos plazas de Guardia de la Policia
Local.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Girona» n(imero 15,
de 1 de febrero de 2000, aparece publicada integramente la con-
vocatoria y las bases de la oposicién libre para la provision en
propiedad de dos plazas de Guardia de la Policia Local, perte-
necientes a la Escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, clase Policia Local, categoria Guardia, que
se hallan vacantes en la plantilla de este Ayuntamiento.

El plazo de presentacion de instancias es de veinte dias natu-
rales a contar desde el siguiente de la publicacion de este anuncio
en el «Boletin Oficial del Estados.

Los sucesivos anuncios en relacién con esta convocatoria
se publicaran en el «BOP» y en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento.

Begur, 24 de febrero de 2000.—El Alcalde, Carles Arnau i
Ferrer.

4958

RESOLUCION de 25 de febrero de 2000, del Ayun-
tamiento de Madrid, referente a la convocatoria para
proveer 675 plazas de Guardia de la Policia Local.

La Concejal Delegada del Area de Personal, por su Decreto
de fecha 21 de febrero del afio en curso, ha dispuesto lo siguiente:

Primero.—Convocar en ejecucion de las ofertas de empleo piabli-
co 1998 y 1999, pruebas selectivas por el sistema de oposicion
libre, para proveer 675 plazas de Policia del Cuerpo de Policia
Municipal, integradas en la Escala de Administracion Especial,
subescala de Servicios Especiales, con arreglo a las bases apro-
badas por Acuerdo de la Comision de Gobierno de fecha 28 de
enero de 2000 («Boletin del Ayuntamiento de Madrid» nimero
5376, de 3 de febrero de 2000 vy «Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid» niimero 41, de 18 de febrero de 2000).

Segundo.—El plazo de admision de instancias solicitando tomar
parte en las pruebas selectivas sera de veinte dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Fecha de publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin
del Ayuntamiento de Madrid» nimero 5.380, el 2 de marzo
de 2000.

Madrid, 25 de febrero de 2000.—La Jefe del Departamento
de Seleccion y Provision de Puestos de Trabajo, Ana Paula Sanz
Villa.

UNIVERSIDADES

BESOLUCION de 4 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad «Rey Juan Carlos», por la que se hace publica
fa composicion de la Comisién que ha de resolver el
concurso docente 994/52/TU.

4959

De conformidad con lo dispuestio en el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado parcialmente por
el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, v una vez designados
Presidentes v Vocales, titulares v suplentes, por esta Universidad,
este Rectorado hace publica la composicion de la Comision que
ha de resolver el concurso ordinario, convocado por Resolucion
de fecha 21 de julio de 1999 («Boletin Oficial del Estado» del
dia 14 de agosto), tal vy como se detalla en el anexo a la presente
Resolucién.

La citada Comision debera constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, a contar desde la publicacion de la presente Reso-
lucion en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra esta Resolucion, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector-Presidente en el plazo de quince dias habiles,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

Mostoles, 4 de febrero de 2000.—El Rector-Presidente, Gui-
llermo Calleja Pardo.

ANEXO

TITULARES DE UNIVERSIDAD

Clase de convocatoria: Concurso ordinario
Plaza 994/52/TU

AREA DE CONOCIMIENTO: «FILOLOGIA INGLESA»

Comision titular:

Presidente: Don Federico Eguiluz Ortiz de Latierro, Catedratico
de la Universidad del Pais Vasco.

Secretario: Don José Antonio Gurpegui Palacios, Profesor titu-
lar de la Universidad de Alcala de Henares.

Vocal primero: Dofia Maria Pilar Zozaya Ariztia, Catedratica
de la Universidad de Barcelona.

Vocal segqundo: Don Vicente E. Llacer Llorca, Profesor titular
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal tercero: Don Luis Rodriguez Garcia, Profesor titular de
la Universidad de Cordoba.

Comision suplente:

Presidente: Don José Miguel Santamaria Lopez, Catedratico
de la Universidad del Pais Vasco.

Secretaria: Dofia Alicia de Vicente y Royo de San Martin, Cate-
dratica de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal primero: Don Antonio R. de Toro Santos, Catedratico
de la Universidad de A Coruiia.

Vocal segundo: Don Miguel Fuster Marquez, Profesor titular
de la Universidad de Valencia (Estudi General).

Vocal tercero: Don José L. Berbeira Gardon, Profesor titular
de la Universidad de Cadiz.

4960

BESOLUCION de 18 de febrero de 2000, de ia Uni-
versidad de Oviedo, por la que se convoca concurso
publico para la provision de plazas de Cuerpos Docen-
tes Universitarios.

De conformidad con lo que dispone el articulo 2.4 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, que regula los con-
cursos para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
sitarios, este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas
que se relacionan en el anexo 1 de la presente Resolucion, de
acuerdo con las siguientes
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Bases de la convocatoria

1. Normas generales

1.1 Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria («Boletin
Oficial del Estado» de 1 de septiembre), por el Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado»
de 26 de octubre), modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11
de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial
del Estado» de 16 de enero de 1985); Ley 17/1993, de 23 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 24); Real Decreto
800/1995, de 19 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 7 de
junio); Orden del Ministerio de Educacién v Ciencia de 23 de
enero de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 28), v en lo no
previsto en las citadas disposiciones les sera de aplicacion la Legis-
lacion General de Funcionarios Civiles del Estado, v se tramitaran
independientemente para cada uno de los perfiles que se convocan,
aun dentro del mismo area de conocimiento.

1.2 La tramitacion del concurso para proveer las citadas pla-
zas sera independiente para cada una de ellas.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Requisitos comunes para todas las plazas:

Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los deméas Estados
miembros de la Union Europea o nacional de algtn Estado al
que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea v ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea,
segln lo dispuesto en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, v
por el Real Decreto 800/1995, de 19 de mavo.

b) Tener cumplidos dieciocho afios v no haber alcanzado la
edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Puablicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeifio de funciones publicas.
En caso de no poseer la nacionalidad espafiola, no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Estado,
el acceso a la funcion pablica.

No podran optar a las plazas que se convocan v que aparecen
relacionadas en el anexo 1 de esta convocatoria los Profesores
de la Universidad de Oviedo que, encontrandose en situacion de
«Servicio Activo» en la misma, ocupen otra plaza del mismo cuerpo
y area de conocimiento que la plaza convocada.

2.2 Requisitos especificos:

a) Profesores Titulares de Universidad: Estar en posesion del
titulo de Doctor.

Las condiciones académicas de titulaciéon enumeradas en el
apartado anterior expedidas en otros Estados miembros de la
Unién Europea, a nacionales de cualquier Estado miembro, debe-
ran estar acompafiadas de la correspondiente Orden del Ministerio
de Educacion v Cultura de reconocimiento del titulo expedido en
dichos Estados, de acuerdo con lo previsto en el apartado noveno
de la Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia de 23 de enero
de 1995 («Boletin Oficial del Estado» del 28).

En el caso de que la titulacion exigida para cada una de las
plazas se hava obtenido en el exiranjero debera haberse concedido
la correspondiente homologacién en Espafia, que se acreditara
mediante credencial expedida por la Subdireccion General de Titu-
los, Convalidaciones y Homologaciones.

2.3 Los requisitos establecidos en la presente base deberan
cumplirse en el momenio de finalizar el plazo de presentacion
de instancias v mantenerse hasta el momento de la toma de pose-
sion.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran la
correspondiente solicitud al excelentisimo sefior Rector magnifico
de la Universidad de Oviedo (San Francisco, 3, 33071 Oviedo),
por cualquiera de los procedimientos establecidos en el articu-
lo 38 delaley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Puablicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Coman («Boletin Oficial del Estado» del 27), modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (<Boletin Oficial del Estado»
del 14), en el plazo de veinte dias habiles a pattir de la publicacion
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», mediante
instancia debidamente cumplimentada, segin modelo que se
adjunta como anexo 1, a esa convocatoria v que aparece en la
pagina web (htip://www.uniovi.es/ordenacion) junto con los docu-
mentos que acrediten reunir los requisitos para participar en el
concurso. La concurrencia de los requisitos generales, asi como
las condiciones académicas especificas para participar en el con-
curso, deberan estar referidos siempre a una fecha anterior a la
expiracion del plazo fijado para solicitar la participacion en el
CONCUrso.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto para ser fechadas v selladas
por un funcionario de Correos antes de su certificacion.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas v
consulares espafiolas correspondientes, quienes las remitiran
seguidamente al Registro General de la Universidad de Oviedo.

3.2 Los aspirantes, junto con su solicitud, deberan justificar
el haber abonado los derechos correspondientes en la cuenta
corriente «Pruebas selectivas. Cajastur. OP nimero
20480000240510000099: (Cuerpos Docentes Universitarios:
3.000 pesetas). Seran excluidos los aspirantes que no hayan abo-
nado la cantidad citada dentiro del plazo habilitado para la pre-
sentacion de instancias, prescrito en el apartado 3.1 de esta Reso-
lucion, no concediéndose plazo adicional alguno para el abono
de la misma.

3.3 Junto con la solicitud se acompaiiara la siguiente docu-
mentacion:

Fotocopia compulsadas del titulo de Doctor, de acuerdo con
lo indicado en el apartado a), del punto segundo de la base 2.1
de la presente convocatoria.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Justificante de haber abonado los derechos correspondientes.

3.4 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento de oficio o a instancia de los inte-
resados.

3.5 El domicilio que figure en las instancias se considerara
el Gnico valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en la consignaciéon
del mismo como la comunicacion de cualquier cambio de dicho
domicilio.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rec-
tor de la Universidad de Oviedo, por cualquiera de los procedi-
mientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comin,
remitira a todos los aspirantes la relacion completa de admitidos
y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion.

4.2 Conira esta Resolucion, aprobando la lista de admitidos
v excluidos, los interesados podran interponer reclamacidén ante
el Rector, en el plazo de quince dias habiles a contar desde el
siguiente a la notificacion de la relacién de admitidos v excluidos.

5. Comision de seleccion

5.1 Los integrantes de la Comision de seleccién seran desig-
nados de conformidad con lo establecido en el articulo 6.° de
la base 2.2 del Real Decreto 1888/1984, modificado por el Real
Decreto 1427/1986.

5.2 El nombramiento como miembro de la Comision es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada o alguno de
los motivos de abstencion o recusacion, de acuerdo con lo previsto
en los apartados 10, 11 v 12 del articulo 6.° del Real Decreto
1888/1984, modificado por el Real Decreto 1427/1986, v en
los articulos 28 v 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas v del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin.
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6. Desarrollo del concurso

6.1 Dela constitucion de la Comision v de la citacion al acto
de presentacion: El Presidente de la Comisiéon, una vez publicada
su composiciéon en el «Boletin Oficial del Estado» v dentro del
plazo de cuatro meses, procedera a convocar con una antelacion
minima de quince dias naturales a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisidén v, en su caso,
suplentes para proceder al acto de constitucion de la misma para
fijar v hacer puablicos los criterios que se utilizaran para la valo-
racion equilibrada de las pruebas. En el acto de constitucion la
Comision adoptara, ademas, todas las decisiones que le corres-
pondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas.

b) Todos los aspirantes admitidos, para realizar el acto de
presentacion de los concursantes, con sefialamiento del dia, hora
v lugar de celebraciéon de dicho acto, que no podra exceder de
dos dias habiles desde la constitucion de la Comision.

6.2 Del acto de presentacion:

a) En el acto de presentacion, que serd pablico, los concur-
santes entregaran al Presidente de la Comisi6n la documentacion
sefialada en el articulo 9.1 del Real Decreto 1888/1984, de 26
de septiembre, modificado por Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio.

b) En el acto de presentacion se determinara mediante sorteo
el orden de actuacion de los aspirantes v se fijara el lugar, fecha
hora del comienzo de las pruebas, las cuales deberan comenzar
en el plazo de veinte dias habiles a contar desde el siguiente al
acto de presentacion.

6.3 De las pruebas:

a) Previamente a la realizacion de la primera prueba cada
miembro de la Comisién entregara al Secretario de la misma un
informe razonado sobre los méritos alegados por cada uno de
los aspirantes.

b) La primera prueba, que sera pablica, consistira en la expo-
sicion oral por el concursante de los méritos alegados vy la defensa
del proyecto docente presentado, seguido de un debate con la
Comision durante un tiempo maximo de tres horas.

Esta prueba tendra caracter eliminatorio para todos aquellos
aspirantes que no obtengan, al menos, tres votos.

¢) Lasegunda prueba, que sera publica, consistira en:

Para Profesores titulares de Universidad, en una exposicion
oral por el aspirante, durante un tiempo minimo de cuarenta v
cinco minutos v maximo de una hora v media, de un tema relativo
a una especialidad del area de conocimiento a que corresponda
la vacante, elegido libremente por &l mismo, seguido de un debate
con la Comision durante un tiempo maximo de itres horas, en
los términos establecidos en el articulo 9.5 del Real Decreto
1888/1984.

d) Finalizadas las pruebas vy antes de su calificacion, la Comi-
siébn o cada uno de sus miembros elaborard un informe sobre
la valoraciéon que le merece cada concursante, de acuerdo con
los criterios previamente fijados por la Comision.

7. Dela propuesta

7.1 La propuesta para la provision de plazas se realizara por
el sistema de votacion, en el plazo maximo de treinta dias a partir
de la fecha del comienzo de las pruebas. A estos efectos, la Comi-
sion hara pablica en el tablon de anuncios de la dependencia
universitaria donde se realicen las pruebas, el resultado de las
mismas, formulando su propuesta v el voto de cada uno de sus
miembros.

7.2 Para la formulacion de la propuesta la Comision tendra
en cuenta lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto
1888/1984.

7.3 Formulada la propuesta el Secretario de la Comisién, en
el plazo de siete dias habiles siguientes al de finalizacion de sus
actuaciones, entregara en el Servicio de Ordenacién Académica
y Actividad Docente, habilitado a tal fin como Secretaria General
de la Universidad, el expediente administrativo del concurso, que
incluirad los documentos que se citan en el articulo 12 del Real
Decreto 1888/1984.

7.4 Contra la propuesta de la Comision los candidatos podran
presentar reclamacion en el plazo de quince dias habiles desde
su publicacion, ante el Rector de la Universidad de Oviedo, excepto
en el supuesto de que no exista propuesta de provision de plazas,
actuandose a continuacién en los términos previstos en el articu-
lo 14 del Real Decreio 1888/1984.

8. Presentacion de documentos y nombramientos

8.1 Los candidatos propuestos para la provision de las plazas
deberan presentar en el Registro General de la Universidad de
Oviedo, en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacién de la Comisién por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, los siguientes documentos:

Certificacién de nacimiento, expedida por el Registro Civil
correspondiente, o fotocopia del DNI o copia del documento que
lo acredite como nacional de un pais miembro de la Comunidad
Europea.

Certificacion meédica de no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que impida el desempefio de las funciones docentes.

Declaracion jurada de no haber sido inhabilitado para el ejer-
cicio de la funcién pablica, v de no haber sido separado de ninguna
Administracion Publica, en virtud de expediente disciplinario. En
caso de no poseer la nacionalidad espafiola deberan acreditar no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impi-
da, en su Estado, el acceso a la funcién piblica, mediante la pre-
sentacion de los documentos correspondientes, certificados por
las autoridades competentes de su pais de origen.

Los documentos expedidos en el extranjero deberan ajustarse
a los requisitos siguientes:

a) Los documentos deberan ser oficiales, expedidos por las
autoridades competentes y legalizados por via diplomaética.

b) Los documentos deberan ir acompaiiados, en su caso, de
su correspondiente traduccion oficial al castellano.

Py

8.2 Los que tuvieran la condicion de funcionarios puablicos
de carrera estaran exentos de justificar tales documentos v requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionarios
v cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3 Los nombramientos propuestos por la Comision seran
efectuados por el Rector de la Universidad de Oviedo.

8.4 En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la Resolucion en el «Boletin Oficial
del Estado», el aspirante propuesto debera tomar posesion de su
destino.

9. Norma final

La presente convocatoria, sus bases v cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta v de la actuacion de las Comisiones
podran ser impugnados ante el Rector en los casos v en la forma
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comiin, modificada
por la Ley 4/1999, y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, v el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Oviedo, 18 de febrero de 2000.—El Rector, Julio Rodriguez
Fernandez.

ANEXO 1
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad

1. Area de conocimiento: «Quimica Organica». Departamento
de Quimica Orgéanica e Inorganica. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Quimica Organica. Clase de convocatoria: Con-
curso.

2. Area de conocimiento: «Derecho Financiero y Tributario».
Departamentio de Derecho Pliblico. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Derecho Financiero v Tributario. Clase de con-
vocatoria: Concurso.
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RESOLUCION de 18 de febrere de 2000, de la Uni-
versidad de Salamanca, por la que se hace piiblica
fa composicion de la Comision que habra de resolver
el concursc para la provision de una plaza de Cate-
dratico de Universidad del drea de conocimiento de
«Organizacién de Empresas», convocada por Resolu-
cion de 6 de octubre de 1999.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, v habiéndose cumplido lo
previsto en el mismo sobre designacion de los miembros que han
de juzgar los concursos para la provisién de plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios,

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la composicion de
la Comision que habra de resolver el concurso para la provision

de una plaza de Catedratico de Universidad del area de cono-
cimiento de «Organizacién de Empresas, convocada por Resolu-
cion de la Universidad de Salamanca de fecha 6 de octubre de
1999 («Boletin Oficial del Estado» de 4 de noviembre), v que figura
como anexo de la presente Resolucion.

La citada Comision debera constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién en el «<Boletin Oficial del Estados.

Contra la presente Resolucién, los interesados podran presen-
tar las reclamaciones previstas en el citado articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, ante el Rector de la Universidad de Sala-
manca, en el plazo de quince dias habiles, a partir del siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Salamanca, 18 de febrero de 2000.—El Rector, Ignacio Berdugo
Gomez de la Torre.

ANEXO

1999DFCACS. Resolucion de 6 de octubre de 1999, de la Universidad de Salamanca, por la que se convoca a concurso una plaza
de Catedratico de Universidad, perteneciente al drea de «Qrganizacion de Empresas».

Fecha de publicacion: 4 de noviembre de 1999.

G001/D00107. Catedratico de Universidad, Analisis Econémico y Contabilidad, Organizacién de Empresas.

Tribunal:
Calidad Apellides ¥ nombre Categoria/Cuerpo/Escala Organismo
Presidenta titular ....... Fernandez Rodriguez, M.? Zulima ..... Catedratico de Universidad. | Universidad «Carlos I1I» de Madrid.
Secretario titular ........ Fuente Sabaté, Juan Manuel de la Catedratico de Universidad. Universidad de Burgos.

Ontiveros Baeza, Emilio ..............
Navas Lopez, José Emilio .............

Vocal primero titular ...
Vocal segundo titular . ...

Vocal tercero titular ..... Arrufiada Sanchez, Benito ............
Presidente suplente ..... Cuervo Garcia, Alvaro ................
Secretario suplenie ..... Hernangémez Barahona, Juan José ...

Guisado Tato, Manuel ................
Cruz Roche, Pedro ...................
Rodriguez Carrasco, José Manuel .....

Vocal primero suplente ..
Vocal segundo suplente .
Vocal tercero suplente

Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.
Catedratico de Universidad.

Universidad Auténoma de Madrid.
Universidad Complutense de Madrid.
Universidad «Pompeu Fabra».
Universidad Complutense de Madrid.
Universidad de Valladolid.
Universidad de Vigo.
Universidad Complutense de Madrid.
Universidad Nacional de Educacién a
Distancia.
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RESOLUCION de 21 de febrere de 2000, de la Uni-
versidad de Vigo, por la que se convoca concurso publi-
co para la provision de diversas plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios (4 a 6/00).

De conformidad con lo establecido en el Titulo V de la Ley
11/1983, de 25 de agosto, v en el articulo 2.4 del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre,

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de la presente Resolucion, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera.—Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Esta-
do» de 1 de septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio (<Bo-
letin Oficial del Estado» de 11 de julio); Orden de 28 de diciembre
de 1984 («Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1985),
v en lo no previsto por la Legislacion General de Funcionarios
Civiles del Estado, v se tramitaran independientemente para cada
una de las plazas convocadas.

Segunda.—Para ser admitido a los concursos los solicitantes
deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea, o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacidén
de trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en
el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes v des-
cendientes del cényuge, de los espafioles v de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veinti(in afios 0 mayores

de dicha edad que vivan a sus expensas. Este (ltimo beneficio
sera igualmente de aplicacién a familiares de nacionales de otros
Estados cuando asi se prevea en los Tratados Internacionales cele-
brados por la Comunidad Europea y ratificados por Espaiia.

b} Tener cumplidos los dieciocho afios v no haber cumplido
los setenta afios de edad.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracion del Estado o de la Adminisiracion
Autonodmica, Institucional o Local, ni encontrarse inhabilitado para
el ejercicio de las funciones pablicas.

Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola, no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado, el acceso a la funcion piblica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeifio de las funciones correspondientes a Profesor
de Universidad.

Tercera.—Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas
que se sefialan en el articulo 4.1 del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, segln la categoria de la plaza v, en su caso,
titulacion suficiente debidamente reconocida por el Ministerio de
Educacion v Cultura para el ejercicio profesional en Espaiia como
Profesor universitario.

Cuando estando en posesion del titulo de Doctor se concurra
a plazas de Catedratico de Universidad, conforme a lo previsto
en el articulo 4.1c), del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, v no se pertenezca a ninguno de los cuerpos que en
el mismo se sefialan, los interesados deberan acreditar haber sido
eximidos de tales requisitos dentro del plazo fijado para solicitar
la participacién en el concurso.

No podran concursar a plazas de Profesor Titular de Univer-
sidad quienes hubieran estado coniratados durante mas de dos
afios como Ayudantes en esta Universidad, salvo las excepciones
previstas en el articulo 37.4 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto
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(«Boletin Oficial del Estado» de 1 de septiembre), de Reforma
Universitaria.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran
la correspondiente solicitud al Rector de la Universidad de Vigo,
por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» del
27), de Régimen Juridico de las Administraciones Phblicas v del
Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga
lugar la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», mediante instancia, segiin modelo del anexo 1I, debi-
damente cumplimentada, juntio a los documentos que acrediten
reunir los requisitos para participar en el concurso. La concurren-
cia de dichos requisitos debera estar referida siempre a una fecha
anterior a la de expiracion del plazo fijado para solicitar la par-
ticipacion en el concurso.

Los aspirantes deberan justificar haber abonado 7.525 pesetas
en concepto de inscripcion en la cuenta de la Universidad de Vigo
2080-0000-74-0040225994 de Caixavigo (oficina principal, ave-
nida Garcia Barbén, 1-3), epigrafe «otros ingresos», acompafiando
a su solicitud resguardo acreditativo del ingreso realizado, donde
conste referencia a esta convocatoria.

Quinta.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector de esta Universidad de Vigo, por cualquiera de los pro-
cedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas v del Procedimiento Administrativo
Com1in, remitira a todos los aspirantes relacion completa de admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion. Contra
dicha Resolucion los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector, en el plazo de quince dias habiles a contar desde
el siguiente al de la notificacion de la relacién de admitidos v
excluidos.

Sexta.—El Presidente de la Comision, deniro del plazo legal-
mente establecido para su constitucion, dictarda una resolucion
que debera ser notificada a todos los interesados con una ante-
lacién minima de quince dias naturales respecto de la fecha del
acto para el que se le cita, convocando a:

a) Todos los miembros titulares de la Comisién vy, en su caso,
a los suplentes necesarios para efectuar el acto de constitucion.
b) Todos los aspirantes admitidos a participar en el concurso
para realizar el acto de presentacidén de los concursanies v con
sefialamiento del dia, hora y lugar de celebracién de dicho acto.

Séptima.—En el acto de presentacion los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comision la documentacion sefialada
en los articulos 9 yv 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por Real Decreto 1427/1986, de 13 de
junio, segin se trate de concurso o concurso de méritos.

Octava.—Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberan presentar en la Secretaria General de esta Uni-
versidad en el plazo de quince dias habiles siguientes al de concluir
la actuacion de la Comision, por cualquiera de los medios sefia-

lados en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo
Coman, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o documento que acredite su naciona-
lidad vy, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco v el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de otro Estado con el que tenga dicho vinculo. Asimismo,
deberan presentar declaracion jurada o promesa de no estar sepa-
rado de derecho de su cényuge vy, en su caso, del hecho de que
el aspirante vive a expensas o esta a su cargo.

b) Certificacion médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que impida el desempeifio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado de ninguna
Administracion Piblica en virtud de expediente disciplinario v no
hallarse inhabilitado para el acceso v ejercicio de la funcion pabli-
ca. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola, decla-
racion jurada o promesa de no estar sometidos a sancion dis-
ciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso
a la funcion puablica.

Quienes tuvieran la condicion de funcionarios pablicos de carre-
ra en activo estaran exentos de justificar tales documentos y requi-
sitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u organismo
del que dependan, acreditativa de su condicion de funcionario
v cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Vigo, 21 de febrero de 2000.—El Rector, Domingo Docampo
Amoedo.

ANEXO1

Nimero de plazas: Una. Plaza nimero 4/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Genéticar. Departamento al
que esta adscrita: Bioquimica, Genética e Inmunologia. Activi-
dades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en Genética.
Clase de convocatoria: Concurso.

Namero de plazas: Una. Plaza namero 5/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Ingenieria de Sistemas y Auto-
matica». Departamento al que esta adscrita: Ingenieria de Sistemas
v Automatica. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Docencia en Automatizacion Minera v Automatica 1 (titulacion de
Ingenieros de Minas). Clase de convocatoria: Concurso.

Nimero de plazas: Una. Plaza namero 6/00. Cuerpo al que
pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universidad. Area de
conocimiento a la que corresponde: «Fisica de la Tierra, Astro-
nomia y Astrofisica». Departamento al que esta adscrita: Fisica
Aplicada. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docen-
cia en Interaccion Oceanoatmosférica. Fisica (titulacion de Cien-
cias del Mar). Clase de convocatoria: Concurso.
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RESOLUCION de 21 de febrere de 2000, de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid, por la que se declara
desierta una plaza de Profesor titular de Universidad,
convocada a concurso en los Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

Convocada a concurso por Resolucion de la Universidad Poli-
técnica de Madrid, de fecha 15 de diciembre de 1998 («Boletin
Oficial del Estado» de 22 de enero de 1999), una plaza del Cuerpo
de Profesor titular de Universidad, v habiendo finalizado el con-
curso sin que la Comision nombrada al efecto hava hecho pro-
puesta de nombramiento, de acuerdo con el articulo 11, punto
1, del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin
Oficial del Estado» de 26 de octubre),

Este Rectorado, ha resuelto declarar concluido el procedimien-
to y declarar desierta una plaza de Profesor titular de Universidad,
que se relaciona en el anexo a esta Resolucion.

Lo que se hace pablico para general conocimiento.
Madrid, 21 de febrero de 2000.—El Rector, Saturnino de la
Plaza Pérez.

ANEXO

Plaza nGmero 5. Cuerpo al que pertenece: Profesor fitular de
Universidad. Area de conocimiento: Proyectos Arquitectdonicos.

4964

RESOLUCION de 21 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Oviedo, por la que se hace publica el nom-
bramiento de las Comisiones gque han de juzgar los
concursos a Cuerpos Docentes Universitarios.

De acuerdo con el articulo 6.8 del Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado» de 11 de julio),

Este Rectorado ha resuelto nombrar a los miembros de las
Comisiones que han de juzgar los concursos para la provision
de las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, convocados por
Resoluciones de 11 de febrero de 1999 («Boletin Oficial del Estado»
de 14 de abril) y 31 de marzo de 1999 {«Boletin Oficial del Estado»
de 5 de mayo).

Contra esta Resolucion, los interesados podran presentar recla-
macion ante el Rector de la Universidad, en el plazo de quince
dias a partir del dia siguiente al de su publicacion.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses a partir de la publicacion de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estados.

Oviedo, 21 de febrero de 2000.—El Rector, Julio Rodriguez
Fernandez.

ANEXO

«BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE FECHA 14 DE ABRIL
DE 1999

Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
AREA DE CONGCIMIENTO: «FILOLOGIA GRIEGA®

Plaza ntimero 1 (dos plazas)

Comision titular:

Presidenta: Dofia Manuela Garcia Valdés, Catedratica de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Luis A. Llera Fuevo, Profesor titular de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Emilio Crespo Giiemes, Catedratico de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid; don Carlos Roura Roig, Profesor
titular de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, v
dofia M. Elena Macua Martinez, Profesora titular de la Universidad
del Pais Vasco.

Comision suplente:

Presidente: Don Luis Fernando Guillen Selfa, Catedratico de
la Universidad de Zaragoza.

Vocal Secretario: Don Julian Garzén Diaz, Profesor titular de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Luis Melena Jiménez, Catedratico de la Uni-
versidad del Pais Vasco; don José Juan Batista Rodriguez, Profesor
titular de la Universidad de La Laguna, v don Angel Martinez Fer-
nandez, Profesor titular de la Universidad de La Laguna.

AREA DE CONOCIMIENTO: «LINGUISTICA (GENERAL»

Plaza numero 2 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Eugenio Martinez Celdran, Catedratico de la
Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Enrique del Teso Martin, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Francisco Garcia Marcos, Catedratico de la Uni-
versidad de Almeria; dofia Maria Dolores Martinez Gavilan, Pro-
fesora titular de la Universidad de Leén, v don Jacinto Espinosa
Garcia, Profesor titular de la Universidad de Cadiz.

Comision suplente:

Presidente: Don Juan Carlos Moreno Cabrera, Catedratico de
la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Antonio Fernandez Fernandez, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Antonio Roldan Pérez, Catedratico de la Uni-
versidad de Murcia; dofia Valeria Salcioli Guidi, Profesora titular
de la Universidad de Barcelona, v dofia Beatriz Gallardo Pauls,
Profesora titular de la Universidad de Valencia.

AREA DE CONOCIMIENTO: «HISTORIA MODERNA»

Plaza ntimero 3

Comision titular:

Presidente: Don José U. Gomez Alvarez, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia M. del Carmen Ansén Calvo, Profesora
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Juan Vidal, Catedratico de la Universidad
de Islas Baleares; don Antonio Pefiafiel Ramon, Profesor fitular
de la Universidad de Murcia, v dofia Gloria Angeles Franco Rubio,
Profesora titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Francisco Javier Guillamon Alvarez, Catedra-
tico de la Universidad de Murcia.

Vocal Secretaria: Dofia Marion Reder Gadow, Profesora titular
de la Universidad de Malaga.

Vocales: Don Laureano Rubio Pérez, Catedratico de la Uni-
versidad de Lebén; dofia Eva Serra Puig, Profesora titular de la
Universidad de Barcelona, v don Carlos Alberto Gonzalez Sanchez,
Profesor titular de la Universidad de Sevilla.

AREA DE CONOCIMIENTO: « DERECHO PROCESAL»

Plaza numero 6

Comision titular:

Presidenta: Dofia M. del Carmen Calvo Sanchez, Catedratica
de la Universidad de Salamanca.

Vocal Secretario: Don Sandalio Alvarez de Linera Uria, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Antonio Maria Lorca Navarrete, Catedratico de
la Universidad del Pais Vasco; dofia Luz Emilia Castillo Rodriguez,
Profesora titular de la Universidad de Cérdoba, v don José Tome
Paule, Profesor titular de la Universidad Nacional de Educaciéon
a Distancia.

Comision suplente:

Presidente: Don José de los Santos Martin Ostos, Catedratico
de la Universidad de Sevilla.
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Vocal Secretario: Don José Roca Martinez, Profesor titular de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Dofia M. Carmen Senes Motilla, Catedratica de la Uni-
versidad de Almeria; don Fernando Huidobro Escalante, Profesor
titular de la Universidad Auténoma de Madrid, v dofia M. Begofia
Vidal Fernandez, Profesora titular de la Universidad de Valladolid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ECONOMIA APLICADA»

Plaza numerc 7

Comision titular:

Presidente: Don Carlos Monasterio Escudero, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Javier Suarez Pandiello, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Antonio Moral Santin, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid; dofia Concepcion Rojo Oli-
vas, Profesora titular de la Universidad de Valencia, v don Sergio
Jiménez Martin, Profesor titular de la Universidad «Carlos IIl», de
Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Ignacio Zubiri Oria, Catedratico de la Uni-
versidad del Pais Vasco.

Vocal Secretario: Don Francisco Pedraja Chaparro, Catedratico
de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don José Antonio Alvarez Gonzalez, Catedratico de
la Universidad de La Laguna; dofia Matilde Arranz Pérez, Profesora
titular de la Universidad de A Corufa, v don Juan Carlos Martin
Hernandez, Profesor titular de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria.

AREA DE CONOCIMIENTG: «ECONOMIA FINANCIERA ¥ CONTABILIDAD»

Plaza niumero 8 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Lopez Diaz, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Antonio M. Martinez Arias, Catedratico
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan José Duran Herrera, Catedratico de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid; dofia M. Paloma Apellaniz Gomez,
Profesora titular de la Universidad de Zaragoza, v don Manuel
Orta Pérez, Profesor titular de la Universidad de Sevilla.

Comision suplente:

Presidente: Don Manuel Menéndez Menéndez, Catedratico de
la Universidad de Oviedo. )

Vocal Secretaria: Dofia Maria del Pilar Saenz de Jubera Alvarez,
Profesora titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Ignacio Pefia Sanchez de Rivera, Catedra-
tico de la Universidad «Carlos IlI», de Madrid; dofia Hortensia Fon-
tanals Albiol, Profesora titular de la Universidad de Barcelona,
y dofia Asuncién M. Ramos Stolle, Profesora titular de la Uni-
versidad de Vigo.

Plaza nttmeroc 9

Comision titular:

Presidenta: Dofia Ana Isabel Fernandez Alvarez, Catedratica
de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Susana Menéndez Requejo, Profesora
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Luis Fanjul Suarez, Catedratico de la Uni-
versidad de Leon; don José Ramon Aragonés Gonzalez, Profesor
titular de la Universidad Complutense de Madrid, v doha Con-
cepcion Ortega Jiménez, Profesora titular de la Universidad de
Malaga.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia Myriam Garcia Olalla, Catedratica de la Uni-
versidad de Cantabria.

Vocal Secretario: Don Francisco Gonzalez Rodriguez, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Francisco Pérez Calatayud, Catedratico de la Uni-
versidad de La Laguna; don Luis Ignacio Frade Gobeo, Profesor
titular de la Universidad de Girona, v don Salvador Ravo Cantdn,
Profesor titular de la Universidad de Granada.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ORGANIZACIGN DE EMPRESAS»

Plaza ntimero 10 (tres plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Esteban Fernandez Sanchez, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Juan B. V. Ventura Victoria, Catedréatico
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Manuel Alcaide Castro, Catedratico de la Uni-
versidad de Sevilla; dona M. Josefa Olira Mestre, Profesora titular
de la Universidad «Jaume I», de Castellon, v don Federico Garriga
Garzoén, Profesor titular de la Universidad Politécnica de Catalufia.

Comision suplente:

Presidente: Don Luis Ramo6n Escanciano Montousse, Catedra-
tico de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Camilo José Vazquez Ordas, Catedratico
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Doiia Maria Rosalina Gonzalez Tirados, Catedratica
de la Universidad Politécnica de Madrid; don José Maria Torralba
Martinez, Profesor titular de la Universidad Politécnica de Valen-
cia, v don Carlos Guallarte Nuez, Profesor titular de la Universidad
Auténoma de Barcelona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «(GEODINAMICA»

Plaza ntimero 11

Comision titular:

Presidente: Don Alberto Marcos Vallaure, Catedratico de la
Universidad de Oviedo. .

Vocal Secretario: Don Francisco J. Alvarez Pulgar, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Trilla Arrufat, Catedratico de la Universidad
Auténoma de Barcelona; don Francisco M. Alonso Chaves, Pro-
fesor titular de la Universidad de Huelva, v don Francisco Navarro
Vila, Profesor titular de la Universidad de Salamanca.

Comision suplente:

Presidente: Don Enrique Martinez Garcia, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Fernando Bastida Ibafiez, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Victor Garcia Dueifias, Catedratico de la Univer-
sidad de Granada; don Josep Maria Casas Tuset, Profesor titular
de la Universidad de Barcelona, v don Antonio Rivas Ponce, Pro-
fesor titular de la Universidad Complutense de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ECOLOGIA»

Plaza numero 12

Comision titular:

Presidentie: Don Ricardo Anadén Alvarez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Consolacion Fernandez Gonzalez, Pro-
fesora titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Pedro Nicolas Sevillano, Catedratico de la
Universidad de La Laguna; don Francisco Bermudez de Castiro
Maya, Profesor titular de la Universidad Complutense de Madrid,
v don José Manuel Recio Espejo, Profesor titular de la Universidad
de Cérdoba.

Comision suplente:

Presidente: Don Jaime Rodriguez Martinez, Catedratico de la
Universidad de Malaga.
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Vocal Secretario: Don Julio M. Arrontes Junquera, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Armengol Bachero, Catedratico de la Uni-
versidad de Barcelona; don Jorge Flos v Bassols, Profesor titular
de la Universidad de Barcelona, v don Juan Pedro Ruiz Sanz,
Profesor titular de la Universidad Auténoma de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTC: «PSIQUIATRIA»

Plaza nitmero 13

Comision titular:

Presidente: Don Valentin José Maria Conde Lopez, Catedratico
de la Universidad de Valladolid.

Vocal Secretario: Don Manuel V. Bousofio Garcia, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Ramén Gracia Marco, Catedratico de la Univer-
sidad de La Laguna; don Alberto Lasa Zulueta, Profesor titular
de la Universidad del Pais Vasco, y don Carlos Francisco Carbonell
Masia, Profesor titular de la Universidad Complutense de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Miguel Casas Brugué, Catedratico de la Uni-
versidad Auténoma de Barcelona.

Vocal Secretaria: Dofa Maria Paz Gonzalez Garcia-Portilla, Pro-
fesora titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Carlos Ruiz Ogara, Catedratico de la Universidad
de Granada; don Jorge Pérez Sanchez, Profesor titular de la Uni-
versidad «<Pompeu Fabra», v don Federico Antonio Dourdil Pérez,
Profesor titular de la Universidad de Zaragoza.

AREA DE CONOCIMIENTG: «QUIMICA ANALITICA»

Plaza ntimero 14

Comision titular:

Presidente: Don Alfredo Sanz Medel, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Paulino Tufién Blanco, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Miguel Valcarcel Cases, Catedratico de la Uni-
versidad de Cordoba; dofia Rosa Maria Jiménez Sanz, Profesora
titular de la Universidad del Pais Vasco, v dofia M. del Carmen
Casais Laifio, Profesora titular de la Universidad de Santiago de
Compostela.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia Carmen Camara Rica, Catedratica de la Uni-
versidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don José Enrique Sanchez Uria, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Dofia Blanca Gallo Hermosa, Catedratica de la Uni-
versidad del Pais Vasco; don José Antonio Pérez Lopez, Profesor
titular de la Universidad Autbnoma de Madrid, v dofia Anunciacién
Espinosa Mansilla, Profesora titular de la Universidad de Extre-
madura.

AREA DE CONOCIMIENTO: «QuiMICcA Fisica»

Plaza nimero 15 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Lorenzo Pueyo Casaus, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Tomas Luis Sordo Gonzalo, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Ramon Leis Fidalgo, Catedratico de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela; dofia Aurora Compostizo
Safiudo, Profesora titular de la Universidad Complutense de
Madrid, v dofia Maria Antonia Rupérez Iglesias, Profesora titular
de la Universidad de Malaga.

Comision suplente:

Presidente: Don Juan Miguel Lopez Fonseca, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Ramén Lopez Rodriguez, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Luis Maria Tel Alberdi, Catedratico de la Uni-
versidad de Salamanca; don Antonio Hidalgo Garcia, Profesor titu-
lar de la Universidad de Extremadura, v don Albert Solé Sabateé,
Profesor titular de la Universidad de Barcelona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «QuUiMicA ORGANICA»

Plaza numero 16 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Fernando Aznar Gomez, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Miguel Toméas Lardies, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Domingo Dominguez Francisco, Catedratico de
la Universidad de Santiago de Compostela; doiia M. Pilar Garcia
Mendoza, Profesora titular de la Universidad de Granada, v dofia
Eva Zubia Mendoza, Profesora titular de la Universidad de Cadiz.

Comision suplente:

Presidente: Don José Barluenga Mur, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Alfredo Ballesteros Gimeno, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Miguel Angel Miranda Alonso, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Valencia; don José Maria Miguel
del Corral Santana, Profesor titular de la Universidad de Sala-
manca, v don Rafael Asenjo Asenjo, Profesor titular de la Uni-
versidad de Granada.

ARFA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA QUIMICA»

Plaza ntimero 17

Comision titular:

Presidente: Don José Coca Prado, Catedratico de la Univer-
sidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Aurelio B. Vega Granda, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Antonio Martin Martin, Catedratico de la Uni-
versidad de Cérdoba; dofia M. Teresa Vicent Huguet, Profesora
titular de la Universidad Autonoma de Barcelona, v don Daniel
Montané Calaf, Profesor titular de la Universidad «Rovira i Virgili».

Comision suplente:

Presidente: Don Mario Diaz Fernandez, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José Maria Berrueta Jiménez, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Pedro Luis Arias Ergueta, Catedratico de la Uni-
versidad del Pais Vasco; don Victorino Diez Blanco, Profesor titular
de la Universidad de Burgos, v don Juan Francisco Ortufio San-
doval, Profesor titular de la Universidad de Murcia.

AREA DE CONOCIMIENTG: «CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACIONy

Plaza ntmero 18

Comision titular:

Presidente: Don José Bastida Tirado, Catedratico de la Uni-
versidad de La Laguna.

Vocal Secretario: Don Rafael Garcia Méndez, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Enrique Garcia Melon, Catedratico de la Uni-
versidad de La Laguna; don Antonio José Poleo Mora, Profesor
titular de la Universidad de La Laguna, v don Rafael Narciso Mazas
Arranz, Profesor titular de la Universidad del Pais Vasco.

Comision suplente:

Presidente: Don Gonzalo Moris Menéndez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.
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Vocal Secretario: Don Abel Camblor Ordiz, Profesor titular de
la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan José Achutegue Rodriguez, Catedratico de
la Universidad de Cantabria; don Laureano Carbonell Relat, Pro-
fesor titular de la Universidad Politécnica de Catalufia, v don San-
tiago Mendiola Gil, Profesor titular de la Universidad de Cantabria.

AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA MECANICA»

Plaza nitmero 19

Comision titular:

Presidente: Don José E. Fernandez Rico, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Ricardo Vijande Diaz, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Ramén Capdevilla Pagés, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Cataluifia; don Alfonso Fuentes Aznar, Pro-
fesor titular de la Universidad de Murcia, v don Antonio Vazquez
Martinez, Profesor titular de la Universidad de La Corufia.

Comision suplente:

Presidente: Don Emilio Bautista Paz, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Ricardo Tucho Navarro, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Antonio Lara Feria, Catedratico de la Universidad
de Valladolid; don José Ignacio Llorente Gonzalez, Profesor titular
de la Universidad del Pais Vasco, v don Joseba Albizuri Irigoven,
Profesor titular de la Universidad del Pais Vasco.

AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA»

Plaza ntimero 20

Comision titular:

Presidente: Don Guillermo Ojea Merin, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José A. Sirgo Blanco, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Josep Tornero Montserrat, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia; don Carlos Jorge de Mora Buen-
dia, Profesor titular de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, v don José Basilio Galvan Herrera, Profesor titular de
la Universidad Pablica de Navarra.

Comision suplente:

Presidente: Don José Gomez Campomanes, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Felipe Mateos Martin, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Alfonso José Garcia Cerezo, Catedratico de la
Universidad de Malaga; don Francisco Javier Serrano Garcia, Pro-
fesor titular de la Universidad Autbnoma de Barcelona, v don Anto-
nio Javier Gonzalez Jiménez, Profesor titular de la Universidad
de Malaga.

AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA E1LECTRICA»
Plaza nimero 21 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Luis G. Vega Argiielles, Catedratico de la Uni-
versidad de Cantabria.

Vocal Secretario: Don Francisco J. Hurlé Castro, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Guillermo Herranz Acero, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid; don Juan Carlos Burgos Diaz,
Profesor titular de la Universidad «Carlos 1Il», de Madrid, v don
Juan José Sanchez Inarejos, Profesor titular de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don lLuis Ignacio Eguiluz Moran, Catedratico de
la Universidad de Cantabtria.

Vocal Secretario: Don Emilio Justino Nafiez Rea, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Rafael Sanjurjo Navarro, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid; don Juan Carlos Larraondo Lopez
de Munain, Profesor titular de la Universidad del Pais Vasco, v
don Carlos Mario Vega Gonzalez, Profesor titular de la Universidad
Politécnica de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «TECNOLOGIA ELECTRONICA»

Plaza numero 22

Comision titular:

Presidente: Don Francisco J. Sebastian Zuiiiga, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Miguel A. Pérez Garcia, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Armando Roy Yarza, Catedratico de la Univer-
sidad de Zaragoza; don Francisco Pérez Garcia, Profesor titular
de la Universidad de Sevilla, v don José Luis Gonzalez Jiménez,
Profesor titular de la Universidad Politécnica de Cataluiia.

Comision suplente:

Presidente: Don Manuel Rico Secades, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Francisco Javier Ferrero Martin, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Francisco Duque Carrillo, Catedratico de
la Universidad de Extremadura; dofia Susana Uriarte del Rio, Pro-
fesora titular de la Universidad del Pais Vasco, v don Eduardo
Jesiis Layola Monzon, Profesor titular de la Universidad de Zara-
goza.

AREA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA CARTOGRAFICA, GEODESIA
Y FOTOGRAMETRIA»

Plaza namero 23

Comision titular:

Presidente: Don Eugenio A. Saez Garcia, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Benjamin Sanchez Fernandez, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Manuel Sanchez de la Orden, Catedratico de la
Universidad de Cordoba: don Antonio Ramén Alcala Jiménez, Pro-
fesor titular de la Universidad de Jaén, v don Alfonso Gomez Moli-
na, Profesor titular de la Universidad Politécnica de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don José Maria Lanaja del Busto, Catedratico de
la Universidad de Vigo.

Vocal Secretario: Don Celestino Ordofiez Galan, Profesor titular
de la Universidad de Vigo.

Vocales: Don Rafael Ferrer Torio, Catedratico de la Universidad
de Cantabria; don José Luis Berné Valero, Profesor titular de la
Universidad Politécnica de Valencia, v don José Emilio Merofio
de Larriva, Profesor titular de la Universidad de Cordoba.

AREA DE CONOCIMIENTO: «EXPLOTACION DE MINAS»

Plaza numero 24

Comision titular:

Presidente: Don Celestino Gonzalez Nicieza, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Mario Menéndez Alvarez, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Rafael Fernandez Rubio, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid; don Elias Llamazares de la Puente,
Profesor titular de la Universidad Politécnica de Madrid, v don
Luis Jess Fernandez Gutiérrez del Alamo, Profesor titular de la
Universidad Politécnica de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Alfonso Hevia Cangas, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.
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Vocal Secretario: Don Javier Torafo Alvarez, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Fernando Pla Ortiz de Urbina, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Madrid; don Adolfo Nafiez Fernan-
dez, Profesor titular de la Universidad Politécnica de Madrid, v
don Jesas Garcia Garzon, Profesor titular de la Universidad Poli-
técnica de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «PSICOLOGIA SOCIAL»

Plaza ntmero 25

Comision titular:

Presidente: Don Jorge Sobral Fernandez, Catedratico de la Uni-
versidad de Santiago de Compostela.

Vocal Secretario: Don Anastasio Ovejero Bernal, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Tomas lbafnez Gracia, Catedratico de la Univer-
sidad Autonoma de Barcelona; don Francisco J. Serrano Blasco,
Profesor titular de la Universidad de Barcelona, v dofia M. del
Carmen Martinez Gonzalez, Profesora titular de la Universidad
Autonoma de Barcelona.

Comision suplente:

Presidente: Don Santiago Diaz de Quijano v Arana, Catedréatico
de la Universidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Esteban Agullé Tomas, Profesor titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Jestis Rodriguez Marin, Catedratico de la Uni-
versidad «Miguel Hernandez», de Elche; don Jes(s Maria Canto
Ortiz, Profesor titular de la Universidad de Malaga, v don Miguel
Olza Zubiri, Profesor titular de la Universidad Piblica de Navarra.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ECONOMIA APLICADA»

Plaza numero 26 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Juan A. Vazquez Garcia, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Candido Pafieda Fernandez, Catedratico
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Maria Otero Moreno, Catedratico de la Uni-
versidad de Malaga; don Marc Saez Zafra, Profesor titular de la
Universidad de Girona, v dofa Maria Lopez Martinez, Profesora
titular de la Universidad de Murcia.

Comision suplente:

Presidente: Don José Luis Garcia Delgado, Catedratico de la
Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Manuel Alfredo Pérez Menéndez, Pro-
fesor titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Manuel Beldarrain Garin, Catedratico de la Uni-
versidad del Pais Vasco; don German Manel Ben Queralt, Profesor
titular de la Universidad de Barcelona, v dofia Maria Teresa Mera
Vazquez, Profesora titular de la Universidad Complutense de
Madrid.

Plaza nttmero 27

Comision titular:

Presidente: Don Rigoberto Pérez Suarez, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Ana J. Lopez Menéndez, Profesora titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Ignacio Palacio Morena, Catedratico de la
Universidad de Castilla-La Mancha; dofia Maria Mercedes Sala
Rios, Profesora titular de la Universidad de Lleida, y don Francisco
J. Lopez Ortega, Profesor titular de la Universidad Auténoma de
Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Candido Pafieda Fernandez, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Covadonga Caso Pardo, Profesora titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Carlos Berzosa Alonso-Martinez, Catedratico de
la Universidad Complutense de Madrid; don José Juan Benitez
Rochel, Profesor titular de la Universidad de Malaga, v dofia Mag-
dalena Mercader Prats, Profesora titular de la Universidad Autd-
noma de Barcelona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «SOCIOLOGIA»

Plaza ntimero 28 (tres plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Rodolfo Gutiérrez Palacios, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José Maria Garcia Blanco, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Antonio Rodriguez Diaz, Catedratico de la
Universidad de Barcelona; don José Miguel Olarzaran Rodriguez,
Profesor titular de la Universidad del Pais Vasco, v dofia Maria
Luisa Garcia de Cortazar Nebreda, Profesora titular de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia.

Comision suplente:

Presidente: Don José Enrique Rodriguez lbafiez, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Fernando Sanchez Bravo-Villasante, Pro-
fesor titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Estruch Gibert, Catedratico de la Univer-
sidad Auténoma de Barcelona; don Eduardo David Terren Lalana,
Profesor titular de la Universidad de La Corufia, v don Vicente
Gonzalez Radio, Profesor titular de la Universidad de La Coruiia.

AREA DE CONOCIMIENTC: «CIENCIAS DE LA COMPUTACION
E INTELIGENCIA ARTIFICIAL»

Plaza nuimero 29

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Bahamonde Rionda, Catedratico de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Camino Rodriguez Vela, Profesora titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Angel Luis Pascual del Pobil Ferré, Catedratico
de la Universidad «Jaume I, de Castellén; don Antonio Manuel
Vidal Macia, Profesor titular de la Universidad Politécnica de
Valencia, v don Vicente Martin Ayuso, Profesor titular de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Vicente Hernandez Garcia, Catedratico de la
Universidad Politécnica de Valencia

Vocal Secretaria: Dofia Maria Concepcioén Pérez Llera, Pro-
fesora titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Manuel Canton Garbin, Catedratico de la Uni-
versidad de Almeria; dofia Tomasa Calvo Sanchez, Profesora titu-
lar de la Universidad de lslas Baleares, v don Roberto Moreno
Diaz, Profesor titular de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA
DE COMPUTADORES»

Plaza numero 30

Comision titular:

Presidente: Don Pedro 1. de Miguel Anasagasti, Catedratico
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Daniel F. Garcia Martinez, Profesor titu-
lar de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Julio Gutiérrez Rios, Catedratico de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid; don Ignacio Martin Llorente, Profesor
titular de la Universidad Complutense de Madrid, v don Antonio
Cortés Rosselld, Profesor titular de la Universidad Politécnica de
Catalufia.

Comision suplente:

Presidente: Don Antonio Pérez Ambite, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.
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Vocal Secretario: Don Juan Zamorano Flores, Profesor titular
de la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocales: Don Clemente Rodriguez Lafuente, Catedratico de la
Universidad del Pais Vasco; don Javier Roca Piera, Profesor titular
de la Universidad de Almeria, v don Anselmo Tomas Fernandez
Pena, Profesor titular de la Universidad de Santiago de Compos-
tela.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ESTADISTICA E INVESTIGACION (OOPERATIVA»

Plaza nimero 31 (dos plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Pedro Angel Gil Alvarez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José S. Dominguez Menchero, Profesor
titular de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Carlos Gonzalez Martin, Catedratico de la Uni-
versidad de La Laguna; dofia M. Concepcién Bielza Lozoya, Pro-
fesora titular de la Universidad Politécnica de Madrid, v dofia Maria
Rosarioc Romera Ayllon, Profesora titular de la Universidad «Car-
los IlI», de Madrid.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia Maria Angeles Gil Alvarez, Catedratica de
la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Gloria Naval Alegre, Profesora titular
de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Manuel Prada Sanchez, Catedratico de la
Universidad de Santiago de Compostela; dofia Maria Jests Gar-
cia-Ligero Ramirez, Profesora titular de la Universidad de Granada,
y don Mario Sendra Pina, Profesor titular de la Universidad de
Valencia.

Cuerpo de Catedraticos de Escuela Universitaria

AREA DE CONOCIMIENTO: «DIDACTICAS DE LAS CIENCIAS
EXPERIMENTALES»

Plaza mimero 1

Comision titular:

Presidenta: Dona Teresa Tillo Barrufet, Catedratica de la Uni-
versidad de Barcelona.

Vocal Secretario: Don José Maria Casielles Aguadé, Catedra-
tico de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Narciso Sauleda Pares, Catedratico de la Uni-
versidad de Alicante; don Enrique Banet Hernandez, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Murcia, v don Anto-
nio de Pro Bueno, Catedratico de Escuela Universitaria de la Uni-
versidad de Murcia.

Comision suplente:

Presidente: Don Esteban de Manuel Torres, Catedratico de la
Universidad de Granada.

Vocal Secretario: Don Arturo Garcia Gonzalez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Pedro Caiial de Leon, Catedratico de la Univer-
sidad de Sevilla; dofia Maria del Carmen Garcia Gdémez, Cate-
dratica de Escuela Universitaria de la Universidad Auténoma de
Madrid, v don Constantino Ruiz Macias, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Extremadura.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DERECHO MERCANTIL»

Plaza ntiimero 2

Comision titular:

Presidente: Don Ignacio Arroyo Martinez, Catedratico de la
Universidad Aut6noma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Vicente Baldé Castafio, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Barcelona.

Vocales: Don Marcos Sacristan Represa, Catedratico de la Uni-
versidad de Valladolid; don David Amable Bovio, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Cadiz, v don Ignacio

Farrando Miguel, Catedratico de Escuela Universitaria de la Uni-
versidad de Girona.

Comision suplente:

Presidenta: Dofia Isabel Martinez Jiménez, Catedratica de la
Universidad Autonoma de Barcelona.

Vocal Secretario: Don Francisco Arana Gondra, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Vocales: Don Francisco Javier Cortés Dominguez, Catedratico
de la Universidad de Alcala; don Victoriano Luis Paricio Serrano,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad Complu-
tense de Madrid, y don José Manuel Calavia Molinero, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Barcelona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «MATEMATICA APLICADA»

Plaza nimero 3

Comision titular:

Presidente: Don Benjamin Dugnol Alvarez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Isidro Vega Suarez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Joaquin Motos Izquierdo, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Valencia; don José Castellano Alcantara,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad de Granada,
v don Luis Arturo Romero Marzal, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Extremadura.

Comision suplente:

Presidente: Don Alberto 1. Pérez de Vargas Luque, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretario: Don Joaquin Mateos Palacio, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan José Anza Aguirrezabala, Catedratico de
la Universidad del Pais Vasco; don Eusebio Jarauta Bragulat, Cate-
dratico de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Catalufia, v don Miguel Angel Sainz Sanchez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Girona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «FiSICA APLICADA»

Plaza ntimero 4

Comision titular:

Presidente: Don José Maria Virgos Rovira, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Doiia Maria Pilar Illera Gutiérrez, Catedratica
de Escuela Universitaria de la Universidad de Valladolid.

Vocales: Don José Manuel Calleja Pardo, Catedratico de la
Universidad Auténoma de Madrid; don Antonio Manuel Criado
Pérez, Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla, v don Julio Victor Santos Benito, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Alicante.

Comision suplente:

Presidente: Don Roberto Diaz Carril, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Carlos Gonzéalez Fernandez, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Francisco Mauricio Dominguez, Catedratico de
la Universidad de La Laguna; don Guillermo de Ignacio Vicéns,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica
de Madrid, v don Enrique Valera Mac-kay, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Sevilla.

AREA DE CONOCIMIENTO: «QUIMICA FisICA»

Plaza nitmero 5

Comision titular:

Presidente: Don Fermin Gémez Beliran, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Jaume Puy Lloréns, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Lleida.
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Vocales: Don Peregrin Olcina Amador, Catedratico de la Uni-
versidad de Valencia; don Ramoén Vardn Castellanos, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha,
y don José Maria Sanchez Jiménez, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Alcala.

Comision suplente:

Presidente: Don Carlos Sieiro del Nido, Catedratico de la Uni-
versidad Auténoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Miguel Jesiis Segovia Martinez, Cate-
dratico de Escuela Universitaria de la Universidad de Jaén.

Vocales: Don Francisco José Andrés Ordax, Catedratico de la
Universidad del Pais Vasco; don José Maria Alia Robledo, Cate-
dratico de Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La
Mancha, v dofia Maria Josefa Insausti Tufion, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valladolid.

ARFA DE CONOCIMIENTO: «INGENIERIA MECANICA»

Plaza numero 6

Comision titular:

Presidente: Don José E. Fernandez Rico, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José A. Alvarez de Tuya, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don José Luis Ocafia Moreno, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid; don Luis Delgado Lallemand, Cate-
dratico de Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria, v don José Antonio Alba Irurzun, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de La Rioja.

Comision suplente:

Presidente: Don Fernando Viadero Rueda, Catedratico de la
Universidad de Cantabria.

Vocal Secretario: Don Andrés Porras Piedra, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocales: Don Emilio Bautista Paz, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Madrid; don Ricardo Echepare Zugasti, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad del Pais Vasco, v don
Alberto Alentorn Guixens, Catedratico de Escuela Universitaria
de la Universidad Politécnica de Cataluiia.

AREA DE CONGCIMIENTO: «Ps1cOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACIONS

Plaza niimeroc 7

Comision titular:

Presidente: Don Julio A. Gonzalez Garcia, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Francisco Martin del Buey, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Dofia Ramona Rubio Herrera, Catedratica de la Uni-
versidad de Granada; dofia M. Rosa Letamendia Pérez de San
Roman, Catedratica de Escuela Universitaria de la Universidad
del Pais Vasco, y don Eduardo Fernandez de Haro, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Granada.

Comision suplente:

Presidenta: Dona Emilia Serra Desfilis, Catedratica de la Uni-
versidad de Valencia.

Vocal Secretaria: Dofia Eva Gutiérrez Pérez, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don César Coll Salvador, Catedratico de la Univer-
sidad de Barcelona; dofia Rosario Ortega Ruiz, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad de Sevilla, v doha Ana
Freixas Farré, Catedratica de Escuela Universitaria de la Univer-
sidad de Cérdoba.

AREA DE CONOCIMIENTO: «LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS»
Plaza nttmeroc 8

Comision titular:

Presidente: Don Fernando Orejas Valdés, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Cataluia.

Vocal Secretario: Don Juan M. Cueva Lovelle, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Mario Rodriguez Artalejo, Catedratico de la Uni-
versidad Complutense de Madrid; don Tomas Hurtado Merelo,
Catedratico de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica
de Madrid, v don Pedro Blesa Pons, Catedratico de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad Politécnica de Valencia.

Comision suplente:

Presidente: Don José Maria Trova Linero, Catedratico de la
Universidad de Malaga.

Vocal Secretaria: Dofia Pilar Almudena Garcia Fuente, Cate-
dratica de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Pere Botella Lopez, Catedratico de la Universidad
Politécnica de Catalufia; don Manuel Ortega Cantero, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha,
v don Fernando Cuartero Gomez, Catedratico de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha.

«BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE FECHA 5 DE MAYO DE 1999

AREA DE CONOCIMIENTO: «IIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR-

Plaza niumero 1

Comision titular:

Presidente: Don Juan de Pablos Pons, Catedratico de la Uni-
versidad de Sevilla.

Vocal Secretario: Don Raimundo Olano Rey, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Juan Manuel Escudero Mufioz, Catedratico de
la Universidad de Murcia; dofia Maria Reyes Berruezo Albéniz,
Catedratica de Escuela Universitaria de la Universidad Pablica de
Navarra, v doha Rosa Maria Oteiza Aldasoro, Catedratica de Escue-
la Universitaria de la Universidad del Pais Vasco.

Comision suplente:

Presidente: Don Manuel Lorenzo Delgado, Catedratico de la
Universidad de Granada.

Vocal Secretario: Don Ramoéon Pérez Pérez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Carlos Marcelo Garcia, Catedratico de la Uni-
versidad de Sevilla; don Severino Fernandez Nares, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Granada, v don Ignasi
Puigdellivol Aguade, Catedratico de Escuela Universitaria de la
Universidad de Barcelona.

«BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO» DE FECHA 14 DE ABRIL DE 1999
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuela Universitaria

AREA DE CONOCIMIENTO: «FILOLOGIA INGLESA»

Plaza niimero 1

Comision titular:

Presidente: Don Juan A. Alvarez Gonzalez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia Ana Maria Gonzéalez Pozueta, Profesora
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Manuel José Alonso Garcia, Catedratico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Granada; don Benigno
Albarran Gonzalez, Profesor titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Leon, y dofia M. Angeles Pazos Lobén, Profesora
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de las Palmas
de Gran Canaria.

Comision suplente:

Presidente: Don Santiago Gonzalez Fernandez-Corugedo, Cate-
dratico de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Fernando Garcia Garcia, Profesor titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.
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Vocales: Don Santiago José Henriquez Jiménez, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria; dofia Candida Fernandez Morales, Profesora titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Granada, v dofia Maria
Dolores Ramos Diaz, Profesora titular de Escuela Universitaria
de la Universidad de La Laguna.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL»

Plaza niumeroc 2

Comision titular:

Presidente: Don Guillermo Morales Matos, Catedratico de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

Vocal Secretaria: Doifia M. Pilar Lacasta Reoyo, Profesora titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don Diego Lopez Olivares, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad «Jaume I», de Castellon; dofia Car-
men Gloria Calero Martin, Profesora titular de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de La Laguna, v dofia Maria Dolores
Alfonso Sanchez, Profesora titular de Escuela Universitaria de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Comision suplente:

Presidente: Don Ramén Pérez Gonzalez, Catedratico de la Uni-
versidad de La Laguna.

Vocal Secretaria: Dofia Gloria Luna Rodrigo, Profesora titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don Alberto José Pazo Labrador, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Vigo; dofia Maria Teresa
Garcia Santamaria, Profesora titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de La Rioja, v don Juan de Dios Morcillo Puga,
Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Gra-
nada.

AREA DE CONOCIMIENTO: «DERECHO FINANCIEROC Y TRIBUTARIO»

Plaza numeroc 3

Comision titular:

Presidente: Don Mariano Abad Fernandez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretaria: Dofia patricia Herrero de la Escosura, Pro-
fesora titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Miguel Sanchez-Apellaniz Valderrama, Catedra-
tico de Escuela Universitaria de la Universidad de Malaga; don
Juan Revilla Torres, Profesor titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Barcelona, v don José Julio Hernandez Morales,
Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de La
Laguna.

Comision suplente:

Presidente: Don Luis Corral Guerrero, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretaria: Dofia Maria Dolores Torregrosa Carne, Pro-
fesora titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Bar-
celona. ,

Vocales: Don Salvador del Castillo Alvarez-Cedrén, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Salamanca; don
Alfredo Buruaga Marin, Profesor titular de Escuela Universitaria
de la Universidad del Pais Vasco, v don José Miguel Marti-
nez-Carrasco Pignatelli, Profesor titular de Escuela Universitaria
de la Universidad Autébnoma de Barcelona.

AREA DE CONOCIMIENTO: «FiSICA APLICADA»

Plaza ntimero 4 (tres plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Marcos Tejedor Gancedo, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Alfonso Camba Menéndez, Profesor titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Eugenio Gaite Dominguez, Catedratico de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Valladolid; don José Ricardo
Paramo Vela, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Uni-

versidad de Valladolid, v don Manuel A. Gonzalez Delgado, Pro-
fesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Valla-
dolid.

Comision suplente:

Presidente: Don José Maria Virgos Rovira, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José Carlos Martinez Garcia, Profesor
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Doiia Angelina Pefiaranda Ayllon, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de Catalufia;
don Juan Manuel Vazquez Pérez, Profesor titular de Escuela Uni-
versitaria de la Universidad de Vigo, v dofia Marta M. Huebra
Ruiz, Profesora titular de Escuela Universitaria de la Universidad
del Pais Vasco.

AREA DE CONOCIMIENTG: «BIGLOGIA VEGETAL»

Plaza niimero 5

Comision titular:

Presidente: Don Ricardo Sanchez Tamés, Catedratico de la Uni-
versidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Juan Homet Garcia-Cernuda, Profesor
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Francisco Villamandos de la Torre, Catedratico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Cérdoba; dofia Maria
Carmen Martinez Barroso, Profesora titular de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de L.a Laguna, v don Juan Teodoro Cotbin
Llorente, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad
de Valencia.

Comision suplente:

Presidente: Don Tomas E. Diaz Gonzalez, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don José Manuel Pita Villamil, Profesor titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Vocales: Don José Maria Iriondo Alegria, Catedratico de Escue-
la Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid; don Anto-
nio José Samo Lumbreras, Profesor titular de Escuela Universitaria
de la Universidad Politécnica de Valencia, v don Adridn Escudero
Alcantara, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid.

AREA DE CONOCIMIENTO: «FISIOTERAPIA»

Plaza niimero 6

Comision titular:

Presidenta: Dofha Maria Medina Sanchez, Catedratica de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Ramén Garcia Miranda, Profesor titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Tomas Jolin Sanchez, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia; don JuliAn Maya Mar-
tin, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
Sevilla, vy dofia M. Carmen Casajuana Brianso, Profesora titular
de Escuela Universitaria de la Universidad Rovira i Virgili.

Comision suplente:

Presidente: Don Juan Sebastian Lépez-Arranz Arranz, Cate-
dratico de la Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Juan Carlos Torre Alonso, Profesor titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Emilio Servera Pieras, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valencia; don José Quintia Casa-
res, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad
de A Corufia, v don José Manuel Fernandez Rodriguez, Profesor
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Castilla-La
Mancha.
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AREA DE CONOCIMIENTO: «SOCIOLOGIA»

Plaza numero 7

Comision titular:

Presidente: Don Rodolfo Gutiérrez Palacios, Catedratico de la
Universidad de Oviedo.

Vocal Secretario: Don Oscar Rodriguez Buznego, Profesor titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Vocales: Don Vicente Gutiérrez Pascual, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Valladolid; don Juan Antonio
Santos Ortega, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Uni-
versidad de Valencia, v dofia M. Teresa Molares Mora, Profesora
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Alicante.

Comision suplente:

Presidente: Don José Enrigue Rodriguez lbafiez, Catedratico
de la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal Secretaria: Dofia Ana Marta Guillen Rodriguez, Profesora
titular de Escuela Universitaria {(excedencia) de la Universidad de
Oviedo.

Vocales: Dofia M. Eduvigis Sanchez Martin, Catedratica de
Escuela Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid;
don Rafael Castelld Cogollos, Profesor titular de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad de Valencia, v dofia Montserrat Navarrete
Lorenzo, Profesora titular de Escuela Universitaria de la Univer-
sidad de Zaragoza.

AREA DE CONOCIMIENTO: «ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA
DE COMPUTADORES»

Plaza ntimero 8 (tres plazas)

Comision titular:

Presidente: Don Antonio Pérez Ambite, Catedratico de la Uni-
versidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don José Miguel Martinez Candela, Profesor
titular de Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don José Ignacio Benavides Benitez, Catedratico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Cordoba; don Ricardo
Javier Pérez Garcia, Profesor titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, v don Javier Garcia
Martin, Profesor titular de Escuela Universitaria de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Comision suplente:

Presidente: Don Pedro de Miguel Anasagasti, Catedratico de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Vocal Secretario: Don Lorenzo Martinez Bravo, Profesor titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Extremadura.

Vocales: Don Tomas Diez Gutiérrez, Catedratico de Escuela
Universitaria de la Universidad Auténoma de Barcelona; don José
Fernando Sempere Boronat, Profesor titular de Escuela Univer-
sitaria de la Universidad Politécnica de Madrid, v don José
Gutiérrez Fernandez, Profesor titular de Escuela Universitaria de
la Universidad Politécnica de Madrid.

4965

RESOLUCION de 22 de febrero de 2000, de la Uni-
versidad de Alicante, por la que se corrige error en
la de 23 de diciembre de 1999, por la que se hacia
publica la composicion de Comisiones juzgadoras de
concursos docentes.

Advertido error en texto remitido para su publicacion en la
mencionada Resolucion, insertada en el «Boletin Oficial del Esta-
dosniimero 29, de 3 de febrero de 2000, se transcribe a con-
tinuacion la rectificacion oportuna:

En la pagina 5040, primera columna, Comisién namero 792,
Comision suplente, donde dice: «Secretaria: Dofia Trinidad Barrera
Lopez, Catedratica de la Universidad de Cordoba», debe decir:
«Secretaria: Dona Trinidad Barrera Lopez, Catedratica de la Uni-
versidad de Sevilla».

Alicante, 22 de febrero de 2000.—El Rector en funciones, Sal-
vador Ordéiiez Delgado.

4966

BESOLUCION de 22 de febrero de 2000, de ia Uni-
versidad Politécnica de Cartagena, por la que se con-
vocan a concurse de acceso diversas plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgéanica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria; por la Ley
5/1998, de 3 de agosto, de Creacion de la Universidad Politécnica
de Cartagena, v el articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, por el que se regulan los concursos para la
provision de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, este
Rectorado ha resuelto convocar a concurso las plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios que se relacionan en el anexo 1 de la pre-
sente Resolucion, de acuerdo con las siguientes bases:

Primera.—Dicho concurso se regira por lo dispuesto en la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria;
Ley 5/1998, de 3 de agosto, de Creacion de la Universidad Poli-
técnica de Cartagena; Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio; Orden de 28 de diciembre de 1984, v, en lo
no previsto, por la legislacion general de funcionarios que le sea
de aplicacion.

Segunda.—Para ser admitido al citado concurso los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o ciudadano de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Union Europea vy ratificados por Espaiia, sea de aplicaciéon la
libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se
halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea.

Aquellos aspirantes que no ostenten la nacionalidad espafiola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano de
la forma que se indica en la base décima de la presente con-
vocatoria.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios v no haber cumplido
los setenta afios de edad.

¢) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administracion Puablica, ni hallarse inhabilitado
por sentencia firme para el ejercicio de funciones publicas.

En el caso de los aspirantes que no ostenten la nacionalidad
espafiola, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida en su Estado el acceso a la funcion piblica.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que
impida el desempeiio de las funciones correspondientes a un Pro-
fesor de Universidad.

La concurrencia de los requisitos anteriores debera estar refe-
rida siempre a una fecha comprendida dentro del plazo fijado para
solicitar la participacion en el concurso.

Tercera.—Deberan reunir, ademas, las condiciones especificas
que se sefialan en el articulo 4.°, apartados 1 6 2, del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, v en el articulo 37 de la Ley
Orgéanica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
segln la categoria de la plaza o clase del concurso.

Cuando, estando en posesion del titulo de Doctor, se concursa
a plazas de Catedratico de Universidad, conforme a lo previsto
en el articulo 4.°, apartado 1.C del Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, v no se reinan los requisitos que en el
mismo se senalan, los interesados deberan acreditar haber sido
eximidos de ellos, en los términos del Real Decreto 1427/1986,
de 13 de junio, modificador del anterior.

Cuarta.—Quienes deseen tomar parte en el concurso remitiran
la correspondiente solicitud al Rector-Presidente de la Universidad
Politécnica de Cartagena, por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas v del Procedimiento Adminisirativo Coman, en el plazo
de veinte dias habiles, a partir del dia siguiente a la publicacién
de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», mediante
instancia, segin modelo anexo II, debidamente cumplimentada,
por cuadruplicado ejemplar, para cada una de las plazas que soli-
citen, junto con la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o pasa-
porte. Los candidaios que no posean nacionalidad espaiiola debe-
ran aportar, ademas, certificacion expedida por la autoridad com-
petente de su pais de origen que acredite la nacionalidad.
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b) Fotocopia cotejada del titulo académico exigido, que en
caso de haberse obtenido en el extranjero debera haber sido homo-
logado en Espaiia. Los nacionales de los demas Estados miembros
de la Union Europea deberan acreditar que les ha sido concedido
el reconocimiento del titulo exigido, de conformidad con lo dis-
puesto en el Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre («Boletin
Oficial del Estado» de 22 de noviembre).

En caso de encontrarse el titulo en tramite de expedicion, debe-
ra presentarse, como documento sustitutorio, certificacion de la
Universidad correspondiente, que se ajustara al modelo estable-
cido en la base novena de la Resolucion de la Secretaria de Estado
de Universidades, de 26 de junio de 1989 («Boletin Oficial del
Estado» de 18 de julio).

¢) cCertificaciones en las que se acredite el cumplimiento de
los requisitos académicos especificos que senala la base tercera
para participar en el concurso.

d) Resguardo que justifique el pago de 4.000 pesetas en con-
cepto de derechos de examen, en la forma que se indica en la
base quinta de la presente convocatoria.

Quinta.—Los aspirantes deberan abonar, mediante transferen-
cia a Caja de Ahorros de Murcia, cuenta «Universidad Politécnica
de Cartagena», namero 2043 0136 03 0100000166, la cantidad
de 4.000 pesetas en concepto de derechos de examen, especi-
ficando el nombre v apellidos, nimero de documento nacional
de identidad o pasaporte v plaza a la que se concursa, con indi-
cacion del namero. El resguardo de la transferencia debera unirse
a la solicitud que se presente para participar.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado
el pago dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la
publicacion de esta convocatoria.

Sexta.—Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector-Presidente de la Universidad Politécnica de Cartagena apro-
bara la relacion de admitidos v excluidos vy, por cualquiera de
los procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas v del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, remitira a todos los aspirantes relacion completa
de admitidos v excluidos, con indicacion, en su caso, de las causas
de exclusion. Contra dicha Resolucion aprobando la relacion de
admitidos v excluidos, los aspirantes podran presentar reclama-
cion ante el Rector-Presidente de la Universidad Politécnica de
Cartagena en el plazo de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al de la notificacién de la relacion de admitidos v ex-
cluidos.

Séptima.—Dentro del plazo habilitado reglamentariamente para
la Constitucion de la Comision, el Presidente, previa consulta a
los restantes miembros de la misma, dictara una resolucion, que
debera ser notificada a todos los interesados con una antelacion
minima de quince dias naturales respecto de la fecha del acto
para el que se le cita, convocando a todos los aspirantes admitidos
a participar en el concurso para realizar el acto de presentacion
de los concursantes, v con sefialamiento del dia, hora v lugar
de celebracion de dicho acto.

Octava.—En el acto de presentacion los concursantes entre-
garan al Presidente la documentacién sefialada en los articulos 9
y 10 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, conforme
a la redaccion conferida por el Real Decreto 1427/1986, de 13
de junio, en su caso, segln se frate de concurso de acceso o
concurso de meéritos.

Novena.—La Comisién encargada de resolver el concurso valo-
rara vy apreciara, durante el transcurso de las pruebas orales, si
los aspirantes que no ostenten la nacionalidad espafnola poseen
el adecuado conocimiento del castellano.

Décima.—Los candidatos propuestos para la provision de las
plazas deberan presentar en el Registro General de la Universidad

Politécnica de Cartagena, en el plazo de quince dias habiles
siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, por cual-
quiera de los medios sefialados en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas v del Proce-
dimiento Administrativo Comn, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o docu-
mento equivalente para los nacionales de otros Estados a los que
hace mencion la base segunda de esta convocatoria.

b} Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad ni
defecto fisico o psiquico que le impida el desempefio de las fun-
ciones correspondientes a un Profesor de Universidad.

¢) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Admi-
nistracion Pablica, en virtud de expediente disciplinario, v no
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcion pablica.

d) Fotocopia compulsada del titulo académico exigido en la
convocatoria.

Los aspirantes que no ostenten la nacionalidad espaiiola debe-
ran acreditar no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion piblica,
mediante certificacion expendida por las autoridades competentes
de su pais de origen.

Los aspirantes espaiioles que tuvieran la condicion de funcio-
narios de carrera estaran exentos de justificar tales documentos
v requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio u orga-
nismo del que dependan, acreditativa de su condicion de funcio-
narios, y cuanias circunstancias consten en su hoja de servicios.

Undécima.—En ningln caso las Comisiones podran aprobar
sin declarar que han superado las pruebas selectivas un namero
de aspirantes superior al de plazas asignadas.

La convocatoria v sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuacion de la Comision, podran ser
impugnados por los interesados en los casos v en la forma esta-
blecidos por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pihblicas v del Procedimiento
Administrativo Comin.

Cartagena, 22 de febrero de 2000.—El Secretario general,
Pedro Colao Marin.

ANEXO1

Codigo: 004/00CU. Cuerpo docente: Catedratico de Univer-
sidad. Area de conocimienio: dngenieria Telematicar. Departa-
mento: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Perfil
docente de la plaza: Docencia e Investigacion en Fundamentos
de Telematica, Conmutacion, Redes v Servicios de Comunicacio-
nes. Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Teleco-
municacién. Clase de concurso: Concurso de acceso. Namero de
plazas: Una.

Codigo: 005/00PTEU. Cuerpo docente: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento: «Ingenieria Telema-
tica». Departamento: Tecnologias de la Informacién v las Comu-
nicaciones. Perfil docente de la plaza: Docencia en Conmutacion,
Sistemas Concurrentes. Centro: Escuela Técnica Superior de Inge-
nieria de Telecomunicacion. Clase de concurso: Concurso de acce-
so. Namero de plazas: Una.

Caodigo: 006/00PTEU. Cuerpo docente: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento: «Ingenieria Teleméa-
tica». Departamento: Tecnologias de la Informacion vy las Comu-
nicaciones. Perfil docente de la plaza: Docencia en Fundamentos
de Telematica, Transmision de Datos. Centro: Escuela Técnica
Superior de Ingenieria de Telecomunicaciéon. Clase de concurso:
Concurso de acceso. Nimero de plazas: Una.
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ANEXO II

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Excmo. Y Magfco. Sr.:

Convocada(s) a concurso de plaza(s) de Profesorado de
los Cuerpos Docentes de esa Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provisidn.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de Plaza mimero
Area de Conocimiento
Departamento
Actividades asignadas a la plaza en la convocatoria

Fecha de convocatoria B.O.E. de
Concurso de : Meéritos Acceso

II. DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDQO APELLIDO NOMBRE
Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento Provincia de Nacimniento N°D.N.L
Domicilio Teléfono
Municipio Provincia Coédigo Postal
Caso de ser funcionario publico de carrera
Denominacidn del Cuerpo o plaza Organismo Fecha ingreso | N° Reg. Pers.
Activo
SITUACION
Excedente Voluntaria Especial Oftras...

I, DATOS ACADEMICOS
Titulos Fecha de Obtencion

Docencia previa:
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DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

El abajo firmante, don

SOLICITA: Ser admitido al concurso/............ a la plaza de

en ¢l area de conocimiento de

comprometiéndose, caso de superarlo, a formular el juramento o promesa, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 707/19279, de 5 de abril.

DECLARA: Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que redne
las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias
para el acceso a la Funcién Publica,

EXCMO, SR. RECTOR —PRESIDENTE DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA.
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4967

RESOLUCION de 22 de febrere de 2000, de la Uni-
versidad de Burqos, por la que se aprueba la lista
de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas
selectivas para la provision de plazas de la Escala
Administrativa, por el sistema de promocion interna,
convocadas con fecha 29 de octubre de 1999, y se
hace ptblica la fecha, hora y lugar de celebracitn
del primer ejercicio.

En cumplimiento de lo dispuesto en las bases 4.1 v 7.1 de
la Resolucion del Rectorado de esta Universidad, de fecha 29
de octubre de 1999 («Boletin Oficial del Estado» de 12 de enero
de 2000 vy «Boletin Oficial de Castilla v Le6n», de 13 de enero
de 2000), por la que se convocaban pruebas selectivas para la
provision de plazas de la Escala Administrativa de la Universidad
de Burgos, por el sistema de promocion interna,

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacion con el articulo 3.e) de la misma norma,
ha resuelto lo siguiente:

Primero.—1. Aprobar la lista provisional de aspirantes admi-
tidos v excluidos (anexo) del proceso selectivo para ingreso en
la Escala Administrativa de la Universidad de Burgos, por el sis-
tema de promocion interna, convocadas con fecha 29 de octubre
de 1999. Las listas completas se encueniran expuestas al pablico
en el Rectorado de la Universidad (edificio Hospital del Rey-Rec-
torado) v en la Subdelegacion del Gobierno de Burgos.

2. Los aspirantes excluidos o no incluidos en la lista de admi-
tidos dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir del
siguiente al de la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado»
de la presente Resolucion, para poder subsanar el defecto que
havya motivado la exclusién, de conformidad con el punto 4.2 de
las bases de convocatoria.

Segundo.—La inclusion de los aspirantes en las listas de admi-
tidos no supone, en ningin caso, el reconocimiento por parte
de la Universidad de que aquéllos retinan los requisitos exigidos
para el nombramiento como funcionarios de carrera, que deberan
acreditarse seguin lo establecido en la base 9.1 de la convocatoria.

Tercero.—Convocar a los aspirantes para la realizacion del pri-
mer ejercicio, que tendra lugar el dia 13 de abril de 2000, a
la diecisiete horas.

La celebracion de dicho ejercicio se realizara en el aula «Pe-
dro I», de la Facultad de Derecho (Hospital del Rey, sin nGmero,
Burgos).

Los opositores deberan acudir al examen provistos, en todo
caso, del documento nacional de identidad.

Burgos, 22 de febrero de 2000.—El Rector, José Maria Leal
Villalba.

ANEXO

Relacion provisional de aspirantes exclhiidos a las pruebas

selectivas para la provision de plazas de la Escala Adminis-

trativa de la Universidad de Burgos, por el sistema de pro-
mocion interna

Causa

Documento nacional L2
de exclusién

de identidad

Apellidos y nombre

12.749.524 | Aguado Rojo, Maria del Carmen .....
13.087.278 | Aguilar Garcia, Maria Isabel .........
13.134.215 | Cuesta Hernando, Maria Teresa .....
13.146.830 |LopezPuche, Ruth .................
13.129.950 | Ruiz Izquierdo, Marta ...............
13.297.920 | Santamaria Alday, Marta Elena .....

FPEREPER

A) No poseer los requisitos establecidos en la base 2.1.¢) de
la convocatoria.

B) No poseer los requisitos establecidos en la base 2 de la
convocatoria.

4968

BESOLUCION de 23 de febrero de 2000, de ia Uni-
versidad Auténoma de Madrid, por la que se hace
publica la composicién de la Comision que habra de
resolver el concurso para la provisién de una plaza
vinculada con el Instituto Nacional de la Salud de
Cuerpos Docentes, convocada por Resolucién de 10
de septiembre de 1999.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio, por el que se regulan los
concursos para la provision de los Cuerpos Docentes Universi-
tarios,

Este Rectorado ha resuelio hacer publica la composicion de
las Comisiones que habran de resolver los concursos para pro-
vision de una plaza vinculada con el Instituto Nacional de la Salud
convocada por Resolucion de 10 de septiembre de 1999 («Boletin
Oficial del Estado» de 29 de octubre), que figura como anexo a
la presente Resolucion.

La citada Comision debera constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses a contar desde la publicacion de la presente Reso-
lucion. Contra esta Resolucion los interesados podran presentar
reclamacién ante el Rector de la Universidad Auténoma de Madrid,
en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente al
de su publicacion.

ANEXO

1. Nuamero de plazas: Una.

Nuamero: 994-V.

Cuerpo al que perfenece la plaza: Catedraticos de Universidad.
Area de conocimiento: «Medicinax.

Comision titular:

Presidente: Don Juan Martinez Lopez de Letona, Catedratico
de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Juan José Vazquez Rodriguez, Catedra-
tico de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don Rafael Enriquez Salamanca Lorente, Catedréatico
de la Universidad Complutense de Madrid; don José Arribas Cas-
trillo, Catedratico de la Universidad de Oviedo, v don José Bueno
Gomez, Catedratico de la Universidad de Zaragoza.

Comision suplente:

Presidente: Don José Maria Pajares Garcia, Catedratico de la
Universidad Autonoma de Madrid.

Vocal Secretario: Don Manuel Fernandez Rodriguez, Catedra-
tico de la Universidad Auténoma de Madrid.

Vocales: Don José Bueno Gomez, Catedratico de la Universidad
de Zaragoza; don Blas Gil Exiremera, Catedratico de la Universidad
de Granada, v don Celestino Rey-Joly Barroso, Catedratico de
la Universidad Auténoma de Barcelona.

Madrid, 23 de febrero de 2000.—El Rector, Rail Villar Lazaro.

4969  RESOLUCION de 25 de febrero de 2000, de la Uni-

versidad «Carlos Hl», de Madrid, por la que se anuncia
fa convocatoria para la provision, por el sistema de
libre designacién, de puestos de trabajo en esta Uni-
versidad.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 20.1, b) de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcion Puablica, modificado por la Ley 23/1988, de 29 de
julio,

Este Rectorado, en uso de las facultades vigentes que tienen
conferidas, acuerda anunciar la provision, por el procedimiento
de libre designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan
en el anexo 1 de la presente Resolucién y que figura, en su caso,
en la relacion de puestos de trabajo de la Universidad, publicada
en el «Boletin Oficial del Estado» de 19 de agosto de 1998, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Los puestos convocados por la presente Resoluciéon
podran ser solicitados por los funcionarios incluidos en el ambito
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de aplicacion de la Ley 30/1984, siempre que rednan los requisitos
que determina la normativa vigente.

Segunda.—Los interesados dirigiran sus solicitudes, una para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al
Excelentisimo v Magnifico sefior Rector de la Universidad «Carlos
III» de Madrid (Unidad de Recursos Humanos y Organizacion),
en el anexo 1l en el que se alegaran los méritos que se consideren
oporfunos.

Tercera.—Ademas de los datos personales y nimero de Registro
de Personal, los aspirantes incluiran en la solicitud su curriculum
vitae, en el que consten titulos académicos, afios de servicio, pues-
tos de trabajo desempefiados en las Administraciones Publicas,
estudios v cursos realizados v otros meéritos que estime oportuno
poner de manifiesto, v haran constar detalladamente las carac-
teristicas del puesto que vinieran desempenando y el nivel del
mismo.

Cuarta.—El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de esta Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado», v se pre-
sentaran en el Registro General de la Universidad; campus de
Getafe, calle Madrid, nameros 126-128, 28903 Getafe (Madrid);
campus de Leganés, calle Butarque, namero 15, 28911 lLeganés
{(Madrid); campus de Colmenarejo, avenida Universidad Carlos 111,
namero 22, 28270 Colmenarejo (Madrid), o en la forma esta-
blecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

Quinta.—Los nombramientos derivados de la presente convo-
catoria, cuya resoluciéon se publicara en el «Boletin Oficial del
Estado», deberan efectuarse en el plazo maximo de un mes, con-
tado desde la finalizacion del de presentacion de solicitudes, dicho
plazo podréa prorrogarse hasta un mes mas.

El plazo para tomar parte en el nuevo puesto de trabajo sera
de tres dias habiles, si no implica cambio de residencia del fun-
cionario, o de un mes, si comporta cambio de residencia o el
reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesién empezara a contarse a partir
del dia siguiente al del cese o al del cambio de la situacion admi-
nistrativa que en cada caso corresponda.

Sexta.—Los funcionarios publicos en servicio activo, deberan
adjuntar, si son elegidos y prestan sus servicios en organismo

distinto del convocante, certificado expedido por la Unidad de
Personal donde se encuentre destinado, especificando el grado
personal consolidado v la fecha de consolidacién, el nivel de ser-
vicios efectivos reconocidos para el computo de trienios.

Séptima.—Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via adminisirativa, podra interponerse potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicaciéon, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo (Ley
3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblicas v del Procedimiento Administrativo Comiin
v Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

Getafe, 25 de febrero de 2000.—El Rector, P. D., el Gerente,
Rafael Zorrilla Torras.

ANEXO1

Niamero de orden: 1. Denominacién del puesto: Vicegerente.
Gerencia. Nimero de puestos: 1. Nivel: 30. Complemento espe-
cifico: 3.841.944. Localidad: Getafe. Adscripcion: A3/A4. Gru-
po: A. Cuerpos: EX11. Jornada laboral: Disponibilidad horaria.
Otros requisitos: Amplios conocimientos y experiencia en el sis-
tema universitario espafiol. Amplios conocimientos y experiencia
en gestion de la administracién universitaria. Experiencia acre-
ditada en negociacion colectiva en el ambito universitario. 1dio-
mas.

Namero de orden: 2. Denominacion del puesto: Director de
Servicio. Recursos Humanos v Organizaciéon. Numero de pues-
tos: 1. Nivel: 29. Complemento especifico: 3.322.752. Localidad:
Getafe. Adscripcion: A3/A4. Grupo: A. Cuerpos: EX11. Jornada
laboral: Disponibilidad horaria. Otros requisitos: Amplios cono-
cimientos y experiencia en el sistema universitario espafol.
Amplios conocimientos v experiencia en gestién de la adminis-
tracion universitaria. Experiencia acreditada en negociacién colec-
tiva en el Ambito universitario. Experiencia en planificacion, pro-
gramacion v direccién de recursos humanos en el ambito uni-
versitario. Idiomas.
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ANEXO I

DATOS PERS ONALE.‘J

R

Primer apelhdo Secfundo 1peH1do ’ Nombre:

Cuerpo o Iscala a que pertenece: N.RD:

Provincia: Localidad: Teléfono:

Domicilio, calle y nitmero:

LR S e R P

iMinisterio: : Puesto de traba]

geggm& B T b S e g ; T A T S e S IR

Fecha toma posesidn:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria piiblica para proveer puestos de trabajo por el”
sistema  de libre designacion, anunciada por Resolucién de fecha
(B.O.E. de ) para el puesto de

trabajo siguiente:

R R el B

Dcnﬁmznacmn del | Nively Complemenlo 4 Umdad. de que depende Localidad
puesto de frabajo Egpecifico

R DR e ke

MERITOS QUE SE ALEGAN

En ,a de de 2.000

EXCELENTISIMO Y MAGNIFICO SR, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CARLOS I DE MADRID (Recurses Humanos
y Organizacion)
Calle Wiadrid ndmero 126 Getafe 28903 Madrid



